GALLUP

.
_— -
"

_

-
v
s . 4 B

AFL Starfsgreinafelag

Launakdnnun
Oktébher — november 2019

LY 04090 000 e}




Efnisyfirlit

Bls.
4
7

23
25
27
30
33
36
39
42
45
48
51
54
57
60
63
66
69
72
75
78
81
84
87
90
93
96
99
102
105

Framkvaemdalysing
Helstu nidurstédur
ftarlegar nidurstédur

Sp

Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.
Sp.

.11
1.2
13
21
2.2
2.3
2.4
25
2.6
2.7
2.8
2.9
31
3.2
3.3
34
35
3.6
3.7
4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6
4.7
4.8
4.9

Hver er stada pin & vinnumarkadi i dag?

Atvinnugrein (ISAT balkar)

Hvert er pitt adalstarf?

Ertu satt(ur) eda ésatt(ur) vid AFL Starfsgreinafélag?

Hversu jakveed(ur) eda neikvaed(ur) ert pl gagnvart pvi ad taka patt i starfi 8 vegum AFLs Starfsgreinafélags

Telur pa ad verkalydshreyfingin eigi ad taka skyra afstddu og jafnvel forystu i umraedu um tiltekin samfélagsmal?

Hvad af eftirffarandi samfélagsmalum finnst pér ad AFL Starfsgreinafélag eetti ad leggja mesta aherslu 4?

Ert pu almennt hlynnt(ur) eda andvig(ur) sameiningu stéttarfélaga — p.e. ad tvo eda fleiri stéttarfélég sameini starfsemi sina?
En veerir pu hlynnt(ur) eda andvig(ur) sameiningu pins félags vid annad eda 6nnur féldg sem semja fyrir sambaerilega hépa?
Hversu vel eda illa finnst pér AFL Starfsgreinafélag standa sig i pvi ad berjast fyrir hagsmunum félagsmanna sinna?

Telur pa ad verkalydshreyfingin gegni mikilveegu eda litilveegu hlutverki i samfélaginu i dag?

Telur pu ad adgengi folks ad heilbrigdispjonustu hafi batnad, haldist 6breytt eda versnad & undanférnum arum?

Hvert var starfshlutfall pitt i pinu adalstarfi i september?

Vinnur pa dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfi pinu?

Hvad vannstu margar klukkustundir i adalstarfi pinu ad medaltali & viku i september? - beir sem eru i fullu starfi

Hversu marga yfirvinnutima vannst pu i adalstarfi pinu ad medaltali a viku i september? - beir sem eru i fullu starfi

Hver voru heildarlaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir september (laun greidd i byrjun okt6ber)?

Hver voru dagvinnulaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir september (laun greidd i byrjun oktéber)?

Hvad er innifalid i heildarlaunum pinum?

Varst pu fra vinnu einn dag eda meira vegna eigin veikinda/iinnuslyss a sidustu 3 manudum?

Er vinnualag pitt of miki®, heefilegt eda of litid?

Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Samskipti & minum vinnustad eru opin og heidarleg.

Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Eg get leitad til naesta yfirmanns mins ef ég parf & pvi ad halda.
Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Oryggi mitt er tryggt i vinnunni.

Telur pu ad pitt starf eigi eftir ad taka miklum eda littum breytingum & naestu fimm arum vegna teeknibreytinga?

Finnst pér pi hafa mikla eda litla porf fyrir fraedslu, pjalfun eda endurmenntun til pess ad takast a vid paer taeknibreytingar sem eru i veendum?
Hefur starf pitt tekid miklum eda littum breytingum a sidustu fimm arum vegna taeknibreytinga?

Finnst pér pa ad miklu eda litlu leyti hafa fengid pa freedslu, pjalfun eda endurmenntun til pess ad takast & vid paer teeknibreytingar sem pegar hafa ordid & starfi pinu?

4.10 Ert pa satt(ur) eda 6satt(ur) vid laun pin?



Efnisyfirlit

Bls.

108 Sp.5.1 Hefur pu nytt pér eitthvad af eftirffarandi a sidustu 12 manudum hja AFLi Starfsgreinafélagi?

111  Sp.5.2 Hversu anaegd(ur) eda 6anaegd(ur) ertu med pjonustu AFLs Starfsgreinafélags a heildina litid?

114  Sp.5.3 Hefur pa séd auglysingar frd AFLi Starfsgreinafélagi oft, stundum, sjaldan eda aldrei & undanférnum premur manudum?

117 Sp.5.4 Pbekkir pu VIRK starfsendurhaefingarsjod mjog vel, nokkud vel, ekki vel, eda alls ekkert?

120 Sp.5.5 Hefur pu nytt pér pjénustu VIRK starfsendurheefingasjods eda pekkir pa einhvern sem hefur nytt sér?

123  Sp.5.6 Ertrnadarmadur & pinum vinnustad?

126  Sp.5.7 \Veistu af hverju pad er ekki trdnadarmadur a pinum vinnustad?

127  Sp.5.8 Veeri audvelt eda erfitt fyrir pig ad leita til rinadarmannsins & pinum vinnustad ef pd pyrfti & ad halda?

130 Sp.6.1 Hefur pd miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri st6du pinni?

133 Sp.6.2 Hefur pd einhvern tima & sidustu 12 manudum frestad eda heett vid ad fara til leeknis af fjarhagsasteedum?

136  Sp.6.3 Hefur pu einhvern tima & sidustu 12 manudum frestad eda heett vid ad kaupa lyf af fjarhagsastaedum?

139 Sp.6.4 Hefur bl einhvern tima & sidustu 12 manudum frestad eda heett vid ad fara til tannleeknis af fjarhagsasteedum?

142  Sp.6.5 Hefur pu greitt af einhverjum af eftirtdldum lanum & sidustu 12 manudum?

145 Sp.6.6 Hefurpd attierfidleikum med ad standa skil & afborgunum af lanum pinum (ekki getad greitt af lAnunum) & sidustu 12 manudum?
148 Sp.6.7 Hvadalanum hefur pu att i erfidleikum med ad standa skil a (greida af) & sidustu 12 manudum?

149 Sp.6.8 Hefur pu leitad adstodar vegna fjarhagslegrar st6du pinnar & sidastlionum 12 manudum?

152  Sp.7.1 Pbekkir pi deemipess ad brotid hafi verid & kjarasamningsbundnum réttindum & sl. 12 manudum, hvort sem er af eigin reynslu eda einhvers annars?
155 Sp.7.2 Hvada kjarasamningsbundnum réttindum var ekki framfylgt?

157  Sp.7.3 Telur pa ad svort atvinnustarfsemi hafi aukist, haldist 6breytt eda minnkad a sl. tveimur arum?

160 Sp.8.1 Feerd pulaunasedil ad jafnadi um hver manadamot?

163 Sp.8.2 Skodar pulaunasedlana pina alltaf, oftast, stundum, sjaldan eda aldrei?

166  Sp.8.3 Hversu vel edailla skilur pi launasedilinn pinn?

169 Sp.9.1 Hversu vel eda illa pekkir pu lifskjarasamningana“ - kjiarasamningana sem undirritadir voru & almenna vinnumarkadnum i april sidastlidnum?
172  Sp.9.2 Hversu anaegd(ur) eda 6anaegd(ur) ert pu med kjarasamninginn — lifskjarasamninginn — sem undirritadur var i april sidastlidnum?
175 Sp.9.3 Hversu anaegd(ur) eda 6anaegd(ur) ert pi med adkomu stjérnvalda ad lifskjarasamningnum sem undirritadir voru & almenna markadinum i april sidastlionum?
178 Sp.9.4 Myndir pa vilja fa kynningu a pinum kjarasamningi svo pi myndir skilja hann betur?

181  Sp.9.5 Hvernig myndir pu helstyvilja fa kynningu & pinum kjarasamningi?

184  Launatoflur

189 Launamunur kynjanna

191  Vidauki

201 Leidbeiningar um tdlkun nidurstadna



Framkvaemdalysing

Lysing a rannsokn

unnio fyrir AFL Starfsgreinafélag

Markmid Ad kanna kjor og vidhorf félagsmanna AFLs Starfsgreinafélags og préun par a
Framkveemdatimi 10. oktober - 19. névember 2019

Adferd Sima- og netkénnun

Urtak 1477 ar félagaskra AFLs Starfsgreinafélags

Verknimer 4030229

Steerd urtaks og svorun

Urtak 1477
Svara ekki 808
Fjoldi svarenda 669
patttokuhlutfall 45,3%

Reykjavik, 16. desember 2019
Bestu pakkir fyrir gott samstarf,

Tdmas Bjarnason
Elisabet Stefansdottir
Berglind Aradattir

Skyrsla pessi og innihald hennar er eingéngu til innanhussnota hja pvi fyrirtzeki, stofnun eda einstaklingi sem hana keypti. Oll opinber birting eda
G' dreifing er 6heimil an skriflegs leyfis Gallup. Starfsemi Gallup er med ISO 9001 gaedavottun. Auk pess er Gallup adili ad ESOMAR.
Allur réttur &skilinn: © Gallup.

ESOMAR
member
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Inngangur

Jafnrétti & vinnumarkadi er ein af grundvallarkréfum verkalydshreyfingarinnar, p.e. ad starfsfélki sé ekki mismunad & grundvelli 6malefnalegra patta eins og kynferdis,
litarhattar og annarra patta sem varda ekki verdmeeti vinnuframlags eda heefni starfsfélks. Nidurstddur rannsékna undanfarin ar hafa synt ad kynbundinn launamunur er til
stadar & islenskum vinnumarkadi. Dregid hefur Gr kynbundnum launamun en illa hefur gengid ad eyda honum pratt fyrir akvaedi i jafnréttislogum um élégmaeti mismununar a
grundvelli kynferdis og ymsar adgerdir stjérnvalda, félagasamtaka og adila vinnumarkadarins.

Markmid kdnnunarinnar
Markmid kénnunarinnar er medal annars ad kanna kjor félagsmanna og vidhorf peirra til ymissa patta.

Framkveemd

Vid upphaf gagnaéflunar fengu peir félagsmenn sem lentu i artaki, bréf med lykilordi og gatu pvi svarad strax i gegnum vefsidou Gallup. Félagsmenn sem voru med netfang sitt
skrad hja félaginu fengu sidan sendan télvup6st med sl6d ad kdnnuninni. beir sem ekki svérudu fengu simtal par sem peir voru hvattir til ad svara. Hringt var i pa sem ekki voru
med netfang a skra hja félaginu og peim bodin patttaka.

Bakgrunnur svarenda
Svarendur kdnnunarinnar voru 669 talsins og voru 54,9% svarenda karlar en 45,1% konur. 18,2% svarenda voru undir 25 ara aldri, 27,2% voru & aldrinum 25-34 ara,
teeplega 19% voru a aldrinum 35-44 ara, 18,7% & aldrinum 45-54 ara og rimlega 17% voru 55 ara eda eldri.

Launaudrvinnsla
Spurt var um laun fyrir september eda sidasta heila manud sem einstaklingur vann i sinu adalstarfi og snGa peer spurningar sem unnid er med i launadrvinnslu ad
grunnlaunum og heildarlaunum. Pessar upplysingar eru greindar eftir kyni, aldri, blsetu, menntun, starfi, atvinnugrein og starfshlutfalli.

Kynbundinn launamunur
Til ad reikna leidréttan kynbundinn launamun er notud linuleg adhvarfsgreining (linear regression analysis) par sem leidrétt er fyrir ahrif fidgurra patta a laun (aldur, menntun,
starf og fjdlda vinnustunda & viku).

par sem adhvarfsgreiningu er beitt til pess ad skyra launamun er tekinn légaripmi af launabreytum adur en adhvarfsgreining er reiknud (byggt a adferd Mincer, 1958; sja
einnig Heckman, 2003). Nokkrar astaedur eru fyrir pvi ad petta er gert og eru tveer peirra mikilvaegastar. | fyrsta lagi er dreifingin jakveett skekkt og er pvi ekki normaldreifing
eins og gert er rad fyrir i forsendum adhvarfsgreiningar. | 68ru lagi er liklegt ad munur & launum karla og kvenna sé hlutfallslegur fremur en ad um fasta kronutélu sé ad
reeda. bad ma gera rad fyrir pvi ad eftir pvi sem laun heekka, pess meiri sé munur & launum karla og kvenna i kronum talid en ad hann sé hins vegar sa sami i présentum.
Audvelt er ad reikna adhvarfsstudul (hallatélu) sem byggir a I6garipma yfir i hlutfallsbreytingu. Til ad reikna Gt hversu mikla hlutfallsbreytingu l6garipmastudullinn felur i sér er
grunntala légaripmans sett i veldid b (e), par sem b er hallatalan, og sidan er 1 dreginn fra. Ef studullinn fyrir kyn (karlar fa gildid 0 og konur gildi® 1 & breytunni kyn) er -
0,171 pa getum vid reiknad Gt ad konur eru med e %171 — 1=-0,157 eda 15,7% laegri laun en karlar.

Pannig er haegt ad segja hve mikill munur er & launum kynja eftir ad tekid hefur verid tillit til patta sem almennt er talid edlilegt ad hafi ahrif & laun, p.e. aldur, menntun,
starfsstétt og vinnutimi. S& munur sem eftir stendur pegar tekid hefur verid tillit til framangreindra péatta er s& munur sem er & launum karla og kvenna sem gegna
sambeaerilegum stérfum.

1 Heckman, J. J., L. J. Lochner, et al. (2003). Fifty Years of Mincer Earnings Regressions. NBER Working Paper Series. Cambridge, MA, National Bureau of Economic Research: 52.
Mincer, J. (1958). "Investment in Human Capital and Personal Income Distribution." Journal of Political Economy 66(4): 281-302.
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Aldur. [ adhvarfsgreiningu var raunaldur svarenda i &rum notadur. Einnig var leidrétt fyrir aldur i 68ru veldi, til pess ad jafna sveiglinuahrif aldurs par sem ahrif aldurs & laun
fara minnkandi eftir ad akvednum aldri er nad.

Menntun. Menntun var flokkud i grunnskélaprof eda minna nam, grunnskéli auk vidbétar, framhaldsskolapréf, framhaldsskolaprof auk vidbotar og haskdlaprof. Fyrir
adhvarfsgreininguna voru bunar til visibreytur par sem grunnskélapréf eda minna var notad sem vidmidunarhopur, p.e. laun annarra hépa voru borin saman vid laun peirra sem
eru med grunnskolaprof eda minna.

Starf. Banar voru til visibreytur (dummy variables)! par sem laegst launadasti starfaflokkurinn, eda peir sem starfa sem studningsfulltaar, skolalidar, leidbeinendur og pjalfarar
voru notadir sem vidmidunarhépur vid starfaflokkana; Umoénnunarstorf, Bilstj./Taekj.st./Gaeslu-./Lager-./Vélast., Idnadarstarf, Verkastarf/Raesting/prif/Métuneyti, Solu-/Afgr.-
/bjénustu-Veitingastarf, Sjdomadur, Sérfr./Skrifst./Sérm.starfsf./Verkstj. og Annad, p.e. laun pessara hépa voru borin saman vid laun peirra i starfaflokknum studningsfulltdar,
skélalidar, leidbeinendur og pjalfarar

Vinnufyrirkomulag. Ahrif dagvinnu og vaktavinnu voru kénnud.

Vinnutimi. Ahrif vinnutima & laun voru greind t fra medallengd vinnuviku ad jafnadi.

! Visibreytur eru notadar pegar um er ad raeda nafnbreytur, p.e. breytur sem eru i flokkum og samraemast pvi ekki forsendum adhvarfsgreiningar ef flokkarnir eru fleiri en tveir. Nidurstodur adhvarfsgreiningar syna hver er hlutfallslegur munur
4 vidmidunarhdpnum oa hépnum sem er i viskomandi visibrevtu.
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Hvad vannstu margar klukkustundir i adalstarfi pinu ad medaltali & viku i september?
- beir sem eru i fullu starfi

Préun

47,9 47,1 47,4 45,8 47,0 47,4 47,7 47,8 47.2

Ath. ad spurningunnivar breytt arid 2015 og er nu spurtum klukkustundir ad
—— Medaltal - kist. medaltali & viku i september en &8ur var spurtum unnar klukkustundir sidasta

manud. Petta ber ad hafa i hugavié tulkun préunar pvi medaltali unninna
Sept.-okt.  Okt.-név. Sept-ndév. Okt.-név. Okt.-ndév. Okt.-ndév. Okt.-név. Okt.-ndv.  Okt.-ndv. Klukkustunda sidasta manud var deilt nidur i vikur. Synt er med punktalinu

hveneer breytingarnar attu sérstad.
11 '12 '13 '14 '15 '16 '17 '18 19

Hversu marga yfirvinnutima vannst pu i adalstarfi pinu

ad medaltali & viku i september? -
beir sem eru i fullu starfi

bPréun

18,8 16,7 16,8

. > 1{,2 12,3 12,1 11,9 12,0 10,8

—t

Sept.-okt.  Okt.-név. Sept.-okt.  Okt.-ndév.  Okt.-név. Okt.-név.  Okt.-nov.

Okt.-nov. Okt.-nov.
'11 '12 '13 '14 '15 '16

17 18 19

—— Meadaltal - kist.
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Heildarlaun (starfsfélks i 70-100% starfshlutfalli*)

—+— Karlar 0,7% haskkun

513975

bréun
677067 678305 683022
578712 595930 632817
499649 531932 537298 A v v
440246 458059 480125
398492 - A
312578 355085 323791 368979
——— ——

Sept.-okt. Okt.-nov. Sept.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov.

11 12 '13 '14 15 '16

* Laun peirra sem voru i 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknué midad vid 100% starfshlutfall

G

—=—Konur 7,1% haskkun

Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nbv.
'17 '18 '19



Dagvinnulaun (starfsfolks i 70-100% starfshlutfalli*)

Préun

267 208 415,156 332 348 361.547 386.685 386.766 426.116

448.295 473.495

24
g

ag

370.417
300.306 310.162 362.427 -

—+— Karlar 5,6% haskkun

380.443 406.093

241.135 261.223 265.429

Sept.-okt. Okt.-nov. Sept.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov.

11 12 '13 '14 15 '16 17

* Laun peirra sem voru i 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknué midad vid 100% starfshlutfall

G

—=—Konur 6,7% haskkun

Okt.-nov. Okt.-nbv.
'18 '19
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Kynbundinn launamunur (starfsfolk i 100% starfshlutfalli)

Launamunur: 100% -laun kvennalaun karla*100
Kynbundinn launamunur: Ad teknu tilliti til aldurs, vinnustunda, starfs og vinnufyrirkomulags

Heildarlaun
—382% —___ ~ 33,4%
« 31,1% ——— 31 7% 34,2% — 31,1% — 29.5% — —~ 30,0%
Sept.-okt. Okt.-név. Sept.-nov. Okt.-nov. Okt.-név. Okt.-név. Okt.-nodv. Okt.-név.
11 12 13 14 15 '16 17 '18
——Launamunur Kynbundinn launamunur

Dagvinnulaun

18,1% o
0/ et O 19,5% 15,1% ————— 19,0%
«151% — 0 \ _~137% —_—* 16,3%
7,9%
Sept.-okt. Okt.-nov. Sept.-nov. Okt.-nodv. Okt.-név. Okt.-név. Okt.-nov. Okt.-név.
11 12 13 14 15 '16 '17 '18
——Launamunur Kynbundinn launamunur

23,5%

Okt.-nov.
'19

 15,4%

Okt.-nov.
'19

11



Medallaun pr. vinnustund (heildarlaun @ manudi/vinnustundir & manudi)
Starfsfolk i 100% starfshlutfalli

Karlar -

Medallaun dvinnustund

Heild

Umonnunarstarf

Studn.fulltr /Skolalidi/
Leidb./pjélfari

Bilstj./Taekjastj./Geeslu-/Lager-
/Vélast.

Idnadarstarf

Verkastarf/Raesting/
prif/Métuneyti

Solu-/Afgr.-/bjonustu-/
Veitingastarf

Sjémadur

Sérfr./Skrifst./
Sérm. starfsf./Verkstj.

Annad

Of fair

o
-
—
[JN
3

o I

3.293 kr

2.990 kr

3.506 kr

2.671 kr

2.709 kr

5.035 kr

4.000 kr

2.838 kr

Karlar -

Breyting fra sidustu meelingu

145 kr

139 kr

256 kr

51 kr

-22 kr

545 kr

418 kr

-167 kr

-5000 0 5000

Konur -

Medallaun avinnustund

2.835 kr

2.399 kr

2.294 kr

Of faar

3.394 kr

2.717 kr

2.703 kr

Of faar

3.132 kr

2.490 kr

0 5000

Konur -

Breyting fra sidustu maelingu

-167 kr

-921 kr

-5000

0

365 kr

210 kr

224 kr

474 kr

398 kr

183 kr

159 kr

5000

Konur leegri en karlar

-13,9%

-3,2%

1,7%

-0,2%

-21,7%

-12,3%
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Medalfj6ldi vinnustunda

Starfsfolk i 100% starfshlutfalli

Karlar- Vinnustundir

Heild

Umonnunarstarf

Studn.fulltr./Skélalidi/
Leidb./pjélfari

Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/
Lager-/Vélast.

Idnadarstarf

Verkastarf/Raesting/
prif/Métuneyti

Solu-/Afgr.-/Pjonustu-/
Veitingastarf

Sjomadur

Sérfr./Skrifst./Sérm.
starfsf./Verkst;.

Annad

48,5

Of fair

Of fair

51,4

45,7

50,5

47,1

57,3

47,1

50,5

o
D
o

Karlar - Breyting fra sidustu maelingu

-1,4

1,2

0,8

Konur- Vinnustundir

47,1

50,5

44,7

43,4

41,0

Of faar

43,3

47,8

44,2

Konur-Breyting frasidustu meaelingu

0,8

0,2

3,5

0,0

0,5

0,2
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Hver er stada pin a4 vinnumarkadi i dag?

Préun a 6fullneegjandi atvinnustodu , . . o
gl Préun brotthvarfs af vinnumarkadi vegnaveikinda/slysa

4, 7% 3,1% 2,3% 2,7% 2,9% 0,7% 0,8% 0,4% 0,8% 3.7%
-/

Atninnulausir/Er ad hluta til & atvinnuleysisb6tum og ad hluta til i vinnu/ Er Oryrki/a sjukradagpeningum eda endurheefingarlifeyri
Er i launadri vinnu en er ad vinna uppsagnarfrest

B Okt.-ndv. W Okt.-ndv. = Okt.-ndv. = Okt.-ndv. " Okt.-ndv. B Okt.-n6v. ® Okt.-ndv. ® Okt.-ndv. = Okt.-ndv. = Okt.-nodv.
'15 '16 '17 '18 '19 '15 '16 '17 '18 '19



Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu?

Samaburdur - Medaltal (1-5)

Samskipti & minum vinnustad eru opin og
heidarleg.

Eg get leitad til nzesta yfirmanns mins ef ég parf
a pvi ad halda.

Oryggi mitt er tryggt i vinnunni.
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© ~ (0
oot e
w IS
‘U.I-b

4,6

® Heild

® Umonnunarstarf

= Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari

= Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast.

® |dnadarstarf

u Verkastarf/Raesting/prif/Métuneyti

= Solu-/Afgr.-/bjonustu-/Veitingastarf
Sjémadur
Seérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst].

® Annad

15



Finnst pér pu hafa mikla eda litla porf fyrir freedslu, pjalfun eda endurmenntun til pess ad
takast & vio peer taeknibreytingar sem eru i veendum?

Telur pu ad pitt starf eigi eftir ad taka miklum eda litlum breytingum & naestu fimm &rum vegnateeknibreytinga?

= Mjég mikla porf = Frekar mikla porf = Hvorki mikla né litla = Frekar litla porf = Mjog litla porf B Medaltal (1-5)

16



Finnst pér pu ad miklu eda litlu leyti hafa fengid pa freedslu, pjalfun eda endurmenntun til
bess ad takast a vio peer taeknibreytingar sem pegar hafa ordid a starfi pinu?

Hefur starf pitt tekid miklum eda litlum breytingum & sidustu fimm arum vegnataeknibreytinga?

E | .
e L
—

= A3 mjog miklu leyti = Ad frekar miklu leyti = Hvorki ad miklu eda litlu leyti = Ad frekar litlu leyti = Ad mjog litlu leyti B Medaltal (1-5)

Mjog miklum breytingum

Frekar miklum

Hvorki miklum né litlum

Frekar litlum

17



Hefur pu einhvern tima a sidustu 12 manudum frestad eda haett vid ad...

Breyting fra sidustu maelingu

.fara til leeknis af
fjarhagsastaedum? 21,2% 78,8% 5,7 *
3,4
3,1

...kaupa lyf af
fjarhagsasteedum?
* Marktaekur munur

...fara til tannlaeknis
af fjarhagsastaeedum?

mJa = Nei

18



Hversu vel eda illa pekkir pu ,lifskjarasamningana” - kjarasamningana sem undirritadir voru
a almenna vinnumarkadnum i april sidastlionum?

I 11,5% 24,3% 23,4% 24,8%

= Mjog vel = Frekar vel = Hvorkiné = Frekar illa = Mjog illa = Alls ekkert

Hversu anaagd(ur) eda 6anaegd(ur) ert pu med kjarasamninginn — lifskjarasamninginn — sem

undirritadur var i april sidastlionum?

- 3 . "’

= Mjog ansego(ur) = Frekar &neegd(ur) = Hvorkiné = Frekar 6anaegd(ur) 5 Mjog 6anaegd(ur) = Medaltal (1-5)

Hversu anaego(ur) eda 0anaegd(ur) ert pu med adkomu stjornvalda ad lifskjarasamningnum
sem undirritadir voru a almenna markadinum i april sidastlionum?

)
G B Mjog ansegd(ur) = Frekar anaegd(ur) = Hvorkiné o Frekar 6anaegd(ur) = Mjég 6aneaegd(ur) B Medaltal (1-5) 19



Hversu anaegd(ur) eda éanaegd(ur) ert pu med kjarasamninginn — lifskjarasamninginn — sem
undirritadur var i april sidastlionum?

Hversuvel edailla pekkir pu , lifskjarasamningana“ - kjarasamningana sem undirritadir voru 4 almenna vinnumarkadnum i april
sidastlionum?

- |

= Mjog ansegd(ur) " Frekar anaegd(ur) = Hvorki né = Frekar 6ansego(ur) = Mjog 6anaegd(ur) B Medaltal (1-5)

3
—
—
-1

G. 20



Myndir pu vilja fa kynningu a pinum kjarasamningi svo pu myndir skilja hann betur?

Hversuvel edailla pekkirpu , lifskjarasamningana® - kjarasamningana sem undirritadir voru a almennavinnumarkadnum i april
sidastlionum?

Mjog vel

Frekar vel 57,1%

Hvorkiné 76,1%

Frekar illa 80,7%

Mijog illa 87,9%

Alls ekkert 81,4%

CINE] Nei



Itarlegar nidurstodur
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Sp. 1.1. Hver er stada pin a vinnumarkadi i dag?

Holdi % +/-
Launpegi 488 73,8 3.4
f vinnu og nami 59 8,9 2.2
Einyrki/sjalfsteett starfandi 28 4,2 15
I nami 27 41 15
Er 6ryrki/a sjukradagpeningum eda
endurheefingarlifeyri 24 3,6 14
An atvinnu og i atvinnuleit 15 2.3 1,1
| feedingarorlofi, frii eda 68ru
timabundnu leyfi fra stérfum 14 2.1 1,1
Er i launadri vinnu en er ad vinna
uppsagnarfrest 4 0,6 0,6
Aeftilaunum 2 03 04
Fjoldi svara 661 100,0
Toku afstodu 661 98,8
Fjoldi svarenda 669 100,0

Arid 2015 vard flokkurinn ,Er dryrki/a sjukradagpeningum
eda endurhaefingarlifeyri® sérteekur en adur var
flokkurinn syndur med flokknum ,An atvinnu®.

Einnig breyttist heiti flokksins ,An atvinnu/ og i atvinnuleit

frfé\ og med meelingunni 2015. Hann hétadur einungis
LAn atvinnu®.

G

Préun

—80,0% - 818%

—_— %

- 78,3% —, = 00 e e 80,0
75,9% T~ 70,795 — 72,9% o T 73.8%

10,0% 8,3% 7,8% 8,5% 4,9% 8,9%

9,6% —_ 4,7% 5,2%’/4;-: 9,4% = ,1% ———— 5,7% 4,6% ——* 4,2%

= 2,2% = 1,2% 1,3% 1,6% 3,7% 5,0% 3,2% 4,5% 4,1%

Sept.-okt. Okt.-nov. Sept.-ndv. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov.
'11 '12 13 14 15 '16 17 18 '19
—— Launpegi —=— [ vinnu og nami —— [ nami —— Einyrki/sjalfsteett starfandi

23



Sp. 1.1. Hver er stada pin a vinnumarkadi i dag?

Greiningar Fjoldi
Heild 661
Kyn *
Karlar 355
Konur 294
Aldur *
18-24 ara 121
25-34 ara 182
35-44 éra 122
45-54 ara 123
55 &ra eda eldri 113
Buseta
690, 691 Vopnafiorour 24
700 Egilsstadir 117
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 56
730 Reydarfjoraur 74
735 Eskifjéréur 35
740 Neskaupsstadur 70
750 755 Fjardab. annad 38
780 Hofn § Homafirdi 116
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., Hofn dr.b. 48
Adrir beeir/sweitarfélog 83
Menntun *
Grunnskélapréf eda minna 164
Lokid vidbét vid grunnsk.pr. 139
Lokid framhaldsskoélaprofi 138 890/ 304
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 212 9104 00/

* Markteekur munur
i flokknum ,Starfandi" er btid ad sameina flokkana ,Launpegi®, ,Einyrki/sjalfsteett starfandi“ og .| vinnu og nami«.

B Starfandi B Annad

G



Sp. 1.2. Atvinnugrein (ISAT balkar)

Préun
Foldi % _ +- I 55, 3%
C - Framleidsla 212 353 3.8 C - Framleidsla 33,9%
O-Opinber stjérnsysla, P 35,6%
almannatryggingar 119 19,8 3,2 _ L . I 19,8%
| - Rekstur gististada og O-Opinber stjérnsysla, almannatryggingar 20,4%
veitingarekstur 59 9,8 2,4 I 21,8%
G - Heild- og sméasaoluverslun, - N B 05%
vidgerdir & vélknanu 6kut. 36 60 19 | - Rekstur gististada og veitingarekstur 9,0%
0
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd B 7,9%
bjénusta 32 53 18 _ , o [ 4,8%
F - Byggingastarfsemi og F - Byggingastarfsemi og mannvirkjagerd B - ;o?/o
mannvirkjagerd 29 4.8 1,7 1£70
H - Flutningur og geymsla 28 4,7 1,7 . Bl 47%
; . H - Flutningur og geymsla 6,4%
A - Landbunadur, skégraekt og ™ s ’2%
fiskveidar 24 40 16 e .
Q - Heilbrigdis- og félagspjénusta 18 30 14 G - Heild- og smésdluverslun, vidgerdir & vélkninu 56481//0
" . (1]
S_-,Félagasamt('jk.og onnur Okuteeki [ | 5',8%
pjonu’stusta_rfsem,l . 11 1,8 11 | 4.0%
M- Sérfraedileg, visindaleg og A - LandbUnadur, skégraekt og fiskveidar 3,8%
teeknileg starfsemi 9 15 10 M 43%
I’E-Vatnsveita, fraveita, medhondlun [ ] 5,3%
Urgangs og afmengun 7 12 09 N - Leigustarfsemi og ymis sérhzefd pjonusta 3,6%
J - Upplysingar og fjarskipti 5 08 07 M 2,9%
R - Menningar-, iprétta- og tomstunda: 4 0,7 0,7 [ | 1,8%
L - Fasteignavidskipti 3 05 06 S - Félagasamtdk og 6nnur pjénustustarfsemi 2,0%
‘Annad 5 08 07 N 21%
Fjoldi svara 601 100,0 I 15%
Spurair 601 89,8 M - Sérfraedileg, visindaleg og teeknileg starfsemi 1,7% ]
EkKi spurdir 68 102 I 15% " Okt.-ngv 13
Fjoldi svarenda 669 100,0 M 30% Ay
Q - Heilbrigdis- og félagspjonusta [ 1,4% Okt-nov 18
B 21% " Okt.-n6v '17

® Peirsem eru &n atvinnu, a eftirlaunum, i nAmi, heimavinnandi og peir sem eru ryrkjareda &
G sjukradagpeningum eda endurhaefingarlifeyri (sp.1.1.) eru ekki syndir i nidurstddum.



Sp. 1.2. Atvinnugrein (ISAT balkar)

Greiningar

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 ara

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 éara eda eldri

Blseta *

690, 691 Vopnafjérour
700 Egilsstadir

701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad
730 Reydarfjérour

735 Eskifjorour

740 Neskaupsstadur
750 755 Fjardab. annad
780 Hofn i Hornafiroi

760,765,781 Breiod.vik, Djupiv., H6fm dr.b.

Adrir beeir/sweitarfélog
Menntun *

Grunnskolapréf eda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskolaprofi

Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.
* Marktaekur munur

G

Fisldi
601

334
256

96
168
117
115
105

21
106
48
68
32
64
34
108
46
74

139
131
124
197

C-Framleidsla

BN 35%

N 46%
B 23%

B 28%
B 30%
B 129%
N 43%
B 34%

I 62%
B 32%
B 27%
B 43%
B 31%
N 56%
I 50%
BN 33%

B 9%

B 23%

B 37%
N 40%
BN 36%
B 30%

O-Opinber
stjornsysla/
Almannatr.

B 20%

B 10%
B 34%

B 31%
M 18%
M 14%
M 16%
Bl 24%

M 14%
M 21%
B 42%
W 13%
M 19%
M 20%
W 15%

M 17%

B 11%
N 24%

Bl 24%
M 17%
B 27%
M 15%

I-Rekstur gistist.
og veitingarekst.

B 10%

B 8%
B 9%

W 17%
M 18%
I 5%
| 3%
| 4%

B 11%
I 6%
I 6%
I 3%

I 3%

B 10%
Bl 24%
B 22%

I 5%
I 5%
B 11%
M 16%

G-Heild- og
smavoruversl./
Vidg. & okut.

I 6%

I 4%
B 9%

I 3%
I 7%
I 6%
I 6%
B 7%

W 14%
B 10%
I 4%
I 3%
| 3%
| 2%
I 3%
I 5%
B 13%
I 5%

B 10%
I 5%
| 3%
I 6%

N-Leigustarfsemi
0g ymis sérh. pj.

I 5%

I 5%
I 5%

| 2%
7%
B 8%
I 5%
I 4%

I 4%

I 2%
W 16%
B o

I 3%

| 3%
| 2%
Bl s»%

| 3%
I 4%
I 6%
B 8%

F-Byggingast. og
mannvirkjagerd

I 5%

B 7%
| 2%

B 7%
I 4%
I 6%
I 4%
| 3%

N 11%
B 8%

I 3%
I 5%

| 2%
I 7%
I 5%

I 4%
I 4%
I 3%
b 7%

Annad
M 19%

M 20%
M 18%

B 1%

M 17%
M 20%
B 23%
B o5%

B 10%

B 10%

B 8%

M 19%
B 31%
B 14%
M 21%
N 31%
B 35%
B 12%

M 7%
BN 26%
B 14%
M 19%

26



Sp. 1.3. Hvert er pitt adalstarf?

Préun
. Holdi % 4 11 6%
Idnverkamadur/Starf vid I18nverkamadur/Starf vid B 11,5%
idnad/Framleidslustarfsmadur 69 116 26 iBnad/Framleidslustarfsmadur mmm 7 3587~
Verkastarf-Fiskvinnsla 43 72 21 8,8%
o PALZ R 3 ez c 0,
zl_l.stjonfl'aekjasltjornandl 36 6,1 19 o = 7 ?5/8/0
6lu- eda afgreidslustarf 30 5,0 1,8 Verkastarf-Fiskvinnsla 204
Uménnun aldradra 28 47 1,7 | G,g(ygo/
Idnadarmadur—-ByggingariGnadur 28 47 17 Bl 6 1% ’
Annad pjénustustarf 28 47 17 o L . .8 59
Skrifstofustarf 27 45 17 Bilstjori/T aekjastjérnandi e 5798/00/
Sjémadur 27 45 17 7.5%
Veitingastarf/bjénn 25 42 16 = 2,8(‘)’/%)
Moétuneytisstarfsmadur Sélu- eda afgreidustarf 6,4?%)
(matradur/matartseknir/ | %.?_‘(’)//0
Starfsm. i bytibari) 25 42 16 ——ive
Sérfreedingur 23 39 15 B 4.0%
Reesting/prif/(bila)bvottur ol SERIE Bnadarmadur-Byggingarignadur 3308
Umaonnun barna 20 34 14 4,0%
Almennt verkastarf 20 34 14 = 34,770%
Idnadarmadur-Annad 20 34 14 Uménnun aldradra 4'6%
Skolalidi/Studnings fulltrai 20 34 14 . f,g’//o
Verkstjori/Flokkstjori 19 32 14 — 4'70/°0
Idnadarmadur-Malmidnadur 16 2,7 1,3 y B 31%
Véla- eda vélgaeslustorf 15 25 13 Annagd pjonustustarf — 21,3?3//0
GaeslustarfOryggispj./Hisvarsla 12 20 11 3,5%0
Leidbeinandi/ipréttapjalfari 12 20 11 -4,5% m Okt.-nov. 19
Lagerst./Pokkunarst./Hledslumadur 6 10 08 Skrifstofustarf 578%/% ® Okt.-név. 18
Foldisara 505 1000 —ar Okt-n6v. '17
T6ku afstodu 595 99,0 N B 4 9% = Okt.-név. '16
Téku ekki afstodu 6 10 Siomadur S 4,6% ]
Fioldiagspurdra 601 1000 8,3% Okt.-nov. '15
Spurdir 601 89,8
Ekki spurdir 68 10,2

...... R, - 1 S— Peir sem eru &n atvinnu, & eftirlaunum, i ndmi, heimavinnandi og peir sem eru éryrkjar eda & sjukradagpeningum eda
G' Fjoldi svarenda 669 1000 endurheaefingarlifeyri (sp.1.1) eru ekki syndir i nidurstodum.



Sp. 1.3. Hvert er pitt adalstarf?

Greiningar

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 ara

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 ara eda eldri

Blseta *

690, 691 Vopnafjorour
700 Egilsstadir

701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad
730 Reydarfjorour

735 Eskifjorour

740 Neskaupsstadur
750 755 Fjardab. annad
780 Hofn i Hornafirdi

760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Héfn dr.b.

Adrir beeir/sweitarfélog
Menntun *

Grunnskdlaprof eda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskolaprofi

Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.
* Markteekur munur

G

Fioldi
595

330
254

95
168
116
115
101

21
106
48
67
31
63
34
107
45
73

138
131
122
195

lIdnadar-
starf

M 22%

B 32%
B 11%

B 17%
B 20%
B 28%
B 29%
M 19%

I 5%
Bl 34%
B 10%
B 39%
B 29%
B 33%
B 26%
B 8%

B on

B 14%

B 12%

B 27%
N 29%
M 22%

Verkastarf/Raesting/
prif/Métuneyti

M 18%

M 16%
M 21%

B 2%
M 18%
M 19%
M 16%
M 18%

BN 52%
B 1%

M 21%

B 10%

B 10%

B 21%
B 32%
B 229
B 20%

M 14%

BN 27%
B 11%
B 20%
W 15%

Solu-/Afgr.-/
pjonustu-/
Veitingastarf

W 14%

B 8%
B 20%

Bl 23%
M 18%
BN 11%

Bl 7%

B 9%

I 5%

M 15%
I 4%

B 12%

I 3%

I 29%

M 15%
M 14%
B 29%
B 299

B 13%
N 9%

B 11%
B 21%

Bilstj./Teekjastj./
Geeslu-/Lager-
/Vélast.

B 12%

M 18%
| 3%

I 6%
B 11%
B 9%
M 17%
B 15%

M 19%
B 1%
B 10%
W 15%
M 19%
M 14%
N 9%

B 7%

7%

B 12%

N 14%
B 20%
I 4%
B 9%

Sérfr./Skrifst./Sérm.
starfsf./Verkstj.

B 12%

B 12%
B 12%

I 4%

M 15%
M 15%
B 10%
B 11%

I 5%

B 11%
B 10%
B 10%
B 10%
I 6%

B 9%

B 18%
B 18%
B 10%

B 7%
B 8%
B 11%
M 17%

Umonnunar-
starf

I o%

| 1%
M 19%

W 17%
I 6%
I 3%
B 10%
B 10%

I 5%
B 9%
M 17%
I 6%
M 16%
B 8%
I 6%
B 9%
I 2%
I 5%

B 9%
B 9%
B 16%
I 4%

Stuon.fulltr./
Skolalioi/
Leidb./bjalfari

I 5%

| 2%
B 11%

I 3%
I 5%
B o%
| 3%
)

I 7%
B 8%
B 6%
B 10%
I 3%
I 3%
B 7%
I 2%
I 3%

I 7%
I 6%
I 6%
I 4%
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Sp. 1.3. Hvert er pitt adalstarf?

Greiningar Fjoldi
Heild 595
Starfshlutfall i adalstarfi *

50% eda minna 57
51-74% 24
75-99% 40
100% 457
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Leegri en 400 pasund kr. 74
400-599 pasund kr. 157
600 pusund kr. eda heerri 181

* Markteekur munur

Ionadar-
starf

M 22%

B 18%
I 8%

M 26%
N 14%

M 18%
Bl 36%

Solu-/Afgr.-/

Verkastarf/Raesting/ Pjonustu-/

prif/Motuneyti

M 18%

B 9%

W 13%
W 18%
M 20%

B 23%
B 20%
B 12%

Veitingastarf

W 14%

B 30%
B 13%
M 15%
B 12%

B 1%
B 20%
B 8%

Bilstj./Teekjastj./
Geeslu-/Lager-
/Vélast.

B 12%

I 2%

W 14%

I 7%
B 13%
M 16%

Sérfr./Skrifst./Sérm.
starfsf./Verkstj.

B 12%

B 1%
I 4%
B 8%
W 13%

B s%
B 1%
M 18%

Umdnnunar-
starf

B 9%

M 18%
B 46%
Bl 38%
I 3%

M 18%
Bl 8%
| 1%

Studn.fulltr./
Skoélalisi/
Leidb./bjalfari

I 5%

B 5%
B 8%
M 15%
I 5%

M 16%
I 3%
| 1%

29



Sp. 2.1. Ertu satt(ur) eda osatt(ur) vio AFL Starfsgreinafélag?

Foldi % 4 broun
Mjog satt(ur) (5) 214 332 36
Frekar satt(ur) (4) 276 42,9 3.8 4,0
Hvorki né (3) 131 203 3.1 3,6 3,7 3,6 3,6 3,7 3.8 40 3.9 .
Frekar 6satt(ur) (2) 14 2,2 11
Mjog ésatt(ur) (1) 9 14 0,9
Satt(ur) 490 761 373
Hvorki né 131 20,3 3,1
Osatt(ur) 23 36 14
Fjoldi svara 644 100,0
Téku afstoou 644 96,3
Téku ekki afstédu 25 3,7
Fioldi svarenda 669  100,0 17,2% 21,79  20.3%
Medaltal (1-5) 4,0
Vikmork + 0,1
Osatt(ur)
3.6% 42,7% 36,5%

37,9%

Hvorki né
20,3% 18,9% 20,4%
Satt(ur) Sept.-okt. Okt.-n6v. Sept.-nodv. Okt.-nbv. Okt.-n6v. Okt.-nov. Okt.-ndv. Okt.-n6v. Okt.-n6v.
'11 '12 '13 14 '15 '16 17 '18 '19

76,1%

s MjOg satt(ur) === Frekar satt(ur) === Hvorkiné === Frekar 6satt(ur) ==== Mjog 6satt(ur) —=— Medaltal (1-5)

G s




Sp. 2.1. Ertu satt(ur) eda osatt(ur) vio AFL Starfsgreinafélag?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Préun
Heild 644 40 01
Kyn *

Karlar 349 EEEEE7EEEEYTTr 7Y .. 20 0,1
Konur 285 I 21 0,1~
Aldur
18-24 ara 111 7T T T e 41 0,0
25-34 4ra 176 S 41 0,1
35-44 ara 123 37% 42% 18% 4 0,2*
45-54 ara 123 27% 44% 24% oW 39 0,0
55 &ra eda eldri 111 40 0,2
Blseta
690, 691 Vopnafjordur 24 40 01
700 Egilsstadir 116 40 0.0
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 53 30% 49% 13% 4% 4%.mme W I 03
730 Reydarfjordur 74 31% 46% 22% 41 0,0
735 Eskifjordur 34 44% 26% 24% S 41 01
740 Neskaupsstadur el 320 4106 2005 B I Ny 0,0
750 755 Fjardab. annad <y@ 30 430 1006 L EEE R 03
780 Hofn i Hornafirdi 115 S 41 0,2
760,765,781 Breidd.vik, Djapiv., H6fn dr.b. 46 D ) 0.1
Adrir beeir/sweitarfélog 76 29% 43% 26% S 40 0,2
Menntun
Grunnskélapréf eda minna 159 42 0,2*
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 136 40 0,1
Lokid framhaldsskolaprofi 136 41 0,1
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 205 6 420/ 6 40 0,0
* Markteekur munur & medaltdlum

® Mjog saftt(ur) = Frekar satt(ur) = Hvorkiné = Frekar 6satt(ur) = Mj6g 6satt(ur)

G



Sp. 2.1. Ertu satt(ur) eda osatt(ur) vio AFL Starfsgreinafélag?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Préun
Heild 644 40 0,1*
Starf *

Uménnunarstarf 49 47% 37% 14% . 43 0,1
Studn.fulltr./Skoélalidi/Leidb./Pjalfari 30 50% 40% 7% 30 K 0,3
Bilstj./ Teekjast]./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 68 HHIINNEFCEEEERNET7E 7YY .. o 0,0
Idnadarstarf 129 T EEET 7T TR e 39 0,0
Verkastarf/Raesting/prif/Métuneyti 102 41% 35% 22% I 41 0,2*
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 81 41% 40% 17% I a2 0,1
Sjémadur 27 41% 37% 15% I 41 0,2
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 68 7Y 77NN . 30 0,0
Annad 21 19% 5200 29% I 39 0,2
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 204 40 0,1
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 27 40

G-Heild- og smavsruversl./Vidg. & okut. 36 4

I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 55 35% 45% 18% S 41

N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 32 31% 47% 13% 40

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 113 42 0,1
Annad 113 40 0,2
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 55 D 0,1
51-74% 23 40 0,0
75-99% 38 42 0,1
100% 448 40 0,1
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pasund kr. 71 o an

400-599 pusund kr. 153 4

600 ptisund kr. eda heerri 181 40

Stada & vinnumarkadi

Starfandi 555 7 Y7 YT e 4,0 0,1
Annad 82 6 43% . T a1 0.2

* Markteekur munur & medaltdélum

G' B Mjog satt(ur) u Frekar satt(ur) m Hvorkiné = Frekar 6satt(ur) B Mjog 6satt(ur)



Sp. 2.2. Hversu jakveaed(ur) eda neikveed(ur) ert pu gagnvart pvi ad taka patt i starfi a vegum
AFLs Starfsgreinafélags

Foldi % 4 Proun
Mjog jakveed(ur) (5) 145 233 33
Frekar jakvaed(ur) (4) 239 384 38
Hvorki né (3) 205 329 37 3.4 37 3.8
Frekar neikvaed(ur) (2) 23 3,7 15
Mjog neikveed(ur) (1) 11 1,8 1,0
Jakvaed(ur) 384 616 38
Hvorki né 205 32,9 3,7
Neikveed(ur) 34 55 18
Fjoldi svara 623 100,0
Téku afstodu 623 93,1
Toku ekki afstddu 46 6,9
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 3,8
Vikmork + 0,1

Neikveaed(ur)
5,5%

Hvorki né
32,9%
Jakvaed(ur)
61,6% Okt.-név. '14 Okt.-név. '18 Okt.-név. '19
= Mjog jakveed(ur) mw Frekar jakveed(ur) m Hvorkiné
s Frekar neikveed(ur) mm Mjog neikveed(ur) —=— Medaltal (1-5)
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Sp. 2.2. Hversu jakveaed(ur) eda neikvaed(ur) ert pu gagnvart pvi ad taka patt i starfi a vegum
AFLs Starfsgreinafélags

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) proun
Heild 623 o 38 01~
Kyn *

Karlar 334 . 3,7 0,1
Konur 278 . 39 0,1
Aldur

18-24 ara 108 219 44% 30% 7 I 38 0,0
25-34 ara 174 23% 39% 32% o 38 0,0
35-44 ara 119 26% 34% 34% 7 I 3s 0,2
45-54 ara 116 2204 43% 31% ‘- 38 0,2
55 ara eda eldri 106 25% 31% 38% 4% 37 01
Buseta

690, 691 Vopnafjorour 23 o 36 -0,1

700 Egilsstadir 110 19% 42% 30% 6% 37 01
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 54 37 0,2
730 Reydarfiorour 68 39 0,1

735 Eskifjordur 34 T 36 -0,1

740 Neskaupsstadur 67 37 0,0

750 755 Fjardab. annad 36 41 | 0,3
780 Hofn i Hornafirdi 110 27% 35% 33% a0 38 0,2
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 45 33% 38% 22% G L 40 0,2
Adrir baeir/sweitarfélog 76 P T 7S e 3.8 0,2
Menntun *

Grunnskélapréf eda minna 153 30% 35% 31% . 39 | 0,3*
Loki® vidb6t vid grunnsk.pr. 127 21% 36% 34% 4% 5% BN 0,1
Loki® framhaldsskélaprofi 130 777 E Y. e - o 0,1
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. O8N 1306 4006 3606 0o BN W 0,1

* Markteekur munur & medaltdélum

B Mjog jakveed(ur) I Frekar jakveed(ur) B Hvorkiné I Frekar neikveed(ur) B Mjog neikveed(ur)

G



Sp. 2.2. Hversu jakveaed(ur) eda neikvaed(ur) ert pu gagnvart pvi ad taka patt i starfi a vegum
AFLs Starfsgreinafélags

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) bréun
Heild 623 23% 3% % 4% S 38 01~
Starf *

Umonnunarstarf 47 I 39 01
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjalfari 30 47% 20% 30% o i 103
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 65 23% 42% 29% I 38 0,0
Idnadarstarf 124 . 37 01
Verkastarf/Raesting/prifMétuneyti 100 . 39 0,1
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 80 23% 50% 28% I 2.0 0,3~
Sjéomadur 25 16% 12% 64% 8% S 33 0,2
Sérir./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 66 17% 35% 35% I 35 -0,1
Annad CIN 110 21% 63% SO0 KW -0,2
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 195 RN . 7 0,0
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 26 - 37 0,2
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. a okut. < o3 4906 2605 X 0,2
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 54 30% 37% 28% 4% I 39 01
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. j. 29 21% 41% 34% < I 38

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 111 32% 350 32% I 40 0,3*
Annad 111 . 36 0,1
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 52 PN rn7 Y. e 3.8 0,0
51-74% 22 14% 36% 45% S o 35 0,0
75-99% 36 19% 47% 28% 6% I EKK 01
100% 435 24% 37% 34% 4% o 38 01
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Laegri en 400 pusund kr. 70 I Y7 T7SEY —— 11

400-599 pusund kr. 147 I 38

600 pusund kr. eda heerri 177 19% 41% 34% 500 I 37

Stada & vinnumarkadi

Starfandi 538 o 38 01
Annad 79 490 4090 490 m _ 3,8 0,2

* Markteekur munur & medaltdélum

G. B Mjog jakveaed(ur) = Frekar jakveed(ur) = Hvorkiné “ Frekar neikveed(ur) = Mjog neikvaed(ur)



Sp. 2.3. Telur pu ad verkalydshreyfingin eigi ad taka skyra afst6du og jafnvel forystu i
umraedu um tiltekin samfélagsmal?

Holdi %  +- Préun
Ja 457 90,3 2,6
Nei 49 9,7 2,6
Fjoldisvara 506 1000
Toku afstodu 506 75,6
TOku ekkiafstoou 163 24,4

Fjoldi svarenda 669 100,0

Sept.-ndv. '13 Okt.-név. '14 Okt.-név. '19

®Ja Nei



Sp. 2.3. Telur pu ad verkalydshreyfingin eigi ad taka skyra afst6du og jafnvel forystu i
umraedu um tiltekin samfélagsmal?

Greiningar Fjoldi
Heild 506
Kyn *
Karlar 283
Konur 215
Aldur
18-24 éra 90
25-34 &ra 134
35-44 4ra 95
45-54 ara 100
55 ara eda eldri 87
Blseta
690, 691 Vopnafjordur 16
700 Egilsstagir 79
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 43
730 Reydarfjoraur 51
735 Eskifjorour 29
740 Neskaupsstadur 61
750 755 Fjardab. annad 27
780 Hofn i Hornafirdi 91
760,765,781 Breidd.vik, Djlpiv., Hofn dr.b. 37
Adrir beeir/sweitarfélog 72
Menntun
Grunnskélapréf eda minna 114
Lokid \idbot vid grunnsk.pr. 106
Lokid framhaldsskolaprofi 112
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 168

* Markteekur munur
mJa

=z
@,

G



Sp. 2.3. Telur pu ad verkalydshreyfingin eigi ad taka skyra afst6du og jafnvel forystu i
umraedu um tiltekin samfélagsmal?

Greiningar Fjoldi
Heild 506
Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleidsla 166
F-Byggingast. og mannwvirkjagerd 22
G-Heild- og smavdruversl./Vidg. & okut. 27
I-Rekstur gistist. og eitingarekst. 44
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 22
O-Opinber stjornsysla/Almannatr. 92
Annad 89
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 43
51-74% 19
75-99% 28
100% 360
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Leegri en 400 pasund kr. 58
400-599 pusund kr. 119
600 pusund kr. eda heerri 147
Stada & vinnumarkadi
Starfandi 444
Annad 57

Ekki marktaekur munur

mJa Nei



Sp. 2.4. Hvad af eftirfarandi samfélagsmalum finnst pér ad AFL Starfsgreinaféelag aetti ad

leggja mesta aherslu a?

Mesta aherslu

Neest mesta aherslu

bridja mesta aherslu

, Foldi % +/- FHoldi % +/- FHoldi % +/-
Skattamal — leekkun skatta & leegri tekjur 119 26,9 4,1 81 19,3 3,8 49 13,3 3,5
Heilbrigdismal — adgengi ad heilbrigdispjénustu og kostnadarhlutdeild notenda 53 12,0 3,0 66 15,8 3.5 54 14,7 3,6
Vaxtastig — leekkun vaxta & husnaedislanum 56 12,7 3,1 53 12,6 3,2 41 11,1 3,2
Hasnaedismal — frambod a husnaedi og husnaedisdryggi a leigumarkadi 44 10,0 2,8 40 9,5 2,8 42 11,4 3.2
Verdlag (verdbolgu) — eftirlit med verdbreytingum 37 8,4 2,6 43 10,3 29 42 11,4 3.2
Mannréttindi — réttindi borgaranna 40 9,0 2,7 35 8,4 2,6 34 9,2 3,0
Menntamal — fullordinsfreedsla, simenntun og endurmenntun 26 59 2,2 26 6,2 2,3 32 8,7 29
Barnabaetur — heekkun barnabéta 20 4,5 1,9 35 8,4 2,6 27 7,3 2,7
Borgaralaun — tekjutrygging til allra borgara an tillits til fjarhagsadsteedna peirra 29 6,6 2,3 22 53 2,1 24 6,5 25
Umhverfismal — ahersla a umhverfisvernd og sjalfbaerni 16 3,6 1,7 18 4.3 1,9 23 6,3 25
Ekkertafpessu 2 05 06 0O 00 00 O 00 00
Fjoldi svara 442 100,0 419 100,0 368 100,0

Toku afstodu 442 96,7 419 94,8 368 87,8

Toku ekkiafstodu 15 33 28 52 51 12,2

Spurdir 457 68,3 442 66,1 419 62,6

Fjoldi svarenda 669 100,0 669 100,0 669 100,0

Mikilveegiseinkunn erfengin med eftirffarandi formulu: ((,Mesta aherslu®* 100)+(,Naestmesta aherslu“* 66,6667)+(,Pridja mesta &herslu *33,3333))/Fjolda svara i ,Mesta aherslu®).

beir sem ekki toku afstodu i ,Mesta aherslu®voru ekki spurdirum hvad zetti ad leggja neestmesta aherslu a,pad samaavid um pridju mesta aherslu.

beir sem telja ad verkalydshreyfingin eigi ad taka skyra afstddu og jafnvel forystu i umraedu um tiltekin samfélagsmal (sp.2.3.) voru spurdir pessarar spurningar.

G

Mikilveegiseinkunn (0-100)
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Sp. 2.4. Hvad af eftirfarandi samfelagsmalum finnst pér ad AFL Starfsgreinafélag aetti ad
leggja mesta aherslu a?

Greiningar -

Mikilveegiseinkunn (0-100) Fjoldi  Skattamal Heilbrigdismal Vaxtastig Husnaedismal Verdlag Mannréttindi Skattamal
Heild 442 43 26 24 19 18 17 I 43
Kyn
Karlar 242 41 24 27 20 14 16 2
Konur 193 46 28 21 19 21 18 . 46
Aldur
18-24 &ra 79 38 32 12 20 33 27 s 38
25-34 4ra 118 42 19 21 24 20 18 42
35-44 ara 85 45 29 24 15 17 11 I 45
45-54 4ra 87 42 26 32 15 9 16 42
55 ara eda eldri 73 48 27 31 21 15 14 . 18
Buseta
690, 691 Vopnafjordur 12 36 25 8 31 19 14 . 36
700 Egilsstadir 65 42 31 27 24 8 12 I 42
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 37 40 28 28 18 18 23 B 40
730 Reydarfjorour 50 57 13 21 14 17 15 . 57
735 Eskifjordur 26 24 37 37 18 17 B 24
740 Neskaupsstadur 53 51 25 40 13 15 8 . s
750 755 Fjardab. annad 24 36 37 19 18 16 19 B 36
780 Hofn i Hornafirdi 79 49 22 24 16 30 15 I 29
760,765,781 Breidd.vik, Djapiv., H6fn dr.b. 31 32 37 14 25 15 24 B 32
Adrir beeir/sweitarfélog 65 37 23 11 24 26 B 37
Menntun
Grunnskélaprof eda minna 105 48 23 26 23 11 15 I 48
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 88 44 26 33 20 12 12 N 44
Loki® framhaldsskoélaprofi 99 41 28 19 19 26 27 L E]
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. 145 40 27 20 17 10 15 B 40

Par sem einkunn er feitletrud og litud med blau er marktaekur munur a milli hépa

G



Sp. 2.4. Hvad af eftirfarandi samfelagsmalum finnst pér ad AFL Starfsgreinafélag aetti ad
leggja mesta aherslu a?

Greiningar -

Mikilveegiseinkunn (0-100) Fjoldi  Skattamal Heilbrigdismal Vaxtastig Hlsnegedismal Verdlag Mannréttindi Skattamal
Heild 442 43 26 24 19 18 17
Starf . 43
Umonnunarstarf 42 44 37 25 18 7 20
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjélfari 21 41 35 24 16 11 19 s 44
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 46 43 17 30 19 18 15 41
I8nadarstarf 88 41 24 30 20 23 10 I 43
Verkastarf/Raesting/PriffMotuneyti 76 42 23 21 21 20 19 41
Solu-/Afgr.-/Pjénustu-/Veitingastarf 51 40 30 11 17 16 25 I 42
Sjémadur 20 33 35 28 25 37 12 B 20
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 47 43 18 31 21 28 13 . 33
Annad 12 64 33 6 11 11 I 43
Atvinnugrein (ISAT balkar) ——— 64
C-Framleiosla 148 43 24 34 18 24 12
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 13 56 21 44 26 15 5 —
G-Heild- og smavsruversl./Vidg. & okut. 24 44 18 17 24 12 19 I—— 56
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 41 46 33 11 10 15 21 I 44
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 18 39 30 7 30 26 28 ——pl
O-Opinber stjémsysla/Almannatr. 87 39 29 21 20 16 19 B 39
Annad 74 40 25 21 19 17 18 —
Starfshlutfall i adalstarfi B 40
50% eda minna 37 35 29 23 24 6 23
51-74% 14 48 24 24 10 12 21 =5
75-99% 27 40 52 20 16 11 15 —p 048
100% 320 43 23 26 20 22 15 T
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Leegri en 400 pasund kr. 52 45 26 19 16 14 12
400-599 pasund kr. 108 39 30 22 17 19 20 =335
600 pus,un_d kr. eda haer_n 130 45 24 29 18 26 12 I s
Stada & vinnumarkadi
Starfandi 387 42 26 24 20 19 16 —,
Annad 50 51 25 19 17 9 21 I s

bar.sem einkunn er feitletrud og litud med blau er markteekur munur a milli hépa



Sp. 2.5. Ert pu almennt hlynnt(ur) eda andvig(ur) sameiningu stéttarfélaga — p.e. ad tvo eda

fleiri stéttarfélog sameini starfsemi sina?

FHoldi % +/-
Mjog hlynnt(ur) (5) 91 15,2 29
Frekar hlynnt(ur) (4) 160 26,7 35
Hvorki né (3) 264 44,1 4,0
Frekar andvig(ur) (2) 62 10,4 24
Mjog andvig(ur) (1) 22 3,7 15
Hlynnt(ur) 251 41,9 4,0
Hvorki né 264 44,1 4,0
Andvig(ur) 84 14,0 2,8
Fjoldi svara 599 100,0
Toku afstddu 599 89,5
Toku ekki afstddu 70 10,5
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 34
Vikmork + 0,1

15,2% 26,7% 44,1% 10,4% (3,79

= Mj6g hlynnt(ur)

u Frekar hlynnt(ur) u Hvorkiné = Frekar andvig(ur)

Andvig(ur)
14,0%

Hlynnt(ur)
41,9%

Hvorki né
44,1%

= Mjog andvig(ur)

42



Sp. 2.5. Ert pu almennt hlynnt(ur) eda andvig(ur) sameiningu stéttarfélaga — p.e. ad tvo eda
fleiri stéttarfélog sameini starfsemi sina?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 599 15% 27% 44% TR N 34
Kyn *

Karlar 326 . 35
Konur 265 . 33
Aldur
18-24 ara 103 o 34
25-34 4ra 160 S 33
35-44 ara 116 17% 19% 53% 9% o 34
45-54 ara 119 15% 29% 34% 17% 7 N 33
55 &ra eda eldri 101 35
Buseta
690, 691 Vopnafjoréur 21 31
700 Egilsstadir 100 o 34
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 50 o 34
730 Reydarfioréur 68 o 34
735 Eskifiérdur 32 o 34
740 Neskaupsstadur 67 32
750 755 Fjardab. annad 35 o 34
780 Hofn i Hornafirdi 109 33
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., Hofn dr.b. 40 35
ABrir baeir/s\eitarfélog 77 37
Menntun
Grunnskoélapréf eda minna 149 o 33
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 127 S 34
Lokid framhaldsskolaprofi 127 14% 28% 46% 10% 34
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. 191 004 6%, 43% el N 35
* Marktaekur munur & medaltdélum

B Mjog hlynnt(ur) B Frekar hlynnt(ur) B Hvorkiné " Frekar andvig(ur) B Mjog andvig(ur)

G



Sp. 2.5. Ert pu almennt hlynnt(ur) eda andvig(ur) sameiningu stéttarfélaga — p.e. ad tvo eda
fleiri stéttarfélog sameini starfsemi sina?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 599 15% 27% 44% 0% 4% W
Starf
Umeénnunarstarf 48 o 30
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjalfari 31 16% % 39% 7 I 35
Bilstj./Teekjast]./Geeslu-/Lager-/Vélast. 61 o 36
Idnadarstarf 119 o 33
Verkastarf/Raesting/PriffMétuneyti 97 S 34
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 75 20% 28% 43% 9% S 36
Sjéomadur 24 13% 25% 38% 13% 13% 31
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst]. 61 o 34
Annad 19 o 34
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 189 1500 26% 43% 7Y I
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 24 21% 25% 25% B 33
G-Heild- og smawbruversl./Vidg. & okut. 32 . 32
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 50 I 41
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 30 . 38
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 110 - 33
Annad 105 . 32
Stada a vinnumarkadi

50% eda minna 50 o 34
51-74% 21 BN 14% 67% 14% o 31
75-99% 39 A 26% 49% o 33
100% 417 S 34
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Laegri en 400 pusund kr. 68 . 35
400-599 pusund kr. 144 . 35
600 pusund kr. eda haerri 169 o 34
Stada a vinnumarkadi

Starfandi 517 16% 27% 43% 1106 4008 BEW
Annad 77 HED 26% 5306 9% o 34

* Markteekur munur & medaltdélum

°
G B Mjog hlynnt(ur) u Frekar hlynnt(ur) HHvorkiné “ Frekar andvig(ur) B Mjoég andvig(ur)



Sp. 2.6. En veerir pu hlynnt(ur) eda andvig(ur) sameiningu pins félags vidé annad eda 6nnur

felog sem semja fyrir sambeaerilega hopa?

Foldi % +/-
Mjog hlynnt(ur) (5) 76 12,9 2,7
Frekar hlynnt(ur) (4) 161 27,2 3,6
Hvorki né (3) 262 443 4,0
Frekar andvig(ur) (2) 68 11,5 2,6
Mjog andvig(ur) (1) 24 4.1 1,6
Hlynnt(ur) 237 40,1 4,0
Hvorki né 262 443 4,0
Andvig(ur) 92 15,6 29
Fjoldi svara 591 100,0
Toku afstddu 591 88,3
Toku ekki afstddu 78 11,7
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 3,3
Vikmork + 0,1

12,9%

m Mjog hlynnt(ur)

44,3% 11,5%  #,1%

u Frekar hlynnt(ur) u Hvorkiné 1 Frekar andvig(ur)

Andvig(ur)
15,6%

Hvorki né
44,3%

Hlynnt(ur)
40,1%

= Mjog andvig(ur)
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Sp. 2.6. En veerir pu hlynnt(ur) eda andvig(ur) sameiningu pins félags vido annad eda 6nnur
felog sem semja fyrir sambeerilega hépa?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 591 o 33
Kyn
Karlar 325 o 34
Konur 256 o 33
Aldur
18-24 &ra 101 33
25-34 4ra 159 o 33
35-44 ara 113 14% 21% 48% 1206 50 I R
45-54 ara 114 13% 28% 38% 15% 7 N 33
55 ara eda eldri 104 35
Blseta
690, 691 Vopnafjérdur 21 30
700 Egilsstadir 99 . 33
701, 710, 715, 720 N-Mulas. annad 49 33
730 Reydarfjordur 69 . 34
735 Eskifjordur 31 S 34
740 Neskaupsstadur 66 32
750 755 Fjardab. annad 31 o 35
780 Hofn i Hornafiri 107 32
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., HofM dr.b. 39 . 34
Adrir beeir/s\eitarfélog 79 S 37
Menntun *

Grunnskolaproéf eda minna 141 . 32
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 124 . 33
Lokid framhaldsskolaprofi 128 . 33
Lokid vidb. v. framh.sk./h&sk.pr. 190 6% 0/ 41% 304 I 35
* Markteekur munur & medaltdlum

B Mjog hlynnt(ur) B Frekar hlynnt(ur) B Hvorkiné " Frekar andvig(ur) B Mjog andvig(ur)

G



Sp. 2.6. En veerir pu hlynnt(ur) eda andvig(ur) sameiningu pins félags vido annad eda 6nnur
felog sem semja fyrir sambeerilega hépa?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 591 13% 27% 44% 06 4% R
Starf *

Umoénnunarstarf 46 B 30
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 30 . 33
Bilstj./Teekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast. 61 I 36
Idnadarstarf 114 13% 23% 46% 14% 4% KK
Verkastarf/Raesting/brif/Métuneyti 97 12% 34% 41% 8% 48N KW
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 77 17% 31% 42% 9% I 35
Sjéomadur 25 R 12% 52% 20% 8% B 2o
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 60 15% 27% 40% 10% | 8% . 33
Annad 18 . 34
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 190 14% 24% 45% 14% 4000 EEK
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 22 180 32% 36% - s
G-Heild- og smawdruversl./Vidg. a okut. 32 . 31
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 54 s 38
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. j. 30 I 36
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 105 [EIA 250 55% 10% . 33
Annad 101 13% 22% 43% . 31
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 51 o 33
51-74% 21 o 30
75-99% 38 S 32
100% 411 o 34
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Laegri en 400 pusund kr. 67 T 34
400-599 pusund kr. 142 T 34
600 pusund kr. eda haerri 168 T 34
Stada a vinnumarkadi

Starfandi 512 13% 27% 44% 11% 4% EEK!
Annad 73 11% 26% 47% 14% o 33

* Markteekur munur & medaltdélum

G. B Mjog hlynnt(ur) = Frekar hlynnt(ur) ® Hvorkiné = Frekar andvig(ur) m Mjog andvig(ur)



Sp. 2.7. Hversu vel eda illa finnst pér AFL Starfsgreinafélag standa sig i pvi ad berjast fyrir
hagsmunum félagsmanna sinna?

Holdi % +/-
Mjog vel (5) 110 185 31
Frekar vel (4) 283 47,5 4,0
Hvorki né (3) 145 243 34
Frekar illa (2) 49 8,2 2,2
Mjog illa (1) 9 15 1,0
Vel 393 659 38 = Mjog vel = Frekar vel = Hvorkiné = Frekar illa = Mjog illa
Hvorki né 145 243 34
llla 58 9,7 24
Fjoldi svara 596 100,0
Toku afstddu 596 89,1
Toku ekki afstddu 73 10,9
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 3,7
Vikmork + 0,1

Hvorki né
24,3%




Sp. 2.7. Hversu vel eda illa finnst pér AFL Starfsgreinafélag standa sig i pvi ad berjast fyrir
hagsmunum félagsmanna sinna?

Greiningar Fjoldi
Heild 596
Kyn *

Karlar 323
Konur 263
Aldur *
18-24 ara 101
25-34 ara 160
35-44 ara 117
45-54 ara 115
55 ara eda eldri 103
Blseta
690, 691 Vopnafjorour 22
700 Egilsstadir 105
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 50
730 Reydarfjorour 66
735 Eskifjorour 34
740 Neskaupsstadur 66
750 755 Fjaréab. annad 34
780 Hofn i Hornafirdi 110
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b. 39
Adrir baeir/sweitarfélog 70
Menntun
Grunnskolapréf eda minna 142
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 127
Lokid framhaldsskoélaprofi 123
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 196
* Marktaekur munur & medaltdélum

E Mjog vel

G

2204 48% 20% 10%
14% 41% 29% 11% _ 5%
129% 54% 25%
12% 52% 23% 120
21% 44% 24%
24% 47% 26%
17% 44% 27%

28%
19%

21%
13%
21%

u Frekar vel

40%

50%

N

= Hvorkiné

(=]

49%

49%

62%

© Frekar illa

3

3%

20%
28%

N
(=]
=

25%

= Mjog illa

8%

9%

10%

6%

(=]

3%
4%

Medaltal (1-5)
37

I 37
I 38

I 39
I 38
s 38
. 35

. 37

o 39
o 38
37
T 36
37
o 36
39
o 36
a2
37

S 38
S 36
S 39
37
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Sp. 2.7. Hversu vel eda illa finnst pér AFL Starfsgreinafélag standa sig i pvi ad berjast fyrir
hagsmunum félagsmanna sinna?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 596 S 37
Starf
Umonnunarstarf 44 40
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 31 39
Bilstj./ Teekjast]./Geeslu-/Lager-/Vélast. 61 37
Idnadarstarf 119 o 36
Verkastarf/Raesting/prif/Métuneyti 91 o 38
Solu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 80 21% 50% 21% 8% 39
Sjémadur 27 15% 37% 30% 19% I 35
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst]. 62 < ¢
Annad 19 Lo 37
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 191 I 356

F-Byggingast. og mannvirkjagerd 23 I 38
G-Heild- og smavdruversl./Vidg. a okut. 32 I 4,0
I-Rekstur gistist. og eitingarekst. 51 I 4,0
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 28 I 36

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 105 I 39
Annad 109 I 36

Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 52 S 38
51-74% 21 37

75-99% 35 T 3

100% 421 D N

Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Leegri en 400 pusund kr. 66 I 40
400-599 ptisund kr. 140 I 30
600 ptisund kr. eda heerri 171 I 36

Stada & vinnumarkadi

Starfandi 516 204 47% 4% 90 3,7

Annad 73 [ 48% % 494 o 38

* Markteekur munur & medaltdélum

G. = Mjog vel = Frekar vel = Hvorkiné = Frekar illa = Mjog lla



Sp. 2.8. Telur pu ad verkalydshreyfingin gegni mikilveegu eda litilveegu hlutverki i

samfélaginu i dag?

FHoldi % +/-
Mjog mikilvaegu (5) 253 40,5 3,8
Frekar mikilveegu (4) 268 42,9 3,9
Hvorki né (3) 73 11,7 25
Frekar litilveegu (2) 25 4,0 15
Mjog litilveegu (1) 6 1,0 0,8
Mikilveegu 521 834 2,9
Hvorki né 73 11,7 25
Litilveegu 31 5,0 1,7
Fjoldi svara 625 100,0
Toku afstddu 625 934
Toku ekki afstddu 44 6,6
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 4,2
Vikmork + 0,1

40,5% 42,9%

m Mjog mikilvaegu

= Frekar mikilveegu

» Hvorkiné

Litilveegu

5,0%

Hvorki né
11,7%

Mikilveegu
83,4%

= Frekar litilvaegu

u Mjo6g litilveegu
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Sp. 2.8. Telur pu ad verkalydshreyfingin gegni mikilveegu eda litilveegu hlutverki i
samfélaginu i dag?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)

Heild 625 40% 43% 129 4% 42
Kyn

Karlar 340 4
Konur 274 Y77y e 4,2
Aldur

18-24 ara 105 40% 43% 13%  4%Me Wi
25-34 ara 170 S 42
35-44 ara 119 Y77 7. e 4,2
45-54 ara 122 34% 48% 12% 5% S 4
55 &ra eda eldri 109 48% 36% 13% Y
Buseta

690, 691 Vopnafjoréur 22 59% 27% 14% 45
700 Egilsstadir 111 41% 43% 14% 42
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 54 39% 520% 7% L 43
730 Reydarfjordur 68 4
735 Eskifjirdur 35 7T T 7. e 4,1
740 Neskaupsstadur 66 T a2
750 755 Fjardab. annad 35 40% 40% 9% 6% 6% e N
780 Hofn i Hornafirdi 112 40
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofm dr.b. 43 44
Adrir beeir/sweitarfélog 79 o 43
Menntun

Grunnskolapréf eda minna 150 41
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 130 41
Lokid framhaldsskalaprofi 132 S 42
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. 205 4504 42% 04 4% L 43

Ekki er marktaekur munur & medaltolun

= Mjog mikilveegu = Frekar mikilveegu = Hvorkiné = Frekar litilveegu = Mjog litilvaegu

G



Sp. 2.8. Telur pu ad verkalydshreyfingin gegni mikilveegu eda litilveegu hlutverki i
samfélaginu i dag?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 625 40% 43% 1206 4% 4,2
Starf
Uménnunarstarf 47 4,3
Studn.fulltr./Skoélalidi/Leidb./pjalfari 30 I 7 —rr 4,4
Bilstj./ Teekjast]./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 64 4,3
Idnadarstarf v/l 00 309 L 480 1806 805 | 4,0
Verkastarf/Raesting/priffMétuneyti 106 47% 32% 15% 5% 4,2
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 78 44% 47% 4% 5% 4,3
Sjémadur 26 35% 42% 19% 4% 4,1
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 65 32% 48% 12% 4,0
Annad 20 35% 50% 10% 00 4,2
Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleiosla 199 36% 42% 17% 4% 4,1
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 23 39% 30% 26% 4% 4,0
G-Heild- og smavsruversl./Vidg. & okut. 35 4,2
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 57 53% 33% 9% % 4,3
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 31 4,1
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 110 4,4
Annad 108 4,1
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna s 0 3% L 5A%  10% 4,2
51-74% 22 5900 27% 9% 5% 4,4
75-99% 37 4,2
100% 439 41% 41% 12% 504 4,2
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Leegri en 400 pasund kr. s 46% o ae% 7o e W
400-599 pusund kr. 149 46% 40% 9% 4% W W%
600 pusund kr. eda heerri 176 I 41
Stada 4 vinnumarkadi
Starfandi 541 4,2
Annad . 37% ... 4w 1400 | 4,2

* Markteekur munur & medaltdélum

G. B Mjog mikilveegu B Frekar mikilveegu E Hvorkiné I Frekar litilveegu B Mjog litilveegu



Sp. 2.9. Telur pu ad adgengi folks ad heilbrigdispjonustu hafi batnad, haldist 6breytt eda
versnad a4 undanféornum arum?

Foldi % 4 Proun
Batnad mikid (5) 30 53 19
Batnad nokkud (4) 102 18,1 3,2
Hvorki né (3) 208 369 40
Versnad nokkud (2) 164 291 3.8 2,8
Versnad mikid (1) 59 105 2,5 2.2 2,5
Batnad 132 234 35
Hvorki né 208 36,9 4,0
Versnad 223 39,6 4,0
Fjoldi svara 563 100,0
Téku afstoou 563 84,2
Téku ekki afstédu 106 15,8
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 2,8
Vikmork + 0,1

36,4%

Batnao
23,4%

Versnao
39,6%

12,6%

5,9% — 530 |

Haldist Okt.-név. 15 Okt.-n6v. 18 Ok.-ndév. '19
Obreytt
36,9%

== Batnad mikid === Batnad nokkud === Hvorki né == Versnad nokkud === \/ersnad mikid —— Meadaltal (1-5)



Sp. 2.9. Telur pu ad adgengi folks ad heilbrigdispjonustu hafi batnad, haldist 6breytt eda
versnad a4 undanfornum arum?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) proun
Heild 563 28 03*
Kyn
Karlar 310 28 0,4~
Konur 248 7 19% 33% 31% 1204 27 0,3*
Aldur *

18-24 4ra 88 7 3204 41% 19% 7 N 31 0,4*
25-34 ara 147 . 2o 0,1

35-44 ara srdl 79 | 10% 40% 33% 9% . 07 0,4~
45-54 ara 115 PRANEE 42% 34% 8% . 07 0.4~
55 ara eda eldri 106 B o5 0,2

Buseta

690, 691 Vopnafjérdur 21 27 0,1

700 Egilsstadir 104 28 0,4*
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 50 27 0,6*
730 Reydarfjoraur 56 28 0,3

735 Eskifiéraur 32 28 0,3

740 Neskaupsstadur 62 26 0,0

750 755 Fjardab. annad 31 25 0,4

780 Hofn i Hornafirdi 99 30 0,3*
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., Hofn dr.b. 38 29 0,5

ABrir baeir/sweitarfélog 70 29 0,3

Menntun

Grunnskélapréf eda minna 144 27 0,4 *
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 125 27 0,4*
Lokid framhaldsskolaprofi 117 W% % 90/, 6% 6% I B 0,2

Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 170 28 0,2 *

* Markteekur munur & medaltdélum

B Batnad mikio m Batnad nokkud m Hvorki né “'Versnad nokkud  Versnad mikid

G



Sp. 2.9. Telur pu ad adgengi folks ad heilbrigdispjonustu hafi batnad, haldist 6breytt eda
versnad a4 undanfornum arum?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Préun
Heild 563 28 0,3 *
Starf
Uménnunarstarf 44 27 0,3
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 30 25 0,4
Bilstj./ Teekjast]./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 60 27 0,4 *
Idnadarstarf 113 28 0,1
Verkastarf/Reesting/prif/Métuneyti 86 29 0,4+
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 66 BEM 27% 35% 26% 7] N 31 0,5*
Sjéomadur 26 PO 42% 35% 15% 25 0,2
Sérir./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 61 27 0,2
Annad 18 28 0,5
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 183 . s 0,3*
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 22 . 25 -0,1
G-Heild- og smavdruversl./Vidg. a okut. 30 . 7 0,3
I-Rekstur gistist. og eitingarekst. 39 . 35 0,6*
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 22 . s

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 108 . 27 0,4*
Annad 104 . 26

Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 51 28 0,6
51-74% 23 27 0,6
75-99% 31 24 0.1

100% 393 28 0,3
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pasund kr. 58 209

400-599 pusund kr. 128 28

600 pusund kr. eda heerri (N 406 14% 45% 31% 6% I EX

Stada & vinnumarkadi

Starfandi 488 28 0.4
Annad 71 28 0.0

* Markteekur munur & medaltdélum

G' ® Batnad miki® = Batnad nokkud = Hvorkiné = Versnad nokkud = Versnad mikid



Sp. 3.1. Hvert var starfshlutfall pitt i pinu adalstarfi i september?

Holdi % +-

50% eda minna 57 9,8 24 Proun
51-74% 24 4,1 1,6
75-99% 40 6,9 2,1
100% 482 792 33
Fjoldisvara 583 1000
Toku afstddu 583 97,0
l;’o'iglzgkészsgaa” e 63? 10(3):8 86,3% 90,8% 91,8% 90,8% 80,79% 88,6% 90,29 92,0% 80,8%
Spurdir 601 89,8
Ekki spurir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (%) 89,8
Vikmork + 1,8
Stadalfravik 22,6
Midgildi 100,0
Tidasta gildi 100,0
50% eda minna . 9,8%
51-74% I 4,1% o
8,1% 9,3% 10,6%
75-99% l 6,9%
Sept.-okt. Okt.-nov. Sept.-nodv. Okt.-ndv. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov.

11 '12 '13 '14 '15 '16 '17 '18 '19

= 5000 eda minna m— 51-74% 75-99% 100% —=— Medaltal

beir sem eru an atvinnu, a eftirlaunum, i ndmi, dryrkar,
heimavinnandi, & sjukradagpeningum eda endurheaefingarlifeyri
(sp.1.1) voru ekki spurdirpessarar spurningar.

G



Sp. 3.1. Hvert var starfshlutfall pitt i pinu adalstarfi i september?

Greiningar Fjoldi Medaltal (%) Proun
Heild 583 89,8 -2,3
Kyn *

Karlar 321 . 93,7 2,9 *
Konur 251 . 84,3 -2,4
Aldur *

18-24 ara 89 I 77,0 -6,9
25-34 4ra 163 . 92,4 2,9
35-44 ara 115 I 92,0 2,2 |
45-54 ara 114 . 94,0 I 2,0
55 ara eda eldri 102 I 00,0 -1,0
Blseta

690, 691 Vopnafiordur 20 89,2 -1,1
700 Egilsstadir 103 88,4 -0,6
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 48 85,9 -1,0
730 Reydarfiorour 67 92,3 -3,6
735 Eskifjordur 31 89,6 -3,0
740 Neskaupsstadur 62 93,5 3,9
750 755 Fjardab. annad 34 92,5 -0,6
780 Hofn i Hornafirdi 107 91,3 -2,1
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hof dr.b. 43 88,6 -4,2
Adrir beeir/sweitarfélog 68 86,0 9,2 *
Menntun

Grunnskoélapréf eda minna 134 90,0 -1,4
Loki® \idbét vid grunnsk.pr. 130 93,7 -0,2
Loki® framhaldsskoélaprofi 121 IR 86,2 5,4
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 188 900 0 89,1 -2,6

* Markteekur munur & medaltdélum

B 50% eda minna m51-74% 75-99% 100%

G =



Sp. 3.1. Hvert var starfshlutfall pitt i pinu adalstarfi i september?

Greiningar

Heild

Starf *

Umonnunarstarf
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjélfari

Bilstj./Teekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast.

Idnadarstarf
Verkastarf/Reesting/prif/Motuneyti
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf
Sjémadur

Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;.
Annad

Atvinnugrein (ISAT bélkar) *
C-Framleidsla

F-Byggingast. og mannvirkjagerd

G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. & dkut.

I-Rekstur gistist. og weitingarekst.
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj.
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr.
Annad

Fi6ldi
583

51
32
67
129
106

207
26
35
57
32

116

110

Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Leegri en 400 pusund kr.

400-599 pasund kr.

600 pusund kr. eda heerri

* Markteekur munur & medaltélum

71
155
189

10% 4%

20% 22%
9% 6%

5%
21% 4%
13% 4%
9
10% 5%

5%

14% 6%
7%
13% 6%
16% 9%
12% 5%

4%

-.
5 &
= >

0%

E50% eda minna

-
2
S

m51-74%

75-99%

100%

Medaltal
89,8

I 73,8
I 88,3
I 97,8
I 93,8
I 04,0
I 84,0
I 80,7
I 1,7
I 6,0

I 94,6
I 01,3
I 57,7
I 93,3
I 89,2
I 81,7
— 87,7

I 90,0
A 94,9
I 97,6

-0,9

-10,5
3,8

-2,2
-3,4
-3,2
0,0

-2,2
-2,5
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Sp. 3.2. Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfi pinu?

Proun

FHoldi % +/-
Dagvinnu 346 59,2 4,0
Vaktavinnu 238 40,8 4,0
Fjoldisvara 584 1000
Toku afstddu 584 97,2
Toku ekki afstoou 17 2,8
Fjoldi adspurdra 601 100,0
Spurdir 601 89,8
Ekki spyrir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0

Dagvinnu
59,2%

68,1%

60,4% 60,3%

Sept.-okt. Okt.-nov. Sept.-ndv. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-ndv. Okt.-nov. Okt.-nov.
11 12 '13 14 '15 '16 17 '18 19
® Dagvinnu Vaktavinnu

beir sem eru an atvinnu, a eftirlaunum, i nami, éryrkar,
heimavinnandi, a sjukradagpeningum eda endurhaefingarlifeyri

(sp.1.1) voru ekki spurdir pessarar spurningar.
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Sp. 3.2. Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfi pinu?

Greiningar Fjoldi Préun - Dagvinnu
Heild 584 10
Kyn
Karlar 323 2.9
Konur 250 35 |
Aldur *

18-24 &ra 93 4.9
25-34 &ra 164 4,0 |
35-44 ara 114 4.6
45-54 ara 112 11,8 |

55 ara eda eldri 101 I 9.1
Blseta

690, 691 Vopnafjordur 19 7.7 |

700 Egilsstagir 105 1,0
701, 710, 715, 720 N-Mulas. annad 48 4,9 |

730 Reydarfjoraur 67 13
735 Eskifjordur 32 r 17,3
740 Neskaupsstadur 60 -13,5 |
750 755 Fjardab. annad 33 3,7 |

780 Hofn i Homafirdi 105 -0,7 |
760,765,781 Breidd.vik, Djlpiv., Hofn dr.b. 44 5,1 |
Adrir beeir/s\eitarfélog 71 -3,6 |
Menntun

Grunnskolaprof eda minna 133 2,4
Lokid vidbdt vié grunnsk.pr. 129 7.4 |
Lokid framhaldsskolaprofi 119 I -1,0 |
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. Yo 6106 | 0,5

* Markteekur munur

® Dagvinnu Vaktavinnu

G g



Sp. 3.2. Vinnur pu dagvinnu eda vaktavinnu i adalstarfi pinu?

Greiningar Fjoldi bréun - Dagvinnu
Heild 584 -1,0
Starf *
Uménnunarstarf 51 8,5
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 31 3,8
Bilstj./ Teekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast. 68 8,3
Idnadarstarf 129 -3,9
Verkastarf/Raesting/briff Métuneyti 106 -0,6
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 82 -8,0
Sjémadur 22 -10,8
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;. 69 0,2
Annad 21
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *
C-Framleidsla 203 34
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 27 -13,5 *
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 36 |
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 58 -2,8
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 32
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 119 2,0
Annad 109 -135 0
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 56 -2,8
51-74% 24 -11,7 '.
75-99% 40 113
100% 452 -0,5
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Laegri en 400 puasund kr. 73
400-599 pusund kr. 157 I 7
600 pusund kr. eda heerri 181 I 7

* Markteekur munur

H Dagvinnu Vaktavinnu

G 2



Sp. 3.3. Hvad vannstu margar klukkustundir i adalstarfi pinu ad medaltali a viku i
september? - beir sem eru i fullu starfi

Holdi % +/-
Faerri en 40 tima 41 9,4 2.8
40 tima 129 29,7 4.3
41-45 tima 76 175 3,6
46-50 tima 98 22,6 3,9
Fleiri en 50 tima 90 20,7 38
Foldisvara 434 1000
Toku afstodu 434 93,9
Toku ekki afstodu 28 6,1
Fjoldi adspurdra 462 100,0
Spurdir 462 69,1
Ekki spurdir 207 30,9
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (klst.) 47,2
Vikmork + 1,0
Stadalfravik 10,3
Midgildi 45,0
Tidasta gildi 40,0

G

Feerri en 40 tima

40 tima

41-45 tima

46-50 tima

Fleiri en 50 tima

47,0

Préun

47,4 47,7 47,8 47,2

19,6%

10,4%

Okt.-nov.

15

mm Foerri en 40 tima

9,3% 12,2% 9,7%
Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov.
'16 '17 '18 '19

mmm 40 tima = 41-45 tima == 46-50 tima == Flejri en 50 tima  —=—MeJdaltal - klst.

| pessari spurningu eru einungis birt svor peirra sem eru i 100% starfshlutfalli.
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Sp. 3.3. Hvad vannstu margar klukkustundir i adalstarfi pinu ad medaltali a viku i
september? - beir sem eru i fullu starfi

Greiningar Fjoldi Medaltal (klst.) Préoun
Heild 434 47,2 -0,6
Kyn *
Karlar 288 B 485 1,4
Konur 177 B 44,8 0,3
Aldur
18-24 ara 43 I 28% 19% 26% 21% 46,8 0,2
25-34 4ra 127 47,6 -0.9
35-44 ara 112 46,5 -1,0
45-54 4ra 100 19% 34% 10% 13% 24% 47,9 17
55 ara eda eldri 83 [N 28% 14% 25% 29% 46,9 3,0 |
Blseta
690, 691 Vopnafjorour 19 16% 26% 50 16% 37% 51,4 | 2,5
700 Egilsstadir 68 10% 34% 10% 25% 21% 46,5 0.3
701, 710, 715, 720 N-Mlas. annad 30 A 30% 20% 45,0 -1.3
730 Reydarfjoréur 72 45,5 -0,2
735 Eskifjéréur 42 120 2106 14% 33% 19% 46,4 1,9 |
740 Neskaupsstadur <M 10% 31% 50,1 -1,1
750 755 Fjardab. annad 30 K& 20% 20% 23% 33% 49,3 -1,5
780 Hofn i Hornafiri I 10% 32% 18% 19% 21% 47,8 1,0
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., HofM dr.b. 44 48,2 -1,8 |
Adrir beeir/s\eitarfélog 43 45,6 33 |
Menntun
Grunnskolaproéf eda minna 107 47,4 0,2
Lokid vidbdt vid grunnsk.pr. 124 10% 27% 13% 21% 30% 48,1 -1,6
Lokid framhaldsskolaprofi oo 3300 o geop 980 1000 | 45,8 -1,0
Lokid \idb. v. framh.sk./hask.pr. 146 47,2 -0,2

* Markteekur munur & medaltdélum

B Feerri en 40 tima B 40 tima M 41-45 tima M 46-50 tima B Fleiri en 50 tima

G



Sp. 3.3. Hvad vannstu margar klukkustundir i adalstarfi pinu ad medaltali a viku i
september? - beir sem eru i fullu starfi

Greiningar Fjoldi Medaltal (kIst.) Préun
Heild 434 47,2 0,6
Starf * 0,0
Umonnunarstarf 15 B 436 51*
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjalfari 19 11% 68% 506 11% 5% M AW 0,4
Bilstj./ Teekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast. 76 A 16% 8% 30% 42% B 50,8 -1,8
Idnadarstarf 121 B 45,3 -1,1
Verkastarf/Raesting/PrifM6tuneyti 112 Bl 29,1 0,1
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 42 A 26% 21% 17% 26% BN 456 2,0
Sjéomadur 15 13% 7% L 7% 20% 53% BN 56,6 1,6
Sérir./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 55 38% 22% B 451 1,0
Annad 7 14% 14% 14% 14% 43% Bl 513
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 182 1204 24% 10% B 48,1 -1,4
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 44 BN 27% 11% 32% 25% B 06 2,7
G-Heild- og smawbruversl./Vidg. & okut. 25 12% 16% 28% 36% o I 453 1,0
I-Rekstur gistist. og wveitingarekst. 45 B 249 -3,2
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 22 N 48,7 2,7
O-Opinber stjornsysla/Almannatr. 64 B 438 I 1,8
Annad 83 IR 24% 10% 25% 35% B 489 1,3 |
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Laegri en 400 pasund kr. 48 13% 46% 15% 10% 17% BN 445

400-599 pusund kr. 136 IE 35% 21% 25% 11% BN 450

600 ptisund kr. eda haerri 172 11% 18% 16% BN 492

Ert pa satt(ur) eda Osatt(ur) vid laun pin?

Satt(ur) 188 46,5 -0,5
Hvorki né 113 48,7 05
Osatt(ur) 146 47,2 0,9

* Markteekur munur & medaltdélum

B Faerri en 40 tima m 40 tima M 41-45 tima M 46-50 tima B Fleiri en 50 tima

G s



Sp. 3.4. Hversu marga yfirvinnutima vannst pu i adalstarfi pinu ad medaltali a viku i
september? - beir sem eru i fullu starfi

Holdi % +/- broun
9 kist. eda feerri 152 50,8 57
10-19 kist. 99 33,1 53
20-29 Kkist. 29 9,7 34
30 kist. eda fleiri 19 6,4 2,8 18,8 16,7 16,8 14,2 12,3 12,1 11,9 12,0 10,8
Fjoldi svara 299 100,0 - =
Toku afstddu 299 64,7
Vann ekki yfirvinnu 100
Toku ekki afstddu 63 13,6
Fjoldi adspurdra 462 78,4 14,8%
Spurdir 462 69,1
Ekki spurdir 207 30,9
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (klst.) 10,8
\ﬁkmt‘)rk’i. 1,0 28.6%
Stadalfravik 8,3
Midgildi 9,0
Tidasta gildi 10,0

9 kist. eda feerri 50,8%
Sept.-okt. Okt.-név. Sept.-okt. Okt.-ndv. Okt.-név. Okt.-ndv. Okt.-ndv. Okt.-n6v. Okt.-ndv.
10-19 Kist. 33,1% 11 '12 '13 '14 '15 '16 '17 '18 '19
= 5 k|st. eda feerri m 6-9 Klst. s 10-19 Kist. = 20 Kist. eda fleiri —=— Medaltal - kist.
20-29 Kist. I 9,7%
30 Kist. eda fleiri I 6,4% | pessari spurningu eru einungis birt svor peirrasem eru i 100% starfshlutfalliog unnu yfirvinnu.

G



Sp. 3.4. Hversu marga yfirvinnutima vannst pu i adalstarfi pinu ad medaltali a viku i
september? - beir sem eru i fullu starfi

Greiningar Fjoldi Medaltal (klst.) Proun
Heild 299 51% 33% 0% 6% | 10,8 -1,2

Kyn

Karlar 198 11,5 -1,4
Konur 93 9,7 -0,5
Aldur

18-24 ara 39 10,5 -0,2
25-34 ara 96 10,6 0,1
35-44 ara 55 11,7 -1,1
45-54 ara 59 10,4 2,5 |

55 &ra eda eldri 50 10,8 2,0 |
Buseta *

690, 691 Vopnafjérour 7 Bl 101 9,3*
700 Egilsstadir 47 M o5 1,1

701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 16 B 105 0,2

730 Reydarfjoréur e 0 59% 2005 aove NN e -3,3

735 Eskifjordur 17 47% 41% 6% 6% I TN -3,1

740 Neskaupsstadur 35 51% 23% 14% 11% M 131 1,6
750 755 Fjardab. annad 21 38% 29% 19% 14% M 153 3,4
780 Hofn i Hornafirdi 52 B o5 4,2 *
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 29 M 108 0,0

Adrir beeir/sweitarfélog 34 41% 47% 9% W oo 31|
Menntun

Grunnskélaprof eda minna 61 11,9 -1,0
Loki® Vidb6t vid grunnsk.pr. 74 10,8 1,2
Lokid framhaldsskolaprofi 57 I T 7 I s 11,0 -1,2
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 103 N S Y 7 S 7 10,0 1,2

* Markteekur munur & medaltdélum

9 Kklst. eda feerri 10-19 Kist. M 20-29 Kist. = 30 kist. eda fleiri

G o



Sp. 3.4. Hversu marga yfirvinnutima vannst pu i adalstarfi pinu ad medaltali a viku i
september? - beir sem eru i fullu starfi

Greiningar Fjoldi
Heild 299
Starf *

Umonnunarstarf 10
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./bjalfari 9
Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 49
Idnadarstarf 82
Verkastarf/Raesting/priffMétuneyti 56
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 42
Sjémadur 2
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;. 37
Annad 9
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 114
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 21
G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. & dkut. 20
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 34
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 14
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 42
Annad 54
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Leegri en 400 pusund kr. 26
400-599 pasund kr. 98
600 pusund kr. eda heerri 129
Ert pa satt(ur) eda 6satt(ur) vid laun pin?
Satt(ur) 133
Hwvorki né 75
Osatt(ur) 77

* Markteekur munur & medaltdélum

G

51% 0% 6% |
78% 22%
63% 26%
46% 23%
Of fair
43% 43%
. _  53% A
60% 38%
|

45%

I |
\
=
o

B9 Kklst. eda feerri

N
00

52%

B 10-19 Kist.

35%

20-29 Kist.

36%

©
i
C[S

m 30 kist. eda fleiri

Medaltal (klst.)
10,8

I 49

| 4,2
M 125
W oo
M 131
N1

M 106
M 124

M 132
M 127
W32
B oo
M 103
H71
M 10,3

M o3
B3
M 126

9,9
11,2
12,3

bréoun

-1,2

0,9
-1,0
1,7 |
2,6 |
0,2
0,3

-1,1

1 24

0,2
0,9

-1,9 |

-3,5
0,5
-3,3

-1,5
-1,5

0,2
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Sp. 3.5. Hver voru heildarlaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir september (laun greidd i
byrjun oktéber)?

Holdi %  +- Préun

Leegri en 400 pasund kr. 60 15,3 3,6

400-599 puasund kr. 151 38,5 4.8

600 pisund kr.edaheeri 181 462 49

Fioldisvara 392 1000

Toku afstodu 392 76,9

Toku ekki afstodu 118 231 556 587 595 619
o 520 —

Fioldiadspurdra 510 1000 436 468 454 499 : . '

Spurdir 510 76,2 — o —_—

EKki spurdir 159 23,8

Fjoldi svarenda 669 100,0

Medaltal ~ 618.764 kr. —— Medaltal i pasundum kr.

Vikmork + 22.705 kr.

Stadalfravik 228.354 kr.

Midgildi 576.094 kr. Sept.-okt. Okt.-n6v. Sept.-nov. Okt.-név. Okt.-n6v. Okt.-név. Okt.-nov. Okt.-név. Okt.-n6v.

Tidasta gildi 600000.00 11 12 '13 ‘14 '15 '16 ‘17 '18 '19

i pessari spurningu eru einungis birt svor peirrasem voru i 70%
starfshlutfalli eda haerra og gafu upp starf. Laun peirra sem voru
i 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid 100%
starfshlutfall.

Verdbolga fra sidustu meelingu —— Haekkun heildarlauna milli maelinga

bessi eftirmalifylgdi i kjoIfar spurningarinnar ,Heildarlaun eru
allar greidslur, grunnlaun/dagvinnulaun, yfirvinna, vaktaalag,
bonus, fatastyrkur og adrar greidslur.

10,0%
Ef f6lk var i frii { septemb tum sidasta manud fyrir fri 7.a% 0 4,3% o8% 5.6% 9 4,0%
L 1 s o
olk var i frii i september, var spurtum sidasta manud fyrir fri. 4.3% 3.9% 1,8% 1.9% 1,8% 1.4% 2,7% o
\/\ - '\]"40/0 =57
Eingreidslan (125.000 fyrir fullt starf) (sp.3.7.) var dregin fra
uppgefnum heildarlaunum og tekid tillittil starfshlutfalls. Okt.-n6v. Sept.-név. Okt.-név. Okt.-nov. Okt.-n6v. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov.
'12 13 14 '15 '16 '17 '18 '19
)
G L



Sp. 3.5. Hver voru heildarlaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir september (laun greidd i
byrjun oktéber)?

Greiningar Fjoldi Medaltal - kr. préun
Heild 392 618.764 l 23583
Kyn *

Karlar 243 N 683.022 | 4.717
Konur 140 I 513.975 B 33.850
Aldur

18-24 ara 49 551.268 M 45.444
25-34 ara 119 626.980 M 53967 *
35-44 &ra 76 16% 33% 51% 619.797 -16.791 I

45-54 éra 79 20% 24% 56% 632.797 M 44835
55 ara eda eldri 69 635.324 -3.517 |

Blseta

690, 691 Vopnafjordur 9 693.006 B 146.784
700 Egilsstadir 67 627.244 M 54412
701, 710, 715, 720 N-Mlas. annad 26 585.465 -40.960 W

730 Reydarfjordur 53 643.024 B 46.254
735 Eskifjérdur 18 614.714 -64.866 M

740 Neskaupsstadur 43 691.091 Bl 77.476
750 755 Fjardab. annad 24 564.864 -29.019 i

780 Hofn i Hornafirdi 72 605.499 M 59511
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., HofM dr.b. 32 521.224 -26.317 I

ABrir beeir/s\eitarfélog 48 632.860  -23.793 |

Menntun *

Grunnskolapréf eda minna 84 N 623.034 | 5.211
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 85 N 665.498 M 49.788
Lokid framhaldsskolaprofi 76 7Y 7 . . 557385 | 6.655
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 141 T 45% 47% N 622.558 B 34.304

* Markteekur munur & medaltdélum

B | aegri en 400 pusund kr. B 400-599 pusund kr. 2600 pusund kr. eda heerri

G e



Sp. 3.5. Hver voru heildarlaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir september (laun greidd i

byrjun oktéber)?

Greiningar Fjoldi
Heild 392
Starf *

Umonnunarstarf 22
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./bjalfari 17
Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 54
Idnadarstarf 101
Verkastarf/Raesting/priffMétuneyti 69
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 52
Sjémadur 11
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;. 53
Annad 10
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 152
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 20
G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. & dkut. 24
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 48
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. bj. 21
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 57
Annad 70
Starfshlutfall *

Fullt starf 366
Hlutastarf (70-99%) 26
Ert pa satt(ur) eda Gsatt(ur) vid laun pin? *
Satt(ur) 173
Hwvorki né 97
Osatt(ur) 106

* Markteekur munur & medaltdélum

[ qQop 3806 B e
0 4500 0%

Préun a ,Annad“ i starfaflokkun er ekki synd vegna pess ad afar mismunandi storf geta legid ad baki ar hvert

G

B Laegri en 400 pasund kr.

® 400-599 pasund kr.

= 600 pasund kr. eda heerri

Medaltal - kr.
618.764

I 468.287
BN 217.351
I 651.101
I 673.058
I 550.905
B 525,977

I 1.069.377

IS 690.711
BN 537.621

I 715.366
I 622.636
I 566.662
I 508.685
I 575.708
I 482.546
BN 625.079

I 626.929
I 503.828

I 662.845
I 629.926
B 552,607

bréun
I 23.583

| 5.449

M 58.933 *
| 2.343

B 47.844
| 13.638

I 23.535
I 38.002
B 53.368

B 41.086

| 7.494
-11.906 |

I 24.294

B 43.958

I 16.300
-12.428 |

I 30904
-20.880 |

| 12.405

I 24.097
B 38.232
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Sp. 3.6. Hver voru dagvinnulaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir september (laun greidd

i byrjun oktober)?

Foldi % +/-
Leegri en 350 pasund kr. 78 245 4,7
350-499 pasund kr. 154 48,4 55
500 pusundkr.edaheerri 8 270 49
Foldisvara 318 1000
Toku afstodu 318 62,4
Toku ekki afstoou 192 37,6
Foldiagspuréra 510 1000
[ fullu starfi 510 76,2
EKKi i fullu starfi 159 23,8
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal - 447992k
Vikmork + 16.194 kr.
Stadalfravik 146.549 kr.
Midgildi 400.000 kr.
Tidasta gildi 400.000 kr.

| pessari spurningu eru einungis birt svér peirrasem voru i 70%
starfshlutfalli eda haerra og gafu upp starf. Laun peirra sem voru
i 70-99% starfshlutfallieru uppreiknudé midad vid 100%
starfshlutfall.

bessi eftirmali fylgdi i kjdlfar spurningarinnar ,Hér er att vid
grunnlaun eda dagvinnulaun fyrir skatta. Ekki er att vid greidslur
fyrir yfirvinnu, alag,bénusaeda dnnurhlunnindi.

Ef folk var i frii i september, var spurtum sidasta manud fyrir fri.

G

Sept.-okt.

Proun
448
405 422
308 337 356 377 . —
—— Medaltal i pusundum kr.
Okt.-n6v. Sept.-nov. Okt.-név. Okt.-n6v. Okt.-név. Okt.-nov. Okt.-név. Okt.-n6v.
'13 '14 15 '16 '17 '18 '19
Verdbolga fra sioustu meaelingu ——Haekkun dagvinnulauna milli maelinga
6,3% 4.2% 9.7% 5,5% 5,9% 7,4% 4,2% 6,3%
4,3% 3,9% L.8% 1.9% 1.8% 1.4% 2,7% 3,0%
Okt.-nov. Sept.-nov. Okt.-név. Okt.-nov. Okt.-n6v. Okt.-n6v. Okt.-nov. Okt.-n6v.
'12 '13 '14 '15 '16 '17 '18 19
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Sp. 3.6. Hver voru dagvinnulaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir september (laun greidd
i byrjun oktéber)?

Greiningar Fjoldi Medaltal - kr. Préun

Heild 318 25% 48% % 447.992 B 26.459 *
Kyn *

Karlar 198 16% 51% % BN 473.495 I 25.200
Konur 114 I 106.093 I 25.650
Aldur *

18-24 4ra 33 64% 21% B 377.045 | 8.245
25-34 ara 99 BN 450.447 B 32019
35-44 ara 59 20% 44% 36% B 488.533 W 41.263
45-54 4ra 68 16% 57% BN 451.806 W 40.906
55 ara eda eldri 59 IS 438.617 | 3.928
Blseta

690, 691 Vopnafjoraur 7 14% 57% 29% 473.523 M 51.340
700 Egilsstadir 58 17% 5204 459.803 I 22,785
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 23 382.138 -28.471

730 Reydarfioraur 39 443.689 W 43.174
735 Eskifjorour 17 447.810 B 36.004
740 Neskaupsstadur 35 442.352 M s3.200
750 755 Fjardab. annad 16 397.585 1 18.046
780 Hofn i Hornafirdi 61 446.125 | 2.700
760,765,781 Breidd.vik, Djtpiv., H6fn dr.b. 22 18% 50% 32% 472.844 | 4.220
Adrir beeir/s\eitarfélog 40 20% 45% 482.814 B 54361
Menntun *

Grunnskolapréf eda minna 71 37% 45% 18% BN 414.905 B 23681
Loki® \idbét vid grunnsk.pr. 68 16% 56% N 148.748 B 41546 *
Loki® framhaldsskolaprofi 61 7 7 . . 215,777 I 11.649
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. 114 IETV7EENET . . 484,465 1 24131

* Markteekur munur & medaltdélum

B Laegri en 350 pusund kr. B 350-499 puasund kr. =500 pusund kr. eda heerri

G s



Sp. 3.6. Hver voru dagvinnulaun pin fyrir skatta i pinu adalstarfi fyrir september (laun greidd

i byrjun oktéber)?

Greiningar Fjoldi
Heild 318
Starf *

Umonnunarstarf 22
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./bjalfari 18
Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 46
Idnadarstarf 80
Verkastarf/Raesting/priffMétuneyti 49
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 37
Sjémadur 2
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;. 52
Annad 10
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 118
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 16
G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. & dkut. 18
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 33
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. bj. 15
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 65
Annad 53
Starfshlutfall

Fullt starf 298
Hlutastarf (70-99%) 20
Ert pa satt(ur) eda Gsatt(ur) vid laun pin? *
Satt(ur) 134
Hwvorki né 86
Osatt(ur) 87

* Markteekur munur & medaltdélum

25% 48% ____27%
23% 77%
50% 33% 17%
22% 54% 24%
25% 53% 23%
39% 45% 16%
27% 46%
Of fair
10% 31%

24%
19%
22%

80%

48%
56%
39%

20%

28%
25%
39%

30% 48%

20%
26%

40%

62%

40%
12%

25% 36%

26% 46%
5% 85%

18%
0%

45%

Préun a ,Annad“ i starfaflokkun er ekki synd vegna pess ad afar mismunandi storf geta legid ad baki ar hvert

G

B Lgegri en 350 pusund kr.

m 350-499 pusund kr.

37%

= 500 pusund kr. eda heerri

Medaltal - kr.
447.992

B 374.120
BN 384.951
N 427.486
I 445.123
BN 401.099
N 451.061

I 562.211
I 226.714

464.854
457.054
440.847
431.701
473.356
405.407
465.334

449.159
430.605

I 483.213
I 419.409
I 421.187

bréun

I 26.459 *

| 14.660
# 51.010 *
I 43.186
| 19.542
B 49.925 *
| 1.068

I 38.321

I 46.866 *
| 14.744

-7.469 |

| 15.974
I 30.903
I 39.499 *
| 8.146

I 27556,3

-749,5 |

| 19406,1
| 10693,0
I 48813,2
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Sp. 3.7. Hvad er innifalid i heildarlaunum pinum?

FHoldi % +/-
Yfirvinna greidd skv. unnum
yfirvinnutimum 103 59,9 7,3
Vaktaalag 41 23,8 6,4
Bdnus / kaupauki 36 20,9 6,1
Faedishlunnindi 35 20,3 6,0
Yfirvinna umfram akvedinn timafjolda
greidd 20 11,6 4.8
Fastar yfirvinnugreidslur fyrir unna
yfirvinnu 16 9,3 4,3
Fatastyrkur 15 8,7 4,2
Akstursgreidslur fyrir ekna kilometra 11 6,4 3,7
Fastur bilastyrkur / bifreid til umrada 10 5,8 3,5
Eingreidsla (125.000 fyrir fullt starf) 7 4,1 3,0
Fastar yfirvinnugreidslur fyrir ,6unna”
yfirvinnu 6 35 2,7
Dagpeningar 6 3,5 2,7
Agodahluti 5 29 25
Annad 9 5,2 3,3
Engar aukagreidslur innifaldar 33 19,2 59
Foldisaa 353
Toku afstddu 172 28,6
Tokuekkiafstoéu 429 714
Fjoldi adspurgra 601 100,0
Spurdir 601 89,8
Ekki spurdir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0

Peirsemeru an atvinnu, 4 eftirfaunum, i nami, heimavinnandi,
oryrkar, & sjukradagpeningum eda endurhaefingarlifeyri (sp.1.1)
voru ekki spurdir pessarar spurningar.

bessispurning beettistvid stuttu eftir ad gagnadflun var hafin.

G

Yfirvinna greidd skv. unnum yfirvinnutimum
Vaktaalag

Bonus / kaupauki

Faedishlunnindi

Yfirvinna umfram akvedinn timafjélda greidd
Fastar yfirvinnugreidslur fyrir unna yfirvinnu
Fatastyrkur

Akstursgreidslur fyrir ekna kilometra

Fastur bilastyrkur / bifreid til umrada
Eingreidsla (125.000 fyrir fullt starf)

Fastar yfininnugreidslur fyrir ,6unna” yfininnu
Dagpeningar

Agbadahluti

Annad

Engar aukagreidslur innifaldar

B 116%
B 9.3%
B 5%
B 6.4%
B 58%

W 2%

’
3
1

B w W
o a
N S 8 R
o
X

23,8%
20,9%

20,3%

19,2%

59,9%
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Sp. 3.7. Hvad er innifalid i heildarlaunum pinum?

Yfirvinna greidd

skv. unnum Bénus / Yfirvinna greidd skv. unnum
Greiningar Fjoldi  yfirvinnutimum Vaktaalag kaupauki Feedishlunnindi Annad yfirvinnutimum
: ]

Heild 172 60% 24% 21% 20% 60% 60%
o I 5%
Karlar 08 65% 31% 26% 23% 62%
Konur 70 53% 16% 16% 14% 59% I—— 53%
Aldur
18-24 &ra 27 63% 30% 11% 15% 37% I 5%30;4

4 [ ] b
25-34 4ra 54 59% 22% 17% 33% 59%
35-44 ara 27 5206 26% 37% 2006 70% — AL
45-54 ara 33 61% 30% 27% 15% 70% I 61%
55 ara eda eldri 31 65% 13% 16% 6% 65% I e5%
Blseta
690, 691 Vopnafieraur 8 63% 38% 50% 25% 63% ——CL
700 Egilsstadir 35 51% 14% 17% 14% 54% I 519
701, 710, 715, 720 N-Mdilas. annad 19 53% 32% 5% 21% 74% I 53%
730 Reydarfjoraur 17 82% 59% 35% 35% 59% I— 829
735 Eskifjéraur 5 80% 20% 80% 40% 80% I 80%
740 Neskaupsstadur 16 81% 31% 44% 13% 69% I 81%
750 755 Fjardab. annad 7 57% 43% 43% 14% 71% R 57%
780 Hofn i Hornafirdi 27 48% 4% 7% 11% 56% —L AL
760,765,781 Breidd.vik, Djtpiv., H6fn dr.b. 17 53% 6% 6% 12% 53% N 53%
ABrir baeir/sweitarfélog 21 62% 29% 10% 38% 57% I 62%
Menntun
Grunnskélapréf eda minna 40 60% 20% 15% 15% 53% I 50%
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 36 53% 25% 22% 14% 64% I 53%
Lokid framhaldsskélaprofi 31 77% 39% 32% 26% 65% P 7%
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 65 55% 18% 18% 25% 62% I 559

Par sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er markteekur munur a milli hépa

G



Sp. 3.7. Hvad er innifalid i heildarlaunum pinum?

Greiningar

Heild

Starf

Umonnunarstarf
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari
Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast.
Idnadarstarf
Verkastarf/Reesting/prif/Motuneyti
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf
Sjémadur

Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;.
Annad

Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleidsla

F-Byggingast. og mannvirkjagerd

G-Heild- og sméaviruversl./Vidg. & okut.

I-Rekstur gistist. og weitingarekst.
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj.
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr.
Annad

Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pusund kr.
400-599 pasund kr.
600 pusund kr. eda heerri

Fisldi
172

19
6
21
42
25
26
5
19
7

58
10
11
17

7
37
32

17
8
12
131

24
48
54

Yfirvinna greidd
skv. unnum
yfirvinnutimum

60%

74%
17%
76%
71%
68%
54%
20%
26%
57%

2%
50%
64%
71%
71%
49%
44%

35%
63%
50%
63%

46%
63%
65%

Vaktaalag
24%
37%

14%
43%
28%
4%

11%
43%

43%

32%
13%

6%
25%
33%
25%

13%
19%
37%

Bonus/
kaupauki

21%

19%
38%
40%
12%

11%
50%
12%

29%

9%

25%
24%

8%
23%
35%

Par sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaeekur munur a milli hépa

G

Faedishlunnindi

20%

11%

10%
31%
16%
15%
60%
21%
43%

36%

9%
12%
14%
19%

9%

25%

24%

4%

25%
28%

Annad

60%

47%
83%
62%
67%
52%
50%
100%
68%
57%

64%
60%
45%
47%
43%
70%
59%

71%
50%
42%
62%

75%
54%
57%

Yfirvinna greidd skv. unnum
yfirvinnutimum

I 60%

I 74%
B 17%
I 76%
. 1%
P 68%
I 54%
Bl 20%

B 26%
. 57%

. 2%
I 50%
. 64%
I 71%
. 71%
S 29%
I 249%

S 35%
N 63%
I 50%
I 63%

I 46%
N 63%
I 65%
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Sp. 4.1. Varst pu fra vinnu einn dag eda meira vegna eigin

manudum?
Holdi % +/-
Ja,ildag 69 12,3 2,7
Ja,2-3 daga 94 16,8 31
Ja, 14-5 daga 33 5,9 2,0
Ja, imeira en 5 daga 56 10,0 25
Nei 307 549 41
Fjoldi svara 559 100,0
Téku afstoou 559 93,0
Toku ekki afstodu 42 70
Fjoldi adspurdra 601 100,0
Spurdir 601 89,8
Ekki spurdir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0
Ja,i1dag [ 12,3%
34, 12-3daga [ 16.8%
J4,i4-5daga [l 5.9%
J4, i meiraen 5 daga 10,0%
Nei 54,9%

Fra og med meelingu 2014 var beett vio svarmoéguleikum og
svarendum gefinn kostur a ad svara hversu marga daga peir
voru fré vinnu, en i fyrri maelingum voru einungis ja/nei
svarmaoguleikar.

Peir sem eru an atvinnu, & eftirlaunum, i nami, éryrkar,
heimavinnandi, & sjukradagpeningum eda endurheefingarlifeyi
(sp.1.1.) voru ekki spurdir pessarar spurningar.

G

bréun

veikinda/vinnuslyss a sidustu 3

Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-n6v.
14 15 '16 17 '18 19
BJ4,i1dag mJ4, i 2-3 daga 1 J4,14-5daga J4, i meiraen 5 daga Nei
70,5%
2050 39,0% —= 34,3% —* 37,5% — 36,7% — 38,1% — 43,0% = 41,6% 45,1%
Sept.-okt. Okt.-n6v. Sep.-nov. Okt.-név. Okt.-n6v. Okt.-név. Okt.-név. Okt.-ndv. Okt.-no6v.
'11 '12 13 '14 '15 '16 17 '18 '19
——Ja Nei
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Sp. 4.1. Varst pu fra vinnu einn dag eda meira vegna eigin veikinda/vinnuslyss a sidustu 3

manudoum?

Greiningar

Heild

Kyn

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 ara

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 é&ra eda eldri

Buseta

690, 691 Vopnafjorour
700 Egilsstadir

701, 710, 715, 720 N-Mdulas. annad
730 Reydarfjorour

735 Eskifjorour

740 Neskaupsstadur
750 755 Fjaréab. annad
780 Hofn i Hornafirdi

760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b.

Adrir baeir/sweitarfélog
Menntun *

Grunnskdlaprof eda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokio framhaldsskdlaprdfi

Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.
* Markteekur munur

G

Fjoldi
559

308
241

87
158
109
106

99

18
99
45
64
31
58
31
100
44
69

134
119
114
186

11%

9%
7%

(o2}

||:'
>
2
>

9%

5%

6%

8%

12%

14%

18%
14%
13%
9%
7%

%

17%

17%

16%

27%

13%
17%
19%

14% 8%

14%
12%

16%
13%

mJ4,i1dag

16%

13%
10%

1
20%

13

]

18%

16%
22%
27%
7%

39%
18%

3%
5%
3%
4%
6%

6%

% 6%

B Ja, i 2-3 daga

5%

8%
6%

@)

(=]

= @)
(=]
<

9%

10%

6%

6%

B J3a, i 4-5 daga

Ja, i meiraen 5 daga

bProun - Nei
-3,4

-1,9
-5,0

51
-1,9
-13,8 *

0,1
7,3

-29,7 *
-15,6 *
-9,7
-1,0

4,2

7,4
23,1
-0,3
-11,9
-6,0

-1,2
-1,2
9,5 |
-1,5

Nei
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Sp. 4.1. Varst pu fra vinnu einn dag eda meira vegna eigin veikinda/vinnuslyss a sidustu 3

manudoum?

Greiningar

Heild

Starf *

Umonnunarstarf
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjalfari

Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast.

Idnadarstarf
Verkastarf/Raesting/prif/Motuneyti
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf
Sjémadur

Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;.
Annad

Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleidsla

F-Byggingast. og mannvirkjagerd

G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. & dkut.

I-Rekstur gistist. og weitingarekst.
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. bj.
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr.
Annad

Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Fjoldi
559

49
30
67
120
99
80
24
65
20

193
26
35
55
32

113

105

52
22
36
436

Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Leegri en 400 pasund kr.
400-599 pasund kr.

600 pusund kr. eda heerri
* Marktaekur munur

G

71
151
182

11% 2504 10%
mJ4,i1dag B Ja, i 2-3 daga B ]34, i 4-5 daga

Ja, i meiraen 5 daga

Nei

Préun - Nei
3,4
252+ 0
2,9
-3,0
I 88
-1,8
16,4 *
| 0,4
| 2,4
139 1
| 1,4
H 212
7,0 |
6,8 |
-15,4 1
3,4
| 2,6
-13,7 I
-14,1
2,0
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Sp. 4.2. Er vinnudlag pitt of mikid, haefilegt eda of litid?

pProun

FHoldi %  +-
Allt of Iitid (5) 7 13 09
Heldur of |itid (4) 6 1,1 09
Heefilegt (3) 334 606 41
Heldur of mikié (2) 153 27,8 3,7 |
Allt of mikia (1) 51 93 24 Okt.-nov. 27.8%
Of litid 13 2,4 1,3 19
Heefilegt 334 60,6 4,1
Of mikid 204 37,0 4,0
Fjoldi svara 551 100,0
Toku afstodu 551 91,7
Toku ekki afstoou 50 8,3 Okt.-ndv.
Fioldi adspurdra 601 1000 18 55,8% 32,4%
Spurdir 601 89,8
Ekki spurdir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 2,6 = Allt of litid = Heldur of [iti® = Heefilegt = Heldur of miki® = Allt of mikid = Medaltal (1-5)
Vikmork + 0,1

Samanburdur - Medaltal (1-5)

bPessi kénnun 2,6
Of mikid Sidasta kénnun 2,5
37,0% e ek
o Oll felog ** Samanburdur vid
cell (039'( Medaltal 2,4 stéttarfélagakannanir sem Gallup
60,6% Heesta gildi 26 hefur gert sidan arid 2012.
Leegsta gildi 2,1
1 5

beirsem eru an atvinnu, a eftirlaunum, i nami, éryrkar,
heimavinnandi, & sjikradagpeningum eda endurhaefingarlifeyri

G. (sp.1.1.) voru ekki spurdir pessarar spurningar.
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Sp. 4.2. Er vinnualag pitt of mikid, heefilegt eda of litido?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Préun
Heild 551 26 0.1
Kyn
Karlar 306 26 01
Konur 235 60% 38% 25 0,0
Aldur
18-24 &ra 89 54% 42% 26 0.1
25-34 &ra 155 27 0.0
35-44 ara 106 24 0.1
45-54 éra 105 T 26 0,1
55 ara eda eldri 96 26 1 03*
Buseta
690, 691 Vopnafjorur 19 9% 6 28 01
700 Egilsstadir 97 V% ; 90 26 0,0
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 44 25 0,2
730 Reydarfioréur 64 5 804 25 0,0
735 Eskifioraur 31 L 27 0,1
740 Neskaupsstadur 55 T 24 0,0
750 755 Fjardab. annad 31 24 0,1
780 Hofn i Hornafirdi 99 26 0,0
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., Hofn dr.b. 44 L 26 0,1
ABrir beeir/s\eitarfélog 67 27 0,1
Menntun
Grunnskolaprof eda minna 133 26 0,1
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 120 25 0,0
Lokid framhaldsskalaprofi 113 26 0,0
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. el 6400 340 EE RPN 0,1
* Marktaekur munur a medaltdélum

B Of litid B Heefilegt B Of mikio

G



Sp. 4.2. Er vinnualag pitt of mikid, haefilegt eda of litid?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Proun
Heild 551 26 0,1
Starf
Uménnunarstarf 48 23 0,1
Studn.fulltr./Skoélalidi/Leidb./pjalfari 30 S 26 0,2
Bilstj./ Teekjast]./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 66 25 0,1
Idnadarstarf 115 26 0,0
Verkastarf/Raesting/Prif/Métuneyti 101 o 26 0,2
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 78 73% 26% 27 01
Sjémadur 24 54% 46% 25 0,1
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 64 26 0,1
Annad 20 27 0,1
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 191 26 0,0
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 26 25 0,1
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 35 29 0,5*
I-Rekstur gistist. og eitingarekst. 52 27 0,2
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 32 25

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 112 25 0,1
Annad 103 26 0,1
Starfshlutfall i adalstarfi *

50% eda minna 51 B 29 0,0
51-74% 23 . 27 0,1
75-99% 35 B 26 0,0

100% 430 B o5 0,1
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pasund kr. 69 25

400-599 pusund kr. 149 PO 560 40% 26

600 pusund kr. eda heerri 182 25

Hefur pu nytt pér pjonustu hja AFLi Starfsgreinafélagi a sioustu 12 manudum?

Ja. hef nytt mér pjénustu 363 25

Nei. hef ekki nytt mér pjénustu 167 27

* Markteekur munur & medaltdélum
G. u Of |itio m Heefilegt u Of mikid



Sp. 4.3. Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Samskipti a minum
vinnustaod eru opin og heidarleg.

Holdi % 4 Proun
Mjog sammala (5) 167 29,9 3,8
Frekar sammala (4) 230 41,1 4,1 3,9
Hvorki né (3) 70 125 27 3.’8 - 3.'8 38
Frekar 6sammala (2) 61 10,9 2,6
Mjog 6sammala (1) 31 55 1,9
Sammala 397 71,0 3,8
Hvorki né 70 12,5 2,7
Osammala 92 165 31
Fjoldi svara 559 100,0 00/,
Téku afstoou 559 93,0 11.7%
Téku ekki afstédu 42 7,0 (0
Fjoldi adspurdra 601 100,0
Spurdir 601 89,8
Ekki spurdir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 3,8
Vikmork + 0,1

Hvorki né

12,5%

. Okt.-n6v. '16 Okt.-n6v. '17 Okt.-n6v. '18 Okt.-n6v. '19
SEINIELE

71,0%
= Mj0g sammala s Frekar sammala s Hyorkiné
== Frekar 6sammala === Mjog 6sammala —=— Medaltal (1-5)

beir sem eru an atvinnu, a eftirlaunum, i nami, éryrkar,
heimavinnandi, & sjukradagpeningum eda endurhaefingarlifeyri
(sp.1.1) voru ekkispurdir pessarar spurningar.

)
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Sp. 4.3. Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Samskipti a minum
vinnustaod eru opin og heidarleg.

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) proun
Heild 559 30% 41% 130 1100 6% I Y] 0.0
Kyn
Karlar 312 o 38 0.1
Konur 237 . 38 0,0
Aldur
18-24 &ra 89 39 0,0
25-34 4ra 157 S 37 0,0
35-44 &ra 109 31% 40% 11% 0% 7% e EEF 0,0
45-54 éra 106 29% 43% 14% 8% Sl EEK 0,2
55 ara eda eldri 98 29% 40% 15% 120 40 EEF 0,1
Blseta
690, 691 Vopnafjérour 19 S 4 0.1
700 Egilsstadir 102 39 0,0
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 44 39 0,2
730 Reydarfjorour 65 23% 46% 6% 17% 8% . 36 01
735 Eskifjordur 31 42% 32% 3% 16% 6% M EEX 0,0
740 Neskaupsstadur 56 . 36 0,0
750 755 Fjardab. annad 31 . 34 -0,3 |
780 Hofn i Hornafirdi 100 S 37 -0,1
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 43 35% 42% 14% 7% S 40 0,2
Adrir beeir/s\eitarfélog 68 38% 32% 15% 39 0,0
Menntun
Grunnskélaprof eda minna 128 30% 41% 13% 110 5ol EKK 0,1
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 122 26% 44% 16% 1106 3o EEF 0,1
Lokid framhaldsskolaprofi 115 6 . 38 0,1
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 187 37 0,0

Ekki er marktaekur munur & medaltélum

B Mjog sammala B Frekar samméla B Hvorkiné I Frekar 6sammala B Mjog 6sammala

G



Sp. 4.3. Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Samskipti a minum
vinnustaod eru opin og heidarleg.

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) bréun
Heild 559 30% 41% 13% 3,8 0,0
Starf *

Umonnunarstarf 49 s 38 0,1
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjalfari 29 28% 550 10% 3%3%m K] 0,2
Bilstj./ Teekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast. 66 s 38 0,0
Idnadarstarf 122 25% 450% 15% 11% 4%  EEE 0,1
Verkastarf/Raesting/brif/Métuneyti 97 24% 37% 9% 16% 13% - 34 0,0
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 80 I 30 0,0
Sjémadur 25 28% 32% 28% I 37 103
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst]. 67 I 4,0 0,0
Annad 20 45% 40% 10% . 43 0,0
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 194 . 35 0,0
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 26 38% 46% 12% 4% W) 0,1
G-Heild- og smawbruversl./Vidg. & okut. 36 44% 36% 11% 6% [ N 0,5*
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 56 34% 38% 13% 13%  Z00MmM KX -0,1
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 32 44% 28% 13% 9% | 6% MM KN

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 111 s 39 0,1
Annad 104 33% 44% 9% 9% 6% M KK 0,0
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 53 4,1 0,0
51-74% 24 33% 38% 8% 13% 8% 38 0,3
75-99% 35 38 0,2
100% 434 28% 41% 13% 11% | 6% 3,7 -0,2
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pusund kr. 71 32% 42% 15% 6% | 4% 3,9

400-599 pusund kr. ol 3100 380k 006 4804 (05| 3,7

600 pusund kr. eda heerri 182 6% 43% 6% 0/ 3,8

* Markteekur munur & medaltdélum

B Mjog sammaéla I Frekar sammala B Hvorkiné I Frekar 6sammala B Mjog 6sammaéla

G se



Sp. 4.4. Hversu sammaéala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Eg get leitad til neesta
yfirmanns mins ef eg parf & pvi ad halda.

Foldi %  +- Préun
Mjog sammala (5) 283 51,3 4,2
Frekar sammala (4) 189 34,2 4,0 4.4 41 43
Hvorki né (3) 42 76 22 = ’ -
Frekar 6sammala (2) 26 4,7 1,8
Mjog 6sammala (1) 12 2,2 1,2
Sammaéla 472 85,5 2,9
Hvorki né 42 7,6 2,2
Osammala 38 69 21
Fjoldi svara 552 100,0
Toku afstédu 552 918 7
Toéku ekki afstodu 49 8,2
Fjoldi adspurdra 601 100,0 : 9.8% 7,6%
Spurdir 601 89,8 :
Ekki spurdir 68 10,2 32 5%
Fi6ldi svarenda 669 100,0 - 34.2%
Medaltal (1-5) 4,3
Vikmork + 0,1

SEINELE! ., L Ay
85,5% Okt.-nbv. '17 Okt.-n6v. '18 Okt.-n6v. '19
=== Mjog sammala == Frekar sammala === Hvorkiné
Peir sem eru an atvinnu, a eftirlaunum, i nami, éryrkar, === Frekar 6sammala = Mjog 6sammala —=— Medaltal (1-5)

heimavinnandi, & sjukradagpeningum eda endurhaefingarlifeyri
.(sp. 1.1.) voru ekki spurdir pessarar spurningar.

G .



Sp. 4.4. Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Eg get leitad til neesta

yfirmanns mins ef ég parf & pvi ad halda.

Greiningar

Heild

Kyn

Karlar

Konur

Aldur

18-24 ara
25-34 ara
35-44 ara
45-54 ara

55 ara eda eldri
Blseta

690, 691 Vopnafjorour
700 Egilsstadir

Fjsldi

701, 710, 715, 720 N-Mdulas. annad

730 Reydarfjorour

735 Eskifjorour

740 Neskaupsstadur
750 755 Fjaréab. annad
780 Hofn i Hornafirdi

760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b.

Adrir beeir/sweitarfélog
Menntun

Grunnskdlaprof eda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskoélaprofi

Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.
* Markteekur munur & medaltélum

G

H Mjog sammala

552

306
236

89
155
109
106

93

19
98
42
62
31
60
32
99
43
66

128
121
116
182

51% 4% 806 506 |
48% 7% 7% 6%
5556 . 310 80 I
48% 36% 6% 6% 4%
. %e% 3206 7%
43% 42% 9%
49% 37% 8% 5%
58% 42%
44% 42% 500 6% 3%
61% 26% 3% 6% 3%
43% 42% 10% 3%
53% 28% 6% 906 3%
60% 30% 9%
50 394
A% 38% 11% b
O 0 0 l 0 0 0) . 0 0 O
46% 40% 9% m
B Frekar sammala B Hvorkiné I Frekar 6sammala B Mjog 6sammala

Medaltal (1-5)

4,3

4,2
4,3

4,4
4,2
4,4
4,2
4,3

4,6
4,3
4,2

4,2
4,4
4,2
4,2
4,3

4,5

4,3

4,3

4,3
4,4

4,2

Préun

0,0

0,1*

0,1
0,2*

0,1
0,1
0,2
0,1
0,1

0,2

0,2
0,0
0,1
0,2

1 0,4~
0,0

0,2
0,2
0,1

0,1

88



Sp. 4.4. Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Eg get leitad til neesta
yfirmanns mins ef ég parf & pvi ad halda.

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) préun
Heild 552 510 406 8% 5% | 4,3 01~
Starf *

Umonnunarstarf 50 I 41 -0,2
Studn.fulltr./Skoélalidi/Leidb./Pjalfari 29 66% 31% SO RG 03*
Bilstj./ Teekjast]./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 65 I 42 0,1
Idnadarstarf 117 . 43 0,1
Verkastarf/Raesting/PrifM6tuneyti 97 . 43 0,3*
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 80 560 26% 14% I 43 0,2
Sjémadur 26 31% 42% 12% . 38 0,2
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. . o 58% I 330 5030 M [V 0,1
Annad 19 5306 42% SO0 RS 0,2
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla Y9y 430 430 705 505 | 4,2 0,2 *
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 25 4,3 0,0
G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. & dkut. 35 63% 29% 9% 4,5 05*
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 55 56% 24% 15% 5% 4,3 0,1
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 20 I . v 7 7 4,4

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 113 4,3 0,1
Annad 101 4,2 0,1
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 51 65% 22% 10% 45 0,3
51-74% 23 4,3 0,2
75-99% 36 44% 39% 8% 6% 4,2 0,1
100% 429 51% 35% 7% 5% 4,3 0,1
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Laegri en 400 pusund kr. . 83% o7 6% 4,5

400-599 bl:lsund kr. 150 0% 04 00/ 04 4,2

600 pusund kr. eda heerri 178 0% 0 804 6% 4,3

* Markteekur munur & medaltdélum

H Mjog sammala B Frekar sammala B Hvorkiné 1 Frekar 6sammala B Mjog 6sammala

G .



Sp. 4.5. Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Oryggi mitt er tryggt i
vinnunni.

Foldi %  +- Préun
Mjog sammala (5) 225 40,4 4,1
Frekar sammala (4) 236 42,4 41 4.2 41
Hvorki né (3) 59 106 26 - 4,0 "
Frekar 6sammala (2) 27 4.8 1,8 -
Mjog 6sammala (1) 10 1,8 1,1
Sammala 461 82,8 3,1
Hvorki né 59 10,6 2,6
Osammala 37 66 21
Fjoldi svara 557 100,0
Toku afstodu 557 92,7
Toku ekki afstoou 44 7,3
Fjoldi adspurdra 601 100,0
Spurdir 601 89,8
Ekki spurdir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 4,1
Vikmork + 0,1

Sammala
82,8% Ok.-nov. '17 Ok.-nov. '18 Okt.-ndv. 19
=== Mjog sammala == Frekar sammala === Hvorkiné
beir sem eru an atvinnu, a eftirlaunum, i nami, éryrkar, e Frekar 6sammala === Mjbg 6sammala —=— Medaltal (1-5)

heimavinnandi, a sjukradagpeningum eda endurhaefingarlifeyri
.(sp. 1.1.) voru ekki spurdir pessarar spurningar.

G 90



Sp. 4.5. Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Oryggi mitt er tryggt i
vinnunni.

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Préun
Heild 557 40% 42% 11% 5% 4,1 0,1*
Kyn
Karlar 310 40% 42% 1206 50 41 0,1
Konur 237 4,1 02~
Aldur
18-24 ara 89 4,3 0,1
25-34 ara 158 41% 42% 1206 3% 4,2 | 0,3+
35-44 ara 109 4,1 0,1
45-54 ara 107 36% 47% 10% 4,1 0.2
55 ara eda eldri 94 32% 49% 13% 4% 4,0 -0,1
Buseta
690, 691 Vopnafjordur 19 63% 37% 4.6 05~
700 Egilsstadir o8 42% 44% 6% _ 6% 4,2 01
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 43 42% 28% 16% 9% 5% 3,9 0,2
730 Reydarfiorour 64 4,2 0,3
735 Eskifjordur 31 4,3 0,3
740 Neskaupsstadur 60 4,2 0,3
750 755 Fjardab. annad 32 25% 59% 9% 6% 4,0 0,0
780 Hofn i Hornafirdi 98 29% 49% 13% 4,0 0,0
760,765,781 Breidd.vik, Djapiv., H6f dr.b. 43 44% 47% 9% 4.3 0,3
Adrir beeir/sweitarfélog 69 48% 35% 1206 || 4,2 01
Menntun
Grunnskdlaprof eda minna 127 36% 47% 9% 1506 3% 4,1 0,0
Loki® \idbét vid grunnsk.pr. 123 4,0 0,0
Loki® framhaldsskdlaprofi 115 4,3 0,3*
Loki® \idb. v. framh.sk./hask.pr. M 300 [ A6 110h 405 | 4,1 0,3*

* Markteekur munur & medaltdélum

B Mjog sammala B Frekar samméla B Hvorkiné I Frekar 6sammala B Mjog 6sammala

G "



Sp. 4.5. Hversu sammala eda 6sammala ertu eftirfarandi fullyrdingu? Oryggi mitt er tryggt i
vinnunni.

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Préun
Heild 557 40% 42% 11% %% 4,1 0,1*
Starf
Umodnnunarstarf 50 30% 0% 10% 8% 4,0
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 30 I e —TeE 4,3 103
Bilstj./ Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 66 6% 3% 4,1 0,1
Idnadarstarf 120 36% 46% 12% 6% 4,1 -0,1
Verkastarf/Raesting/prif/Motuneyti 98 42% 41% 9% __14% 4% 4,1 0,3*
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 79 4,2 0,1
Sjémadur 25 28% 44% 20% 3,9 -0,4
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. o a6 0 a5 1105 4,3 0,5 *
Annad 20 65% 25% 10% 4,6
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 198 34% 46% 10% 8% 4,0 0,1
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 26 42% 42% 15% 4,3 0,1
G-Heild- og smavdruversl./Viég. a okut. 34 4,3 0,4
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. o 0 S50 . 3306 9% & | 4,4 0,3
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. bj. 32 50% 31% 19% 4,3

O-Opinber stjornsysla/Almannatr. 113 4,2 0,2
Annad 99 41 0,1
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 53 53% 32% 9% 4% 4,3 0.2
51-74% 23 43% 35% 4% 17% 4,0 0,3
75-99% <79 200 . 8306 1206 0 | 4,0 0,1
100% 434 4,1 0,1
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pusund kr. 70 41

400-599 pusund kr. -yl 330 | /90 1306 B0H30] 4,1

600 pusund kr. eda heerri kol 4106 /4306 100h 140% | 4,2

* Markteekur munur & medaltdélum

B Mjog sammaéla I Frekar sammala B Hvorkiné I Frekar 6sammala B Mjog 6sammaéla

G "



Sp. 4.6. Telur pu ao pitt starf eigi eftir ad taka miklum eda litlum breytingum a naestu fimm
arum vegna taeknibreytinga?

Foldi % +/-

Mjog miklum breytingum (5) 40 7,7 2,3

Frekar miklum (4) 132 254 3,7

Hvorki miklum né litum (3) 164 31,6 4,0 1.7% 254% 25,:2% 10,0%
Frekar littum (2) 131 25,2 3,7

Mjog littum breytingum (1) 52 10,0 2,6

Miklum breytingum 172 331 40 = Mjog miklum breytingum = Frekar miklum = Hvorki miklum né littum = Frekar littum = Mj6g littum breytingum
Hvorki miklum né littum 164 31,6 4,0

Litlum breytingum 183 35,3 4,1

Fjoldi svara 519 100,0

Toku afstddu 519 86,4

Toku ekki afstddu 82 13,6

Fjoldi adspurdra 601 100,0

Spurdir 601 89,8

Ekki spurdir 68 10,2

Fjoldi svarenda 669 100,0

Medaltal (1-5) 3,0

Vikmork + 0,1

Litlum breytingum
35,3% Miklum breytingum

beirsem eru an atvinnu, a eftirlaunum, i nami, éryrkar,
heimavinnandi, & sjukradagpeningum eda endurheefingarlifeyri Hvorki miklum né
(sp-1.1.) voru ekki spurdir pessarar spurningar. litlhum

31,6%




Sp. 4.6. Telur pu ao pitt starf eigi eftir ad taka miklum eda litlum breytingum a naestu fimm
arum vegna taeknibreytinga?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 519 30
Kyn
Karlar 291 30
Konur 219 29
Aldur *

18-24 &ra 78 I 31
25-34 4ra 149 B 31
35-44 ara 72l 10% 26% 35% 21% 8% B 31
45-54 ara 104 A 15% 35% 33% 12% . 27
55 ara eda eldri 86 . 27
Blseta

690, 691 Vopnafjérour 17 S 31
700 Egilsstadir 98 29
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 41 28
730 Reydarfiprour 55 27
735 Eskifjéraur 30 29
740 Neskaupsstadur 54 30
750 755 Fjardab. annad 30 o 33
780 Hofm i Hornafirdi 89 30
760,765,781 Breidd.vik, Djapiv., Hofm dr.b. 40 S 31
Adrir beeir/sweitarfélog 65 30
Menntun

Grunnskolapréf eda minna 119 29
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 113 N7 22% 34% 27% 12% 28
Lokid framhaldsskolaprofi 107 12% 24% 34% 22% 7% o 31
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 175 3

* Markteekur munur & medaltdélum

B Mjog miklum breytingum = Frekar miklum = Hvorki miklum né litlum = Frekar litlum  ® Mj6g littum breytingum

G



Sp. 4.6. Telur pu ao pitt starf eigi eftir ad taka miklum eda litlum breytingum a naestu fimm
arum vegna taeknibreytinga?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 519 BEA 25% 32% % 10% 30
Starf *

Uménnunarstarf 45 s 28
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./Pjalfari 27 Bl 2
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 60 s 20
Idnadarstarf 113 B 29
Verkastarf/Raesting/brif/Métuneyti 93 B 29
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 72 D 17% 32% 35% 8% B 28
Sjémadur 24 17% 33% 21% 25% ) I s 3
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 61 I 35
Annad 20 . 26
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 183 31
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 22 30
G-Heild- og smavsruversl./Vidg. & okut. 30 28
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 53 30
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 28 27
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 106 28
Annad 97 29
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 48 30
51-74% 21 29
75-99% 33 27
100% 405 30
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Laegri en 400 pusund kr. 66 29
400-599 pusund kr. 139 11% 27% 31% 20% 120 31
600 pusund kr. eda heerri 173 BEA 26% 31% 27% 8% I 30

* Markteekur munur & medaltdélum

B Mjog miklum breytingum = Frekar miklum ® Hvorki miklum né litlum = Frekar litlum = Mjdg litum breytingum

G



Sp. 4.7. Finnst pér pu hafa mikla eda litla porf fyrir freedslu, pjalfun eda endurmenntun til
bess ad takast a vio peer taeknibreytingar sem eru i veendum?

Holdi % +/-
Mjog mikla porf (5) 59 111 2,7
Frekar mikla porf (4) 146 27,4 3,8
Hvorki mikla né litla (3) 180 33,8 4,0
Frekar litla porf (2) 93 17,4 3,2
Mjog litla porf (1) 55 10,3 26
Mikla porf 205 385 41 ® Mjog mikla porf = Frekar mikla porf » Hvorki mikla né litla “ Frekar litla porf = Mjog litla porf
Hvorki mikla né litla 180 33,8 4,0
Litla porf 148 27,8 3,8
Fjoldi svara 533 100,0
Toku afstddu 533 88,7
Toku ekki afstddu 68 11,3
Fjoldi adspurdra 601 100,0
Spurdir 601 89,8
Ekki spurdir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 3,1
Vikmork + 0,1 Litla porf

27,8%
Mikla porf
38,5%

Hvorki mikla né

beir sem eru an atvinnu, & eftirlaunum, i nami, éryrkar, :
heimavinnandi, a sjukradagpeningum eda endurhaefingarlifeyri litla
(sp.1.1) voru ekki spurdir pessarar spurningar. 33,8%




Sp. 4.7. Finnst pér pu hafa mikla eda litla p6rf fyrir freedslu, pjalfun eda endurmenntun til
bess ad takast a vid paer teeknibreytingar sem eru i veendum?

Greiningar Fjoldi
Heild 533
Kyn
Karlar 300
Konur 223
Aldur *

18-24 ara 84
25-34 4ra 147
35-44 ara 105
45-54 ara 105
55 ara eda eldri 92
Blseta

690, 691 Vopnafjorour 19
700 Egilsstadir 99
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 40
730 Reydarfjorour 57
735 Eskifjorour 31
740 Neskaupsstadur 56
750 755 Fjaréab. annad 31
780 Hofn i Hornafirdi 96
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b. 38
Adrir baeir/sweitarfélog 66
Menntun *

Grunnskolapréf eda minna 125
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 119
Lokid framhaldsskoélaprofi 107
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 177

* Markteekur munur & medaltdélum

= Mjog mikla porf

G

10% 27% 35% 304
13% 2904 3204 1504
13% 33% 28% 18%
13% 28% 39% 14%
17% 2504 34% 16%
10% 30% 33%
0 0) 0)

= Frekar mikla porf

= Hvorki mikla né litla

= Frekar litla porf

= Mjog litla porf

10%
11%

9%
8%

6%

7%
10%

6%

6%

8%

Medaltal (1-5)
31

31
32

. 08
. 32
s 33
. 33
- 0o

29
o 33
o 30
o 30
o 33
o 30
o 35
o 30
o 30
o 32

. 0

. 33
. 32
. 32
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Sp. 4.7. Finnst pér pu hafa mikla eda litla p6rf fyrir freedslu, pjalfun eda endurmenntun til
bess ad takast a vid paer teeknibreytingar sem eru i veendum?

Greiningar

Heild

Starf *

Umonnunarstarf
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./bjalfari
Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast.
Idnadarstarf
Verkastarf/Reesting/prif/Motuneyti
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf
Sjémadur

Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;.
Annad

Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleidsla

F-Byggingast. og mannvirkjagerd
G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. & dkut.
I-Rekstur gistist. og weitingarekst.
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj.
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr.
Annad

Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Leegri en 400 pusund kr.

400-599 pusund kr.

600 pusund kr. eda heerri

* Markteekur munur & medaltdlum

Fi6ldi
533

47
29
64
116
92
73
26
64
18

188
24
30
53
30

106

102

49
21
35
416

69
145
177

= Mjog mikla porf

G

11%

19%
14%
16%
9%
9%
7%
12%
19%
22%

9%

N
S

9%
7%
15%
17%

8%
10%
20%
11%

10%
11%
12%

27%

28%

22%
34%

20%
25%

= Frekar mikla porf

0%

32%

34%

0%

4

34%

32%

62%

41%

44%

30%

8%

%

15%

20%
16%

10%

6%
1% 3%
8%
10%

23% 17%

19%
19%
30%
17%

18%

8%
11%

17%

3
S
(=}

23% 39% 7%
33% 38% 21% 4%
43% 23% 20% 10%
28% 30%
30% 33% 17% 13%
31% 29% 17% 8%
23% 34% 20% )
0% 31% 18% 9%
= Hvorki mikla né litta = Frekar litla porf = Mjog litla porf

Medaltal (1-5)
S 31

. 34
. 34
. 32
. 31
B 08
. 08
. 2
. 37
. 27

o 31
o 31
o 31
o 30
o 30

31
31

32
30
32
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Sp. 4.8. Hefur starf pitt tekid miklum eda litlum breytingum a sidustu fimm arum vegna

teeknibreytinga?
FHoldi % +/-
Mjog miklum breytingum (5) 32 6,3 2,1
Frekar miklum breytingum (4) 119 23,2 3,7
Hvorki miklum né litum (3) 159 31,1 4,0 81.,1% 21,1% 18.4%
Frekar littum breytingum (2) 108 211 35
Mj.og litfum b_reytmgum (1) 94 184 34 = Mjog miklum breytingum = Frekar miklum breytingum = Hvorki miklum né litlum
Miklum breytingum 151 29,5 3,9
Hvorki miklum né litum 159 31,1 4,0 = Frekar litlum breytingum = Mjog litum breytingum
Litlum breytingum 202 39,5 4,2
Fjoldi svara 512 100,0
Toku afstddu 512 85,2
Toku ekki afstddu 89 14,8
Fjoldi adspurdra 601 100,0
Spurdir 601 89,8
Ekki spurdir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 2,8
Vikmork + 0,1

Litlum breytingum

39 5 Miklum breytingum
y ()

29,5%

beir sem eru an atvinnu, a eftirlaunum, i nami, éryrkar, - .

heimavinnandi, & sjukradagpeningum eda endurhzefingarlifeyri Hvorki miklum né

(sp.1.1) voru ekki spurdirpessarar spurningar. lithum
31,1%




Sp. 4.8. Hefur starf pitt tekid miklum eda litlum breytingum a sidustu fimm arum vegna

teeknibreytinga?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 512 28
Kyn
Karlar 293 28
Konur 210 27
Aldur *

18-24 &ra 70 B 28
25-34 4ra 142 B 29
35-44 ara 106 L7 32% 31% 14% 16% B 30
45-54 ara 105 W7 20% 29% 25% 21% . 26
55 &ra eda eldri 89 B 25
Buseta
690, 691 Vopnafjoréur 18 28
700 Egilsstadir 86 28
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 40 23
730 Reydarfioréur 62 27
735 Eskifiérdur 29 28
740 Neskaupsstadur 59 28
750 755 Fjardab. annad 29 o 31
780 Hofn i Hornafirdi 90 30
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., Hofn dr.b. 39 25
ABrir baeir/s\eitarfélog 60 28
Menntun *
Grunnskoélapréf eda minna 115 N 25
Loki® vidb6t vid grunnsk.pr. 118 P 19% 41% 23% 14% B 08
Loki® framhaldsskolaprofi 102 WA 30% 28% 20% 15% B 30
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 170 % 2 6 . 2o
* Markteekur munur & medaltdlum

B Mj6g miklum breytingum B Frekar miklum breytingum = Hvorki miklum né litlum

“Frekar litlum breytingum B Mjég litum breytingum
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Sp. 4.8. Hefur starf pitt tekid miklum eda litlum breytingum a sidustu fimm arum vegna

teeknibreytinga?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 512 W% 2 31% 0% 18% 28
Starf *

Umonnunarstarf 36 B 26
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjalfari 27 11% 37% % 19% B 24
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 65 B 29
Idnadarstarf 117 B 28
Verkastarf/Raesting/PriffMétuneyti 91 B 26
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 65 KL 22% 25% 25% 26% B 25
Sjémadur 26 7 350 15% 19% 27% . 27
Sérir./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 62 I 36
Annad 19 L W)
Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleidsla 188 28
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 25 27
G-Heild- og smawbruversl./Vidg. & okut. 30 26
I-Rekstur gistist. og eitingarekst. 49 27
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 29 29
O-Opinber stjornsysla/Almannatr. 97 27
Annad 94 o 28
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 43 27
51-74% 22 28
75-99% 29 24
100% 406 28
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Leegri en 400 pusund kr. 62 28
400-599 pusund kr. K 10% 19% 35% 14% 22% 28
600 pusund kr. eda heerri V(I 6% 250 29% 27% 13% 29
* Markteekur munur & medaltdlum

B Mjog miklum breytingum B Frekar miklum breytingum = Hvorki miklum né litlum

“ Frekar litlum breytingum = Mjog littum breytingum
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Sp. 4.9. Finnst pér pu ad miklu eda litlu leyti hafa fengid pa freedslu, pjalfun eda endurmenntun til pess ad
takast & vid peer teeknibreytingar sem pegar hafa ordid a starfi pinu?

Holdi % +/-
A3 mjog miklu leyti (5) 51 10,1 2,6
Ad frekar miklu leyti (4) 144 28,4 3,9
Hvorki ad miklu eda litlu leyti (3) 219 43,2 43
AQ frekar litlu leyti (2) 67 13,2 29
A3 mjog litlu leyti (1) 26 51 1,9
Mj6g miklu leyti 195 385 42 = Ad mjog miklu leyti = Ad frekar miklu leyti = Hvorki ad miklu eda litlu leyti = Ad frekar litlu leyti = Ad mjog litlu leyti
Hvorki ad miklu eda litlu leyti 219 43,2 43
Mjog litlu leyti 93 183 34
Fjoldi svara 507 100,0
Toku afstddu 507 84,4
Toku ekki afstddu 94 15,6
Fjoldi adspurdra 601 100,0
Spurdir 601 89,8
Ekki spurdir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0
Meaaltal (1-5) 33 Mjog litlu leyti
Vikmork + 0.1 18,3%

Mjog miklu leyti
38,5%
Hvorki ad miklu
eoda litlu leyti

beir sem eru an atvinnu, a eftirlaunum, i nami, éryrkar, 43,2%

heimavinnandi, & sjukradagpeningum eda endurhaefingarlifeyri
(sp.1.1) voru ekki spurdir pessarar spurningar.
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Sp. 4.9. Finnst pér pa ad miklu eda litlu leyti hafa fengid pa freedslu, pjalfun eda endurmenntun til pess ad
takast a vio peer teeknibreytingar sem pegar hafa ordid a starfi pinu?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 507 I 33
Kyn
Karlar 287 33
Konur 213 32
Aldur
18-24 ara 72 o 35
25-34 ara 143 32
35-44 ara 103 12% 33% 38% 14% 4. ek
45-54 ara 107 WELA 24% 43% 19% 6% I EK]
55 ara eda eldri 82 31
Buseta
690, 691 Vopnafjérdur 18 32
700 Egilsstadir 82 32
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 42 30
730 Reydarfjordur 56 o 33
735 Eskifjordur 30 o 34
740 Neskaupsstadur 56 . 34
750 755 Fjardab. annad 32 o 32
780 Hofn i Hornafirdi 89 o 33
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b. 38 33
Adrir beeir/s\eitarfélog 64 32
Menntun
Grunnskélapréf eda minna 113 32
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 117 32
Lokid framhaldsskolaprofi 100 33
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. 170 % 0/ 40% 04 % I 33

Ekki er marktaekur munur & medaltolun

= AQ mjog miklu leyti = Ad frekar miklu leyti = Hvorki ad miklu eda litlu leyti = Ad frekar litlu leyti = Ad mjog litlu leyti
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Sp. 4.9. Finnst pér pa ad miklu eda litlu leyti hafa fengid pa freedslu, pjalfun eda endurmenntun til pess ad
takast a vio peer teeknibreytingar sem pegar hafa ordid a starfi pinu?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 507 o 33
Starf
Uménnunarstarf 42 30
Studn.fulltr./Skoélalidi/Leidb./pjalfari 25 35
Bilstj./ Teekjast]./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 65 32
Idnadarstarf 110 S 34
Verkastarf/Reesting/prif/Métuneyti 20 31
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 67 WA 33% 51% 6% 4% KK
Sjéomadur 25 R 24% 44% 24% 32
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 64 34
Annad 15 29
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 179 33
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 24 31

G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 33 31

I-Rekstur gistist. og eitingarekst. 47 31

N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 28 . 386
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 98 32

Annad 98 32

Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 41 33
51-74% 21 34
75-99% 29 32

100% 403 32

Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pasund kr. 64 33
400-599 pusund kr. 135 A 24% 46% 16% v N 32

600 pusund kr. eda haerri 175 11% 350 39% 9% _SooMl  EKW

Ekki er marktaekur munur & medaltol

B A3 mjog miklu leyti ® Ad frekar miklu leyti ™ Hvorki ad miklu eda litlu leyti = Ad frekar litlu leyti ® Ad mjog litlu leyti
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Sp. 4.10. Ert pu satt(ur) eda osatt(ur) vio laun pin?

Proun

Holdi % +/-
Mjog satt(ur) (5) 46 8,2 23 3,0 X 07 29 31 3,1 3,2 3.1 3,1
Frekar satt(ur) (4) 191 34,2 3.9 ' N ’ a = a -
Hvorki né (3) 151 270 37
Frekar dsatt(ur) (2) 123 22,0 34
Mjog ésatt(ur) (1) 48 8,6 2,3
Satt(ur) 237 424 41
Hvorki né 151 270 37 13,7%
Osatt(ur) 171 306 38
Fjoldi svara 559 100,0 25,3%
Téku afstodu 559 93,0
Téku ekki afstédu 42 7,0
Fjoldi adspurdra 601 100,0
Spurdir 601 89,8
Ekki spurdir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0 29,2% 28.3%
Medaltal (1-5) 3,1
Vikmork + 0,1 10,7%

Sept.-okt. Okt.-nov. Sept.-ndv. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-n6v. Okt.-nov.
'11 '12 '13 '14 '15 '16 17 '18 '19

mmm MjOg satt(ur) === Frekar satt(ur) === Hvorkiné === Frekar ésatt(ur) === Mjog Osatt(ur) —=— Medaltal (1-5)
Osatt(ur)

oms | S

170 Samanburdur - Medaltal (1-5)
bessi kénnun 3,1
Hvorki né Sidasta kdnnun 3,1

27,0% Oll félog ** ** Samanburdur vid
stéttarfélagakannanir sem Gallup
Me6al.tall 2,8 hefur gert sidan arid 2012.
beir sem eru an atvinnu, & eftirlaunum, i ndmi, og peirsem eru Haesta gildi 3,5
oryrkjar, heimavinnandi eda & sjukradagpeningum eda Laegsta gildi 20

endurheefingarlifeyri (sp. 1.1.) voru ekki spurdir pessarar spurningar.
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Sp. 4.10. Ert pu satt(ur) eda osatt(ur) vio laun pin?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) proun
Heild 559 31 0,1
Kyn *

Karlar 307 . 32 01
Konur 242 s 30 0,0
Aldur

18-24 ara 89 32 0.1
25-34 4ra 158 32 0,2
35-44 ara 109 WEA 3206 31% 22% 8% 31 0,1
45-54 4ra I 7% 35% 25% 23% 10% 30 1 0,3
55 ara eda eldri 97 31 0,2
Buseta

690, 691 Vopnafjordur 19 35 105
700 Egilsstadir 102 31 -0,1

701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 44 30 0,2
730 Reydarfjordur 60 31 0,1

735 Eskifjrdur 31 30 -0,4 |
740 Neskaupsstadur 60 28 0,0
750 755 Fjardab. annad 32 31 1 04
780 Hofn i Hornafirdi 99 31 0,2
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b. 44 . 34 0,0
Adrir beeir/s\eitarfélog 68 o 33 01
Menntun

Grunnskélapréf eda minna 131 31 0,2
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 121 NG 33% 26% 26% 10% o 30 0,1
Lokid framhaldsskalaprofi 116 9% 4% 0% 4% 0% 31 -0,1
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 186 3 3 0,0

* Markteekur munur & medaltdélum

B Mjog satt(ur) I Frekar satt(ur) B Hvorkiné I Frekar 6sétt(ur) B Mjog 6sétt(ur)
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Sp. 4.10. Ert pu satt(ur) eda osatt(ur) vio laun pin?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Préun
Heild 559 S 31 0,1
Starf *

Umoénnunarstarf 50 Bl 23 0,2 |
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 30 B 25 0,2
Bilstj./ Teekjast]./Geeslu-/Lager-/Vélast. 64 B 32 0,1
Idnadarstarf 118 I 32 0,1
Verkastarf/Raesting/prif/Métuneyti 100 . 32 |
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 80 I 46% 30% 15% S I 33 0,0
Sjémadur 26 15% 350 31% 19% I 35 0,4
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 66 B 33 0,1
Annad 20 B 33 0,2
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *
C-Framleidsla 195 B 31 0,1
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 25 B 31 0,3
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 36 B 33 0,6
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 55 I 34 0,0
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 31 I 34
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 113 . 27 0,0
Annad 104 . 32 0,0
Starfshlutfall i adalstarfi *
50% eda minna 53 B 30 0,2 |
51-74% 24 . 27 -0,2
75-99% 36 BN 26 0,0
100% 433 I 32 0,1
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Leegri en 400 pasund kr. 69 B 05
400-599 pusund kr. 151 FELZ 04 % 00 0% B 30
600 pusund kr. eda heerri 179 % 43% 304 00 7 I 35
* Marktaekur munur & medaltélum

m Mjog satt(ur) B Frekar satt(ur) = Hvorkiné = Frekar ésatt(ur) = Mjog Osatt(ur)
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Sp. 5.1. Hefur pu nytt per eitthvad af eftirfarandi & sidustu 12 manudum hja AFLI

Starfsgreinafélagi?

Holdi % +/-
J4&, pjonustu fra orlofssjoadi 218 35,8 3,8
Ja, upplysingar af heimasidu 112 18,4 3,1
J4, sjukrasjoo 107 17,6 3,0
Ja, heilsueflingarstyrk 96 15,8 29
Ja, ndmskeid eda freedslusjédsstyrk 87 14,3 2,8
Ja, adstod vid kjaramal 26 4,3 1,6
Ja, fréttablad 17 2,8 1,3
Ja, logfraedipjonustu 7 11 0,8
Ja, pjonustu vegna atvinnuleysis 4 0,7 0,6
Ja, annad 3 0,5 0,6
Nei, hef ekki nytt mér pjénustu 193 31,7 3,7
Fjoldi svara 870
Toku afstddu 609 91,0
Toku ekki afstoou 60 9,0
Fjoldi svarenda 669 100,0

| pessari spurningu métti nefna fleiri en einn svarméguleika.

Hlutfallstdlur eru pvi reiknadar eftir fijolda peirra sem téku afstéou

en ekkifidlda svara.

J4, pjonustu fra
orlofssj6oi

Ja, upplysingar af
heimasidu

J4, sjukrasjéo

J&, heilsueflingarstyrk

J&, namskeid eda
fraedslusjodsstyrk

Préun

I 35,8%
I 30,5%
33,6%
30,6%
26,1%
27,4%
I 27,4%
I 26,19

17,4%
I 15 4%
. 14,4%

14,8%
15,0%
13,8%

17,2%
I 16,2%
I 15,1%

16,8%
I 17 6%
. 14,4%

13,9%
15,4%

12,5%

17,8%
I 159%
P 17,1%

11,2%
I 15 5%
13,49

14,8%
13,1%
13,5%
14,9%
I 13.2%
12,50

10,5%
1430
B 10,9%

12,7%

10,3%

10,4%

9,4%
I 10,8%
. 13,6%

10,9%

Ja, adstod vio kjaramal

J4, fréttablad

Ja, logfraedipjénustu

Ja, pjonustu vegna
atvinnuleysis

Ja, annad

Nei, hef ekki nytt mér
pjénustu Einingar-18ju
asl. 12 manudum

mE 43%
4,0%
5.1%
5500
4,6%
4.4%
B 53%
e 45%
42%
M 8%
m 310
3.9%
31%
1.9%
— =
380
6,1%
0,
R = Okt.-név. 19
%,9%
150 » OKt.-n6v. '18
| 0.8% Okt.-nov. 17
I&'g};% -NOV.
,6% P
1 0’7% Okt.-n6v. '16
Okt.-nov. '15
Okt.-nov. 14
§ Sept.-ndv. '13
1 0,5% = Okt-n6v. '12
0,6%
0,3% Sept.-okt.'11
1 0,6%
| 0’59
6,4%
" %
38,4%
35,4%
38,1%
43,8%
%
42 7%
I 40,6%
46,3%



Sp. 5.1. Hefur pu nytt pér eitthvad af eftirfarandi & sidustu 12 manudum hja AFLi
Starfsgreinafélagi?

Ja,
Ja, pj. fra J&, uppl. af J4, heilsueflingar-  namskeid
Greiningar Fjoldi orlofssj6di heimasidu  J&, sjukrasj6d styrk eda J4a, annad Nei Ja, hef nytt mér
. [ ]
Heild 609 36% 18% 18% 16% 14% 8% 32% 68%
Kyn
Karlar 326 37% 17% 13% 13% 10% 8% 36% I e
Konur 272 35% 21% 24% 20% 19% 8% 26% — 74
Aldur
18-24 4ra 105 26% 13% 13% 229 24% 9% 40% IR 60%
25-34 4ra 170 35% 22% 12% 12% 15% 9% 32% —— e8%
35-44 ara 114 47% 23% 25% 13% 12% 5% 22% I— 78%
45-54 &ra 115 35% 17% 19% 23% 9% 7% 30% I—— 70%
55 4ra eda eldri 105 35% 14% 20% 11% 11% 11% 34% L
Buseta
690, 691 Vopnafjordur 22 45% 18% 23% 5% 5% 14% 36% I 64%
700 Egilsstadir 107 34% 14% 15% 18% 19% 14% 26% I— 749
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 51 29% 29% 20% 24% 20% 6% 27% —— 73%
730 Reydarfjoraur 64 31% 22% 17% 11% 13% 6% 34% I 66%
735 Eskifjoraur 34 29% 24% 18% 18% 18% 9% 26%
740 Neskaupsstadur 67 42% 13% 24% 21% 6% 4% 28% — 729%
750 755 Fjardab. annad 36 36% 14% 31% 17% 11% 6% 31% I 69%
780 Hofn i Hornafirdi 107 42% 17% 16% 17% 18% 7% 31% P 69%
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6f dr.b. 44 45% 27% 11% 5% 9% 14% 32% I 68%
Adrir beeir/sweitarfélog 77 27% 16% 13% 14% 14% 6% 45%
Menntun
Grunnskolapréf eda minna 148 34% 12% 14% 14% 10% 5% 40% N 60%
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 128 38% 16% 18% 16% 7% 9% 26% I 74%
Lokio framhaldsskdlaprdfi 131 33% 18% 24% 18% 24% 8% 30% . 70%
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 196 37% 26% 15% 16% 15% 10% 31% T

Par sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er markteekur munur a milli hépa
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Sp. 5.1. Hefur pu nytt pér eitthvad af eftirfarandi & sidustu 12 manudum hja AFLi
Starfsgreinafélagi?

Ja,
Ja, pj. fra J4, uppl. af J4, heilsueflingar-  namskeid
Greiningar Fjoldi orlofssj6di heimasidu Ja&, sjukrasj6d styrk eda J&, annad Nei Ja, hef nytt mér
Heild 609 36% 18% 18% 16% 14% 8% 32% I 55
Starf
Uménnunarstarf 49 31% 27% 27% 29% 35% 14% 20% I 50%
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 29 31% 34% 28% 24% 17% 3% 10% D 90%
Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 65 37% 12% 15% 14% 8% 12% 35% D 55%
Idnadarstarf 115 37% 12% 14% 15% 10% 4% 37% P 63%
Verkastarf/Raesting/priffMotuneyti 99 29% 19% 12% 7% 13% 7% 37% P 63%
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 78 42% 19% 17% 13% 10% 6% 32% I 63%
Sjémadur 26 31% 12% 4% 19% 8% 12% 46% I 549%
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 63 51% 25% 21% 21% 22% 11% 17% D 33%
Annad 20 25% 20% 20% 20% 10% 35% I 65%
Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleidsla 192 37% 15% 11% 15% 11% 6% 36% D 64%
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 22 36% 14% 23% 14% 5% 27% s 3%
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 35 43% 11% 17% 6% 11% 6% 31% I 69%
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 53 26% 34% 19% 6% 13% 9% 34% I 66%
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 31 52% 6% 13% 19% 19% 3% 23% I 77%
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 111 27% 25% 24% 22% 26% 10% 24% I 76%
Annad 104 43% 18% 16% 15% 11% 13% 33% I 67%
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 49 39% 24% 24% 16% 22% 10% 20% P 80%
51-74% 24 29% 17% 21% 25% 25% 8% 38% N 63%
75-99% 35 37% 26% 23% 17% 14% 14% 23% I 77%
100% 427 37% 18% 15% 14% 13% 7% 33% P 67%
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Leegri en 400 pasund kr. 68 29% 24% 21% 16% 21% 10% 26% P 74%
400-599 pusund kr. 149 33% 18% 21% 17% 15% 8% 32% I 68%
600 pusund kr. eda haerri 178 42% 19% 11% 15% 11% 7% 35% I 65%
Stada & vinnumarkadi
Starfandi 528 36% 19% 16% 15% 15% 9% 32% . 68%
Annad 77 38% 14% 31% 22% 10% 6% 30% I 70%

Dar.sem présentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaekur munur & milli hépa
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Sp. 5.2. Hversu
heildina litid?

anaegd(ur) eda 6anaegd(ur) ertu med pjonustu AFLs Starfsgreinafélags a

Proun
Foldi % +/- ou
Mjog ansegd(ur) (5) 153 25,2 3,5 3,7 3,8 3,7 3,8 3,7 3.8 3,8 3,9 4,0
Frekar anaegd(ur) (4) 300 49,5 4,0 . a a
Hvorki né (3) 136 224 33
Frekar 6anaegd(ur) (2) 11 1,8 11
Mjog 6anesegd(ur) (1) 6 1,0 0,8
Anzegd(ur) 453 748 35
Hvorki né 136 22,4 3,3
Oanaegd(ur) 17 28 1,3
Fjoldi svara 606 100,0 31.4% 28 3% 28 7%
Toku afstédu 606 90,6 ’ '
Toku ekki afstddu 63 9,4
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 4,0
Vikmork + 0.1 41,9% 44,5% 42,0% 47:3%
Oanaegd(ur)
2,8%
8% 20,0% 20,3% 20,0% 20,0% 21,9% 19,7%
Sept.-okt. Okt.-n6v. Sept.-ndv. Okt.-nov. Okt.-n6v. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-n6v. Okt.-n6v.
' 11 12 '13 14 '15 '16 17 '18 '19
Hvorki né = Mjog anaego(ur) = Frekar anaego(ur) mm Hvorkiné
22,4% ws Frekar 6anaego(ur) s MjOg 6anaegd(ur) —=— Medaltal (1-5)
Anaegd(ur) Samanburdur - Medaltal (1-5)
(0)
DA Pessi kénnun 4,0
Sidasta kénnun 3,9
Oll félog **
Meadaltal 3,9 ** Samanburdur vid
P~ stéttarfélagakannanirsem
Heesta g'_ld_l 42 Gallup hefur gert sidan arid
Leegsta gildi 3,3 2012.
)
G : :

111



Sp. 5.2. Hversu anaego(ur) eda 0anaego(ur) ertu med pjonustu AFLs Starfsgreinafélags a
heildina litid?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) proun
Heild 606 250 0% 220 a0 01
Kyn
Karlar 325 2204 50% 2504 39 0,2*
Konur 273 77T e 4,0 0.1
Aldur
18-24 4ra 105 294 45% 27% a0 0,0
25-34 ara 164 2304 59% 1305 3 WK 0,1
35-44 éara Gl 360 [ 386 230 L EE K] 1 0,3*
45-54 ara 116 17% 53% 27% S 38 0,1
55 ara eda eldri 105 220 49% 27% 39 01
Buseta
690, 691 Vopnafjordur 22 39 01
700 Egilsstadir 112 P77 7 e 3.9 01
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 51 39 0,2
730 Reydarfjoraur 64 41 01
735 Eskifjirdur 33 41 1 03
740 Neskaupsstadur 66 39 0,0
750 755 Fjardab. annad 35 40 | 0,2
780 Hofn i Hornafirdi 107 40 0,1
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6f dr.b. 45 41 0,1
Adrir beeir/sweitarfélog 71 S 39 0,1
Menntun
Grunnskélapréf eda minna 155 40 0,2 *
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 124 39 0,2
Lokid framhaldsskolaprofi bl  0%c 5906 1706 EE 0,1
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 195 0% % 90% 4% S 39 0,0
* Markteekur munur & medaltélum

B Mjog &naegd(ur) B Frekar &naegd(ur) ® Hvorkiné " Frekar 6anaegd(ur) B Mjog 6aneegd(ur)
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Sp. 5.2. Hversu anaego(ur) eda 0anaego(ur) ertu med pjonustu AFLs Starfsgreinafélags a
heildina litid?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Préun
Heild 606 S 40 01~
Starf
Umoénnunarstarf 48 S 42 01
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjalfari 30 37% 50% 10% 30 W) 103
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 65 20% 5206 23% 39 0,0
Idnadarstarf 112 o 38 0,0
Verkastarf/Reesting/PriffMotuneyti 97 40 | 0,2
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 78 23% 54% 21% 40 1 0,2
Sjomadur 26 23% 46% 31% 39 103
Sérir./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 65 40 0,1
Annad 19 . 38 0,0
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 190 39 0,1
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 24 39 0,0
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 36 40 0,1
I-Rekstur gistist. og \eitingarekst. 51 40 | 0,2
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 30 39

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 111 S 4 0,1
Annad 103 40 l 01
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 50 40 0,0
51-74% 23 o 38 -0,2
75-99% 34 D N 0,1
100% 425 40 1 0,1
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pusund kr. 68 40

400-599 ptisund kr. 145 39

600 ptisund kr. eda heerri 178 39

Stada & vinnumarkadi

Starfandi 525 Y7 = 7 e 3,9 0,1
Annad 77 4% 44% 300 s 0,1

* Markteekur munur & medaltdélum

G' = Mjog anaegd(ur) " Frekar ansegd(ur)  ®Hvorkiné = Frekar 6anaegd(ur) = Mjog 6anaegd(ur) 113



Sp. 5.3. Hefur pu séd auglysingar fra AFLi Starfsgreinafélagi oft, stundum, sjaldan eda aldrei
a undanférnum premur manudum?

Foldi % +/-
Oft 60 9,8 2,4
Stundum 270 44,0 3,9
Sjaldan 183 29,9 3,6
Aldrei 100 16,3 29
Fjoldi svara 613 100,0
Toku afstodu 613 91,6
Toku ekki afstoou 56 8,4
Fjoldi svarenda 669 100,0

Oft l 9,8%
Stundum - 44,0%

Sjaldan 29,9%

Aldrei 16,3%

Proun

Sept.-ndv. '13

Okt.-nov. '14

= Oft

Okt.-ndv. '15

= Stundum

Okt.-nov. '16

Okt.-ndv. '17

= Sjaldan

Okt.-ndv. '18

= Aldrei

Okt.-nov. '19
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Sp. 5.3. Hefur pu séd auglysingar fra AFLi Starfsgreinafélagi oft, stundum, sjaldan eda aldrei
aundanféornum premur manudum?

Greiningar Fjoldi préun - Oft
Heild 613 -0,3
Kyn
Karlar 330 26
Konur 272 21
Aldur '
18-24 ara 110
25-34 &ra 166 3,5
35-44 4ra 115 A 44% 33% 2.2
45-54 ara 114 9% 39% 38% 1,1
55 &ra eda eldri 108 -4,2
Blseta -1,3
690, 691 Vopnafjordur 22
700 Egilsstagir 113 3.0
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 52 20
730 Reydarfioraur 66 53
735 Eskifiérdur 32 ’
740 Neskaupsstadur 66 2.5
750 755 Fjardab. annad 35 I 938
780 Hofn i Hornafirdi 109 17
760,765,781 Breidd.vik, Djlpiv., Hofn dr.b. 44 6,1 |
Adrir beeir/sweitarfélog 74 1,2
Menntun 2,4
Grunnskoélapréf eda minna 151 19
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 128 9% 50% 31%
Lokio framhaldsskdlaprdfi 131 14% 36% 34% 01
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 196 7% 41% 32% '
Hefur pu nytt pér pjonustu hja AFLi Starfsgreinafélagi a sidustu 12 manudum? * -1,6
Ja. hef nytt mér pjonustu 401 IR T - 1 80*
Nei. hef ekki nytt mér pjonustu 185 I - A T -5,4

* Markteekur munur
m Oft = Stundum ® Sjaldan Aldrei
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Sp. 5.3. Hefur pu séd auglysingar fra AFLi Starfsgreinafélagi oft, stundum, sjaldan eda aldrei
aundanféornum premur manudum?

Greiningar Fjoldi Préun - Oft
Heild 613 0,3
Starf
Uménnunarstarf 50 2,5
Studn.fulltr./Skoélalidi/Leidb./pjalfari 28 0,9
Bilstj./ Teekjast]./Geeslu-/Lager-/Vélast. 64 11
Idnadarstarf 116 -2,0
Verkastarf/Raesting/prif/Métuneyti 100 | 3,8
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 78 9% 44% 22% 0,4
Sjémadur 26 1206 46% 38% -0,6
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst]. 66 EM 45% 38% 8,4 l.
Annad 19 10,5
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 191 0.4
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 26 17
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 35 185
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 55 0,0
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 29

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 111 160
Annad 105 7,9 |
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 50 -4,8 |
51-74% 23 0,7
75-99% 35 -1,9

100% 431 0,3
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Leegri en 400 pusund kr. 68

400-599 pusund kr. 149

600 ptisund kr. eda heerri 178

Stada & vinnumarkadi

Starfandi 532 9% 409 9% -1,2
Annad 77 6 6 4% | 47

* Markteekur munur

G. m Oft = Stundum = Sjaldan Aldrei
116



Sp. 5.4. bekkir pu VIRK starfsendurhaefingarsjod mjog vel, nokkud vel, ekki vel, eda alls
ekkert?

Foldi % +/- pPréun

Mjog vel 28 46 17

Nokkud vel 91 14,8 2,8

EKkki vel 240 39,1 3,9

Alls ekkert 255 41,5 3,9

Fjoldi svara 614 100,0

Toku afstodu 614 91,8

Toku ekki afstoou 55 8,2

Fjoldi svarenda 669 100,0 SO

Mjog vel 4,6%

Nokkud vel . 14,8%
Ekki vel - 39,1%
7 Z.2% 4,6%
Alls ekkert - 41,5% Okt.-ndv. '12 Sept.-nov. '13 Okt.-ndv. '14 Okt.-ndv. '15 Okt.-ndv. '16 Okt.-nov. '19
= Mjog vel = Nokkud vel = Ekki vel = Alls ekkert

®
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Sp. 5.4. bekkir pu VIRK starfsendurhafingarsjod mjog vel, nokkud vel, ekki vel, eda alls
ekkert?

Greiningar Fjoldi Préun - Alls ekkert
Heild 614 -15,3 *
Kyn *

Karlar 328 -19,1 *
Konur 275 -14,3 *
Aldur

18-24 éra 110 27,4 *
25-34 &ra 165 -14,9 *
35-44 ara 116 6% 12% 41% 41% -9,0
45-54 ara 116 6% 17% 32% 45% -5,6
55 ara eda eldri 107 -20,0 *
Blseta

690, 691 Vopnafjordur 22 -29,3 *
700 Egilsstadir 109 -13,4
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 53 -16,4
730 Reydarfioraur 62 -6,1
735 Eskifjorour 34 22,9 *
740 Neskaupsstadur 65 -3,1
750 755 Fjardab. annad 36 -13,9
780 Hofn i Hornafirdi 110 -19,8 *
760,765,781 Breidd.vik, Djlpiv., H6fn dr.b. 45 9,7
Adrir beeir/sweitarfélog 78 -26,8 *
Menntun

Grunnskélapréf eda minna 153 17,1 *
Lokio viobot vid grunnsk.pr. 129 16% 43% 38% -14,2 *
Lokio framhaldsskdlaprdfi 129 13% 40% 45% 21,1 *
Lokio viob. v. framh.sk./hask.pr. 197 B 15% 37% 44% -11,9 *
Hefur pu nytt pér pjonustu hja AFLi Starfsgreinafélagi a sidustu 12 manudum? *

Ja. hef nytt mér pjonustu 401

Nei. hef ekki nytt mér pjonustu 189

* Marktaekur munur
m Mjog vel ®m Nokkud vel = EKki vel = Alls ekkert

®
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Sp. 5.4. bekkir pu VIRK starfsendurhafingarsjod mjog vel, nokkud vel, ekki vel, eda alls
ekkert?

Greiningar Fjoldi Préun - Alls ekkert
Heild 614 -15,3 *
Starf *
Uménnunarstarf 49 -20,0 *
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 28 -33,7 *
Bilstj./ Teekjast]./Geeslu-/Lager-/Vélast. 66 -20,6 *
Idnadarstarf 114 -8,9
Verkastarf/Raesting/Priff Motuneyti 99 1,8
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 79 HA 14% 35% 46% -18,7 *
Sjémadur 26 23% 23% 54% -31,9 *
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 66 25,7 *
Annad 20 3,8
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *
C-Framleidsla 191
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 25
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 36
I-Rekstur gistist. og \eitingarekst. 55
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 29
O-Opinber stjorsysla/Almannatr. 111
Annad 104
Starfshlutfall i adalstarfi *
50% eda minna 50 23,1
51-74% 24 3,0
75-99% 36 -29,0
100% 428 -12,6
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Leegri en 400 pasund kr. 68
400-599 psund kr. 147
600 ptisund kr. eda heerri 180
Stada & vinnumarkadi
Starfandi 530 4949 4% 004 43% -13,9
Annad 79 004 0/ 44% 0/ -26,1

* Markteekur munur

G. = Mjog vel = Nokkud vel = Ekki vel = Alls ekkert
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Sp. 5.5. Hefur pu nytt pér pjonustu VIRK starfsendurheaefingasjods eda pekkir pu einhvern
sem hefur nytt sér?

Holdi % +/-
Ja, ég hef nytt mér 38 6,6 2,0
Ja, ég pekki einhvern sem hefur nyit
sér 174 30,1 3.7
Nei, ég hef ekki nytt mér og ég pekki
engan sem hefurnyttsér 378 653 39
Fjoldi svara 590
Toku afstddu 579 86,5
TOku ekkiafstboou 90 135
Fjoldi svarenda 669 100,0

Ja, ég hef nytt mér 6,6%

Ja, ég pekki einhvern
sem hefur nytt sér 30.1%
Nei, ég hef ekki nytt mér
0g ég pekki engan sem 65,3%
hefur nytt sér

| pessari spurningu métti nefnafleiri en einn svarméguleika.

Hlutfallstdlur eru pvi reiknadar eftir fidlda peirra sem toku

afstdédu en ekki fjiélda svara.

G

Nei, ég hef ekki nytt mér
og ég pekki engan sem

Préun

6,6%

Ja, ég hef nytt mér
5,0%

30,1%
Ja, ég pekki einhvern

sem hefur nytt sér
20,6%

hefur nytt sér

= Okt.-nov. '19
Okt.-nov. 17
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Sp. 5.5. Hefur pu nytt péer pjonustu VIRK starfsendurhaefingasjods eda pekkir pu einhvern
sem hefur nytt ser?

Nei, ég hef ekki nytt
Ja, ég hef J4&, ég pekki einhvern mér og ég pekki

Greiningar Fjoldi  nytt mér sem hefur nytt sér  engan sem hefur nytt Ja, ég hef nytt mér Préun - Ja, ég hef nytt mér
Heild 579 7% 30% 65% B 7% 1.3
Kyn
Karlar 307 5% 21% 76% B 5% 11
Konur 264 8% 41% 52% B 8% 2,4
Aldur
18-24 4ra 102 5% 26% 71% I 5% 16
25-34 ara 157 4% 27% 69% I 4% 23
35-44 ara 108 6% 37% 58% B 6% 0,3
45-54 ara 110 10% 30% 64% M 10% 0,9
55 ara eda eldri 102 8% 30% 64% B 8% 2,9
Buseta
690, 691 Vopnafjorour 20 5% 40% 60% B 5% 2,3
700 Egilsstadir 110 7% 31% 65% B 7% 1,0
701, 710, 715, 720 N-Mulas. annad 51 8% 37% 57% B 3% 1 43
730 Reydarfjérour 55 5% 33% 64% B 5% -2,9
735 Eskifjérour 30 20% 30% 50% B 20% 20,0 *
740 Neskaupsstadur 64 6% 28% 66% B 6% 1,3
750 755 Fjardab. annad 34 9% 44% 56% B 9% 8,8
780 Hofn i Hornafiroi 100 5% 24% 2% I 5% -1,9
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofn dr.b. 42 2% 17% 81% I 2% 0,2
Adrir baeir/sveitarfélog 73 4% 30% 67% I 4% 4,2 |
Menntun
Grunnskolaprof eda minna 151 11% 34% 58% M 11% 2,8
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 122 7% 29% 68% B 7% 1,8
Lokid framhaldsskélaprdfi 117 6% 26% 68% B 6% 2,3
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 184 4% 30% 67% I 2%
bpekkir pu VIRK starfsendurhaefingarsj6d mjog vel, nokkud vel, ekki vel, eda alls ekkert? *

Mjog vel 28 50% 50% 11% B 50%
Nokkud vel 85 21% 65% 22% N 21%

Ekki vel 226 2% 33% 65% I 2%

Alls ekkert 231 0% 13% 87% | 0%

ba.r sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er markteekur munur a milli hépa
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Sp. 5.5. Hefur pu nytt pér pjonustu VIRK starfsendurhaefingasjods
sem hefur nytt ser?

Greiningar

Heild

Starf

Umonnunarstarf
Studn.fulltr./Skdlalidi/Leidb./bjélfari

Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast.

Idnadarstarf
Verkastarf/Raesting/Prif/M6tuneyti
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf
Sjémadur

Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj.
Annad

Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleiosla

F-Byggingast. og mannvirkjagerd

G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. a okut.

I-Rekstur gistist. og weitingarekst.
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj.
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr.
Annad

Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Fioldi
579

48
29
59
108
90
70
26
65
18

178
25
34
48
25

109
98

46
24
33
401

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Leegri en 400 pusund kr.
400-599 pasund kr.

600 pusund kr. eda heerri
Stada & vinnumarkadi *
Starfandi

Annad

63
137
170

501
77

Ja, ég hef Ja&, ég pekki einhvern

nytt mér
7%
10%

7%
6%
3%
3%
8%
6%

3%
4%
9%
4%

8%
5%

11%
4%
6%
4%

11%
4%
2%

5%
18%

sem hefur nytt sér
30%

52%
34%
27%
21%
22%
30%
23%
38%
22%

24%
36%
26%

8%
44%
45%
27%

39%
46%
52%
25%

35%
28%
24%

29%
39%

Nei, ég hef ekki nytt
mér og ég pekki
engan sem hefur nytt

65%

42%
66%
68%
75%
76%
67%
73%
55%
78%

74%
64%
65%
88%
56%
50%
68%

54%
50%
45%
2%

54%
69%
75%

68%
49%

ba.r sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er markteekur munur a milli hépa

Ja, ég hef nytt mér
B 7%
W 10%

B 7%
B 6%
I 3%
I 3%
B 8%
B %

I 3%
I 4%
M 9%
I 4%

B 8%
B 5%

M 1%
I 4%
B 6%
I 2%

M 1%
B 1%
I 2%

B 5%
B 18%

eda pekkir pu einhvern

Préun - Ja, ég hef nytt mér

5,7 |
-0,5

4,9 |

0,4
3.4 |

1,3

170

31

12
4,1
1,8

3.1
4,2

1,4

0,0
11
1,6
0,0

0,2
10,0
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Sp. 5.6. Er tratnadarmadur a pinum vinnustad?

FHoldi % +/-
Ja 305 63,9 43
Nei 172 36,1 4,3
Fjoldisvara 477 100,
Toku afstddu 477 79,4
Toku ekkiafstoou 124 20,6
Fjoldi adspurdra 601 100,0
Spurdir 601 89,8
Ekki spyrir 68 10,2
Fjoldi svarenda 669 100,0

beir sem eru an atvinnu, a eftirlaunum, i nami, éryrkar,
heimavinnandi, a sjukradagpeningum eda endurhaefingarlifeyri
(sp.1.1.) voru ekki spurdir pessarar spurningar.

G

bPréun

Sept.-okt. 13

mJa

Okt.-n6v. '17

Nei

Okt.-nov. '19
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Sp. 5.6. Er tranadarmadur a pinum vinnustad?

Greiningar Fjoldi Préun -Ja
Heild 477 3,2 |
Kyn
Karlar 269 31 |
Konur 203 2.4 |
Aldur
18-24 ara 65 132 B
25-34 &ra 135 8,6 |
35-44 &ra 93 1,2
45-54 &ra 99 5,5
55 ara eda eldri 85 38 |
Buseta *

690, 691 Vopnafjorour 17 -5,0 |

700 Egilsstadir 91 0,3
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 35 2,1 |

730 Reydarfi6réur 50 -10,8 |h
735 Eskifiordur 26 18,0
740 Neskaupsstadur 52 1,4
750 755 Fjardab. annad 30 -3,3 |

780 Hofn i Hornafirdi 82 3,6
760,765,781 Breidd.vik, Djlpiv., Hofn dr.b. 40 -11,8 |
ABrir baeir/sweitarfélog 54 139 1
Menntun *

Grunnskolapréf eda minna 115 -3,5 |
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 115 1,1
Loki® framhaldsskolaprofi o0 I 7 A —— | 6,5
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. 152 I - 7 -8,0 |

* Markteekur munur

L INF Nei

®
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Sp. 5.6. Er trdnadarmadur & pinum vinnustad?

Greiningar Fjoldi Préun - Ja
Heild 477 -3,2
Starf *
Umeénnunarstarf 43 12
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./Pjalfari 23 12,1
Bilstj./ Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 55 0,1
Idnadarstarf 108 4.4
Verkastarf/Raesting/prif Métuneyti 86 5,5
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 62 -8,5
Sjémadur 22 47
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 59 5,8
Annad 15 16,7
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *
C-Framleidsla 175 2,5
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 23 39
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 29 1,6
I-Rekstur gistist. og wveitingarekst. 40 172
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 20
O-Opinber stjornsysla/Almannatr. 94 -10,2 |
Annad 96 12
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 42 132 |
51-74% 20 -0,4
75-99% 30 -4,3
100% 375 -1.4
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Leegri en 400 pusund kr. 56
400-599 pusund kr. 129
600 pusund kr. eda heerri 161
Hefur pu nytt pér pjonustu hja AFLi Starfsgreinafélagi a sioustu 12 manudum?
Ja. hef nytt mér pjonustu 322 I 7 -4,6
Nei. hef ekki nytt mér pjonustu 138 Y- . 0,7

* Markteekur munur

. z .



Sp. 5.7. Veistu af hverju pad er ekki trtnadarmadur a pinum vinnustad?

Foldi % +/- bréun
Famennur vinnustadur 42 37,5 9,0
Nei 58 51,8 9,3
Nyheettur og ekki buid ad rada annan 4 3,6 34
Annad 8 7,1 4.8 .
R : : Okt.-n6v. '19 9
Fioldisvara 112 1000 37,5%
Toku afstddu 112 65,1
Toku ekkiafstogou 60 349
Fjoldi aéspuréra 172 100,0
Spurdir 172 257
Ekkispurdir 497 743 Okt.-ndv. '17 36,4%
Fjoldi svarenda 669 100,0
® Famennur vinnustadur m Nei ® Nyhaettur og ekki bulio ad rada annan Annad
Famennur

37,5%

vinnustadur

Nei 51,8%

Nyheettur og ekki buid

ad rada annan 3,6%

Annad 7,1%

Peir sem segja ad pad sé ekkitrinadarmadur & peirra vinnustad (sp.5.6) voru spurdir pessarar spurningar.

Vegna farra svara eru greiningar ekki syndar.

®
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Sp. 5.8. Veeri audvelt eda erfitt fyrir pig ad leita til trdnadarmannsins a pinum vinnustad ef
bu pyrfti a ad halda?

Holdi % +/-
Mjog audvelt (5) 115 398 56
Frekar audvelt (4) 112 38,8 5,6
Hvorki né (3) 32 111 36 L e
Frekar erfitt (2) 24 8,3 3,2
Mjog erfitt (1) 6 21 16
Audvelt 227 785 AT = Mjog audvelt = Frekar audvelt = Hvorkiné = Frekar erfitt ® Mjog erfitt
Hvorki né 32 111 3,6
Erfitt 30 10,4 35
Fjoldi svara 289 100,0
Toku afstddu 289 94,8
Toku ekki afstddu 16 5,2
Fjoldi adspurdra 305 100,0
Spurdir 305 45,6
Ekki spurdir 364 54,4 Erfitt
Fjoldi svarenda 669 100,0 10,4%
Medaltal (1-5) 41
Vikmork + 0,1 Hvorki né

11,1%
Audvelt

beir sem segja ad pad sé trinadarmadur & peirravinnustad 78,5%

(sp.5.6.) voru spurdir pessarar spurningar.

®
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Sp. 5.8. Veeri audvelt eda erfitt fyrir pig ad leita til trdnadarmannsins a pinum vinnustad ef
bua pyrfti a ad halda?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)

Heild 289 40% 9% 11% 8% I ¥l
Kyn

Karlar 162 40
Konur 126 41
Aldur

18-24 &ra 38 Y )
25-34 ara 81 40
35-44 ara 58 40% 34% 10% 10% 5% e EEK)
45-54 ara 66 29% 520 11% 8% 40
55 ara eda eldri 46 54% 26% 15% 43
Buseta

690, 691 Vopnafjordur 12 Y
700 Egilsstadir 48 40
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 17 T 43
730 Reydarfjprour 35 o 38
735 Eskifiorour 23 S 41
740 Neskaupsstadur 35 -7 7T e 4,3
750 755 Fjardab. annad 23 37
780 Hofn i Hornafirdi 54 41% 37% 11% 7% 408 N
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., HofM dr.b. 15 40% 40% 7% S 4
Adrir beeir/sweitarfélog 27 40
Menntun

Grunnskélaprof eda minna 70 51% 29% 4% 13% |
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 77 44% 29% 17% 40
Lokid framhaldsskolaprofi 61 A
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. 78 0% 49% 0/ 6% 39

Ekki er marktaekur munur & medaltélum

B Mjog audvelt B Frekar audvelt B Hvorkiné I Frekar erfitt B Mj6g erfitt

[ J
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Sp. 5.8. Veeri audvelt eda erfitt fyrir pig ad leita til trdnadarmannsins a pinum vinnustad ef
bua pyrfti a ad halda?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)

Heild 289 40% 9% 110 8% | 4,1
Starf *

Uménnunarstarf <o 53 3w/ 6% el
Studn. fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 17 47% % I 45
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 33 . 38
Idnadarstarf 71 27% 45% 17% 10% I 39
Verkastarf/Raesting/brif/Métuneyti 55 42% 350 9% 13% I 40
Solu-/Afgr.-/Pjdnustu-/Veitingastarf 26 . 38
Sjéomadur 12 67% 25% 8% L v
Sérir./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 30 I 4,3
Annad 4 Of fair

Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 7l 3690 3006 4% 8% N [N
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 5 I 7 N s
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 15 I 39
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 17 7 7 iy e 4.2
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. j. 8 50% 13% 13% 1 13% . 38
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 58 -7 7. I .5
Annad 50 I 39
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 22 4,3
51-74% 13 4,2
75-99% 20 4,3
100% 225 36% 40% 12% 8% 4,0
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pasund kr. 31 26% 61% 3% 6% 3% 4,0
400-599 ptisund kr. oy 4206 a1, 90 I5063ud 4,1
600 pusund kr. eda heerri 112 36% 6% 17% 1109 3,9

* Markteekur munur & medaltdélum

H Mjog audvelt H Frekar audvelt B Hvorkiné I Frekar erfitt H Mjog erfitt
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Sp. 6.1. Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri st6éu pinni?

FHoldi % +/- broun
Mjog litlar/Engar (5) 88 14,1 2,7
Frekar litlar (4) 116 18,6 3,0
Hvorki né (3) 195 31,2 3,6
Frekar miklar (2) 157 251 34 32 3.1 3.0 3.1 3.0
Mjog miklar (1) 69 11,0 25
Litlar/Engar 204 32,6 3,7
Hvorki né 195 31,2 3,6
Miklar 226 36,2 3,8
Fjoldi svara 625 100,0
Toéku afstéou 625 934 9
Toku ekki afstodu 44 6,6 13,4%
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 3,0 20,0%
Vikmork + 0,1

Miklar Litlar/Engar

e 32,6%

Hvorki né

31 20 Sept.-okt.'11 Okt.-nov. '12 Sept.-ndv. '13 Sept.-ndv. '18 Okt.-ndv. '19

mmm Mjog litlar/Engar === Frekar litlar === Hyorkiné === Frekar miklar === Mjog miklar —=—Meadaltal (1-5)
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Sp. 6.1. Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stéou pinni?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) proun
Heild 625 30 0,1
Kyn *
Karlar 336 . 31 0.1
Konur 278 . 28 0.1
Aldur *
18-24 ara 113 s 30 0,1
25-34 4ra 170 . 28 0,2
35-44 ara 114 ET 14% 35% 32% 11% . 2 -0,2
45-54 4ra 118 16% 18% 37% 18% 11% . s 0,0
55 ara eda eldri 110 . 34 1 0,3
Blseta
690, 691 Vopnafjoréur 22 S 34 0,1
700 Egilsstadir 112 30 0,0
701, 710, 715, 720 N-Mulas. annad 53 27 0,4 |
730 Reydarfjordur 67 30 0,0
735 Eskifjérdur 34 31 0,1
740 Neskaupsstadur 66 27 0,1
750 755 Fjardab. annad 37 o 31 0,0
780 Hofn i Hornafiri 109 31 0,1
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b. 46 31 -0,1
Adrir beeir/s\eitarfélog 79 29 -0,2
Menntun
Grunnskélapréf eda minna 157 29 0,0
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 129 30 0,1
Loki® framhaldsskélaprofi 130 29 0,1
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 202 % % % 0% 0% 31 0,1
* Markteekur munur & medaltdlum

B Mjog littar/Engar " Frekar litlar mHvorkiné  Frekar miklar B Mjog miklar

[ J
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Sp. 6.1. Hefur pu miklar, litlar eda engar ahyggjur af fjarhagslegri stéou pinni?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Préun
Heild 625 o 30 -0,1
Starf *

Uménnunarstarf 50 Bl 26 0,1
Studn.fulltr./Skoélalidi/Leidb./Pjalfari pi Bl 106 14% 39% 6% 7% . 27 0,0
Bilstj./ Teekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast. 67 . 33 0,0
Idnadarstarf 118 . 31 0,0
Verkastarf/Raesting/PrifM6tuneyti 101 B 31 0,2
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 78 M 19% 33% 29% 9% B 29 0,2
Sjémadur 26 23% 23% 27% 23% 4% KW 0,1
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 67 . 32 -0,2
Annad 19 . 31 0,2
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 195 o 30 0,0
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 26 30 0,3
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 36 29 0,2
I-Rekstur gistist. og eitingarekst. 52 29 0,1
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 32 o 35

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 112 29 0,0
Annad 106 32 -0,2
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 51 27 -0,3
51-74% 24 . 33 0,3
75-99% 36 28 0,2 |
100% 435 S 31 0,0
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Laegri en 400 pusund kr. 67 B 30

400-599 pusund kr. 151 B 2o

600 pusund kr. eda heerri 182 21% 23% 30% 20% i Il 33

Stada & vinnumarkadi *

Starfandi 540 0,0
Annad 82 7 % 00 0% 0 N o5 031

* Markteekur munur & medaltdélum

G. B Mjog litar/Engar = Frekar litlar B Hvorkiné © Frekar miklar B Mjog miklar 132



Sp. 6.2. Hefur pu einhvern tima & sidustu 12 manudum frestad eda heett vid ad fara til laeknis
af fjarhagsastaedum?

Foldi % +/-
Ja 132 21,2 3,2
Nei 491 78,8 3,2
Fjoldi svara 623 100,0
Téku afstoou 623 93,1
Téku ekki afstédu 46 6,9
Fjoldi svarenda 669 100,0

17,3%

Okt.-nov. 17

= Ja

Préun

15,5%

Okt.-n6v. 18

= Neij

21,2%

Okt.-n6v. 19
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Sp. 6.2. Hefur pu einhvern tima & sidustu 12 manudum frestad eda heett vid aod fara til laeknis
af fjarhagsasteedum?

Greiningar Fjoldi préun - Ja
Heild 623 57*
Kyn *

Karlar 333 17% 83% 4.4
Konur 279 757
Aldur *

18-24 ara 112 2,5
25-34 ara 169 8.6
35-44 ara 116 124~
45-54 ara 116 01
55 4ra eda eldri 110 R 93% 0.9
Blseta

690, 691 Vopnafjoréur 21 01
700 Egilsstadir 113 23% 77% 13
701, 710, 715, 720 N-Mlas. annad 52 13,7
730 Reydarfjoraur 66 4,3
735 Eskifjordur 34 21% 79% 3,3
740 Neskaupsstadur 67 7,1
750 755 Fjardab. annad 37 12,1
780 Hofn i Hornafirdi 108 19% 81% 3,7
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hofm dr.b. 46 77
Adrir beeir/sweitarfélog 79 35
Menntun

Grunnskolapréf eda minna 157 -1,3

Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 128 3,7
Lokid framhaldsskalaprofi ROl 0300 B e 7,4
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 201 0 80/ 12,7 *

* Markteekur munur

mJa = Nei

[ J
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Sp. 6.2. Hefur pu einhvern tima & sidustu 12 manudum frestad eda heett vid aod fara til laeknis
af fjarhagsasteedum?

Greiningar Fjoldi préun - Ja
Heild 623 21% 79% 57*
Starf *

Uménnunarstarf 50 36% 64% 1 85
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjalfari 27 22% 78% 1,0
Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 66 17% 83% 2,9
Idnadarstarf 117 14% 86% 2,5
Verkastarf/Raesting/prif/Motuneyti 99 14% 86% 1,2
Sélu-/Afgr.-/bjonustu-/Veitingastarf 80 26% 74% 1 63
Sjémadur 26 15% 85% -5,8
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 67 21% 79% 14,6 *
Annad 20 15% 85% 3,9

Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 194 14% 86% 1,3
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 25 16% 84% 5,8
G-Heild- og smawruversl./Vidg. a okut. 36 33% 67% 4,8
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 54 15% 85% -0,7
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. bj. 31 13% 87%

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 111 29% 71% 8,2
Annad 106 19% 81% 10,8 *
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 51 25% 75% 7,1
51-74% 24 25% 75% 10,0
75-99% 35 23% 77% 6,2
100% 434 18% 82% 4,5
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Leegri en 400 pusund kr. 68 26% 74%

400-599 pusund kr. 151 25% 75%

600 pusund kr. eda heerri 181 13% 87%

Stada & vinnumarkadi * 2,3
Starfandi 539 900 3104 5,6
Annad 81 ) 60990 2,3

* Markteekur munur

® , .
G mJa © Nei 135



Sp. 6.3. Hefur pu einhvern tima & sidustu 12 manudum frestad eda heett vid ad kaupa lyf af

. V4
fjarhagsastaedum?
Holdi % +/-
Ja 88 14,1 2,7
Nei 536 85,9 2,7
Fjoldi svara 624 100,0
Téku afstodu 624 93,3
Téku ekki afstédu 45 6,7
Fjoldi svarenda 669 100,0

11,8%

Ok.-nov. '17

= Ja

Préun

10,7%

Ok.-ndv. '18

= Neij

14,1%

Okt.-n6v. 19
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Sp. 6.3. Hefur pu einhvern tima & sidustu 12 manudum frestad eda heett vid ad kaupa lyf af

fjfarhagsastaedum?

Greiningar

Heild

Kyn *

Karlar

Konur

Aldur *

18-24 ara

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 é&ra eda eldri

Buseta *

690, 691 Vopnafjorour
700 Egilsstadir

701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad
730 Reydarfjorour

735 Eskifjérour

740 Neskaupsstadur
750 755 Fjaréab. annad
780 Hof i Hornafirdi

760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b.

Adrir baeir/sweitarfélog
Menntun

Grunnskdlaprof eda minna
Lokid vidbot vid grunnsk.pr.
Lokid framhaldsskoélaprofi

Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.
* Marktaekur munur

G

Fjsldi

o
N
S

333
280

113
170
116
116
109

21
114
52
66
34
67
37
109
46
78

157
128
130
202

14%

7 T ——

mJa

86%

00
N

= Nei

bréun - Ja
3,4

1,2
| 6,4~

3,0
4,0

2,3
10,9

3,9

4,2
24,8 *

2,7

2,6

3,6
1,0
1 92+
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Sp. 6.3. Hefur pu einhvern tima & sidustu 12 manudum frestad eda heett vid ad kaupa lyf af

fjfarhagsastaedum?

Greiningar Fjoldi bréun - Ja
Heild 624 3,4
Starf
Uménnunarstarf 50 I122
Studn.fulltr./Skoélalidi/Leidb./pjalfari 28 2,7
Bilstj./Teekjast]./Geeslu-/Lager-/Vélast. 66 3,5
Idnadarstarf 118 0,3
Verkastarf/Reesting/prif/Métuneyti 100 1 61
Sélu-/Afgr.-/Pjénustu-/Veitingastarf 80 2,0
Sjémadur 26 14
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 66 2,1
Annad 19 0,0
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 194 18
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 26 93
G-Heild- og smavsruversl./Vidg. & okut. 35 -16,3
I-Rekstur gistist. og eitingarekst. 54 2,5
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 31

O-Opinber stjorsysla/Almannatr. 112 6,9
Annad 106 8,6~
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 52 12,9
51-74% 24 4,2

75-99% 35 0,0
100% 434 3.7
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Leegri en 400 pasund kr. 67

400-599 pusund kr. 152

600 pusund kr. eda heerri 182

Stada & vinnumarkadi *

Starfandi 542 ) 3704 3.9
Annad 81 0 30/ -2,8

* Markteekur munur

® , .
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Sp. 6.4. Hefur pu einhvern tima & sioustu 12 manudum frestad eda heett vid ad fara til
tannlaeknis af fjarhagsastaeedum?

Holdi % +/- bréun
Ja 229 36,9 3,8
Nei 391 63,1 3,8
Fjoldi svara 620 100,0
Toku afstodu 620 92,7
Toku ekki afstodu 49 7,3
Fjoldi svarenda 669 100,0

Okt.-nov. 17 Okt.-n6v. 18 Okt.-n6v. 19

= Ja = Nei

®
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Sp. 6.4. Hefur pu einhvern tima & sidustu 12 manudum frestad eda heett vid ad fara til
tannlaeknis af fjarhagsastaedum?

Greiningar Fjoldi Proun - Ja
Heild 620 3.1
Kyn *

Karlar 331 0.7
Konur 278 7.2
Aldur *
18-24 éra 114 1.3
25-34 &ra 168 10,0
35-44 4ra 116 7.9
45-54 ara 116 5.9
55 &ra eda eldri 106 1.0
Blseta *
690, 691 Vopnafjéréur 21 4.3
700 Egilsstadir 112 29
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 52 8.7
730 Reydarfioraur 66 14
735 Eskifjordur 33 75
740 Neskaupsstadur 67 0.6
750 755 Fjardab. annad 37 0.2
780 Hofn i Hornafirdi 108 1.4
760,765,781 Breidd.vik, Djlpiv., H6fn dr.b. 45 0.8
Adrir beeir/sweitarfélog 79 14,5
Menntun
Grunnskélapréf eda minna 156 -5,9
Loki® idb6t vid grunnsk.pr. 126 4.3
Loki® framhaldsskélaprofi 130 4000 60% 7,1
Lokid \idb. v. framh.sk./hask.pr. 202 004, 6106 14,1~
* Marktaekur munur

mJ4 " Nei

®
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Sp. 6.4. Hefur pu einhvern tima & sidustu 12 manudum frestad eda heett vid ad fara til
tannlaeknis af fjarhagsastaedum?

Greiningar

Heild

Starf *

Umonnunarstarf
Studn.fulltr./Skoélalidi/Leidb./bjalfari

Bilstj./Teekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast.

Idnadarstarf
Verkastarf/Reesting/prif/Motuneyti
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf
Sjémadur

Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;.
Annad

Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleidsla

F-Byggingast. og mannvirkjagerd

G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. & dkut.

I-Rekstur gistist. og weitingarekst.
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj.
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr.
Annad

Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pusund kr.
400-599 pasund kr.

600 pusund kr. eda heerri
Stada & vinnumarkadi *
Starfandi

Annad

* Markteekur munur

G

Fi6ldi

620

68
149
180

535
81

37% 6
53% 47%
46% 4%
25% 75%
34% 66%
32% 68%
40% 60%
28% 72%
26% 74%
A 75%
31% 69%
33% 67%
40% 60%
24% 76%
32% 68%
47% 530%
33% 67%
40% 60%
42% 58%
38% 62%
33% 67%
37% 63%
37% 63%
28% 72%
mJa " Nei

Préun - Ja
3,1
6,0
13,1
-0,9
-2,9
2,1
8,6
-17,5
-4.6
2,8
-7,3
8,8
-10,0
-3,9
4,9
13,5 *
9,8
14,2
0,1
-0,5
1,9
1 90

141



Sp. 6.5. Hefur pu greitt af einhverjum af eftirtoldum lanum a sidustu 12 manudum?

Holdi % +/-
Husnaedislanum 335 74,9 4,0
Yfirdrattarlanum 196 43,8 4,6
Bilalanum 188 421 46 Husneedislanum 74,9%
Radgreidslulanum hja kortafyrirteeki 139 31,1 43
Namslanum 50 11,2 29
Smalanum hja smalanafyrirtaeki 34 7,6 25 L, ,
Adrum 1anum o5 56 21 Yfirdrattarlanum 43,8%
Fjoldi svara 967
Toku afstddu 447 66,8
Toku ekki afstoou 222 33,2 I

Radgreidslulanum hja kortafyrirtaeki 31,1%

| pessari spurningu métti nefna fleiri en einn svarmaéguleika.
Hlutfallstdlur eru pvi reiknadar eftir fidlda peirra sem toku
afstoou en ekki fiolda svara. Namslanum

11,2%

7,6%

Smalanum hja smalanafyrirteeki

Odrum lanum 5,6%

®
G



Sp. 6.5. Hefur pu greitt af einhverjum af eftirtdldum lanum a sidustu 12 manudum?

Radgreidslu-
Hasnaedis- Yfirdrattar- [A&num hja Nams- Smélanum hja Odrum ) .
Greiningar Fjoldi [anum lanum  Bilalanum kortafyrirtaeki [anum smalanafyrirtaeki lanum :‘é‘i}sl:‘;eé's'
Heild 447 75% 44% 42% 31% 11% 8% 6% . 75%
Kyn
Karlar 246 78% 43% 42% 32% 10% 7% 5% . 78%
Konur 201 71% 45% 42% 30% 12% 8% 6% . 71%
Aldur
18-24 ara 51 37% 35% 37% 31% 8% 10% 10% BN 37%
25-34 ara 118 68% 45% 39% 31% 17% 14% 4% N 68%
35-44 ara 97 78% 54% 53% 38% 21% 8% 5% I 78%
45-54 ara 101 85% 46% 48% 32% 3% 5% 6% P 85%
55 ara eda eldri 80 93% 34% 30% 21% 4% 5% N 93%
Buseta
690, 691 Vopnafjérour 14 71% 50% 29% 14% 7% 7% 21% . 71%
700 Egilsstadir 83 77% 43% 27% 31% 12% 6% 4% I 77%
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 38 63% 61% 39% 39% 13% 5% 3% I 63%
730 Reydarfjorur 53 62% 49% 49% 43% 6% 11% 6% S 62%
735 Eskifjordur 30 87% 50% 53% 33% 7% 7% 7% I 87%
740 Neskaupsstadur 57 84% 54% 58% 37% 2% 9% 11% I 84%
750 755 Fjardab. annad 26 73% 35% 46% 15% 8% 12% I 73%
780 Hofn i Hornafirdi 74 85% 30% 41% 22% 11% 5% 4% I 85%
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6f dr.b. 26 65% 38% 46% 19% 12% 4% 8% N 65%
Adrir beeir/sweitarfélog 46 67% 37% 39% 37% 33% 11% 4% N 67%
Menntun
Grunnskélaprof eda minna 121 73% 50% 40% 28% 2% 3% 7% N 73%
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 112 82% 43% 51% 24% 4% 9% 6% PN 82%
Loki® framhaldsskoélaprofi 74 68% 31% 39% 35% 5% 9% 3% I 63%
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. 137 75% 45% 37% 38% 28% 9% 5% I 75%

Par sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er markteekur munur a milli hépa

®
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Sp. 6.5. Hefur pu greitt af einhverjum af eftirtdldum lanum a sidustu 12 manudum?

Radgreidslu-
Hasnaedis- Yfirdrattar- [A&num hja Nams- Smélanum hjéa Odrum
Greiningar Fjoldi lanum l[Anum  Bilalanum  kortafyrirteeki lanum smalanafyrirteeki [A&num Hlsneedis-
[Anum
Heild 447 75% 44% 42% 31% 11% 8% 6% I 5%
Starf
Umdénnunarstarf 38 76% 42% 37% 39% 5% 5% 5% D 76%
Studn. fulltr./Skoélalidi/Leidb./pjalfari 23 78% 61% 39% 22% 13% 9% 9% I 8%
Bilstj./Teekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast. 56 80% 38% 36% 21% 2% 4% 7% D 30%
I6nadarstarf 93 7% 44% 54% 40% 6% 12% 5% s 77%
Verkastarf/Raesting/priffMotuneyti 60 62% 40% 33% 23% 3% 7% 10% I 62%
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 44 66% 43% 41% 30% 18% 7% 5% D 66%
Sjémadur 24 88% 42% 42% 29% 4% D 33%
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 56 89% 50% 48% 32% 32% 5% D 89%
Annad 12 58% 33% 17% 17% 42% I 58%
Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleiosla 152 76% 40% 53% 34% 8% 8% 6% s 76%
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 19 79% 47% 26% 26% 11% s 9%
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. & okut. 29 66% 41% 28% 28% 10% 10% 3% I 66%
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 20 60% 45% 40% 25% 10% 5% I 60%
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 25 76% 44% 32% 36% 24% 16% 4% I 76%
O-Opinber stjornsysla/Almannatr. 83 73% 46% 39% 31% 14% 5% 6% I 73%
Annad 81 86% 47% 38% 25% 11% 6% 6% . 86%
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 29 59% 38% 31% 28% 10% 7% 3% RN 59%
51-74% 18 67% 44% 22% 11% 22% I 67%
75-99% 28 82% 46% 29% 36% 18% 4% 4% I 32%
100% 326 77% 44% 46% 32% 10% 8% 6% R 77%
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Leegri en 400 pasund kr. 50 80% 48% 50% 22% 6% 2% 8% I 809
400-599 pasund kr. 100 71% 39% 38% 32% 13% 8% 4% I 71%
600 pusund kr. eda haerri 148 85% 45% 51% 32% 11% 6% 5% I 859
Stada & vinnumarkadi
Starfandi 393 7% 44% 42% 31% 11% 7% 6% I 77%
Annad 52 60% 44% 40% 35% 13% 12% 6% I 60%

Dar.sem présentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaekur munur & milli hépa
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Sp. 6.6. Hefur pu att i erfidleikum med ad standa skil & afborgunum af lanum pinum (ekkKi

getad greitt af lanunum) & sidustu 12 manudum?

Foldi % +/-
Ja 82 18,7 3,6
Nei 357 81,3 3,6
Fjoldi svara 439 100,0
Toku afstodu 439 65,6
Toku ekki afstodu 230 34,4
Fjoldi svarenda 669 100,0

81,3%

mJa

= Nei
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Sp. 6.6. Hefur pu att i erfidleikum med ad standa skil & afborgunum af lanum pinum (ekKi
getad greitt af lanunum) & sidustu 12 manudum?

Greiningar Fjoldi
Heild 439
Kyn
Karlar 242
Konur 197
Aldur *
18-24 ara 50
25-34 ara 117
35-44 éra 95
45-54 4ra 99
55 ara eda eldri 78
Buseta
690, 691 Vopnafjordur 13
700 Egilsstadir 81
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 36
730 Reydarfiéraur 52
735 Eskifjorour 30
740 Neskaupsstadur 57
750 755 Fjardab. annad 26
780 Hofn i Homafirdi 72
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., Hofn dr.b. 26
Adrir beeir/sweitarfélog 46
Menntun
Grunnskoélapréf eda minna 118
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 112
Lokid framhaldsskdlaprofi 72
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 135 4% 6%

* Markteekur munur

mJa " Nei

[ J
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Sp. 6.6. Hefur pu att i erfidleikum med ad standa skil & afborgunum af lanum pinum (ekKi

getad greitt af lanunum) & sidustu 12 manudum?

Greiningar Fjoldi
Heild 439
Starf
Umonnunarstarf 38
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./bjalfari 21
Bilstj./Teekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast. 56
Idnadarstarf 91
Verkastarf/Raesting/priffMétuneyti 59
Solu-/Afgr.-/bPjonustu-/Veitingastarf 44
Sjémadur 23
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;. 54
Annad 12
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 150
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 19
G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. & dkut. 28
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 20
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 25
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 81
Annad 78
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 28
51-74% 17
75-99% 27
100% 322
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pusund kr. 49
400-599 pusund kr. 98
600 pusund kr. eda heerri 146
Stada 4 vinnumarkadi

Starfandi 386
Annad 52

Ekki markteekur munur

G

19%

29%
33%

13%

15%

15%

20%

13%

15%

15%
26%
21%
5%
20%
25%
12%

21%
24%
30%
15%

22%

12%
16%

L NE

81%

71%
67%

88%
85%
85%

80%

87%

85%

100%

)

85%
74%
79%
5%
80%
/5%
88%

79%
76%

70%

85%

78%
88%
84%

© Nei
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Sp. 6.7. Hvada lanum hefur pu att i erfidleikum med ad standa skil a (greida af) & sioustu 12

yd
manudum?

Holdi % +/-
Yfirdrattarlanum 41 554 11,3
Radgreidslulanum hja kortafyrirteeki 31 419 112
Husnaedislanum 29 392 11,1
Bilalanum 21 284 10,3
Smalanum hja smalanafyrirtaeki 13 17,6 8,7
Namslanum 12 16,2 8,4
Odrum lanum 6 8,1 6,2
Fjoldi svara 153
Toku afstddu 74 90,2
Toku ekki afstoou 8 9,8
Fjoldi adspurdra 82 100,0
Spurdir 82 12,3
Ekki spurdir 587 87,7
Fjoldi svarenda 669 100,0

Peir sem hafa att i erfidslekum med ad standa skil a afborgunum
aflanum asidustu 12 manudum (sp.6.6. voru spurdirpessarar

spurningar.

| pessari spurningu métti nefna fleiri en einn svarméguleika.

Hlutfallstolur eru pvi reiknadar eftir fjidlda peirra sem téku afstddu

en ekkifiélda svara.

G

Yfirdrattarlanum 55,4%

Radgreidslulanum hja kortafyrirtaeki 41,9%

Husnaedislanum 39,2%

Bilalanum 28,4%

Smalanum hja smalanafyrirteeki 17,6%

Namslanum 16,2%

Odrum lanum 8,1%

Vegna mikillar dreifingar svara eru greiningar ekki syndar.
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Sp. 6.8. Hefur pu leitad adstoodar vegna fjarhagslegrar stodu pinnar a sidastlionum 12

manudum?

Holdi % +-

Ja, hja vinum og/eda aettingjum
J4, hja vidskiptabanka eda
—sparisjodi

Ja, hja félagsmalayfirvdldum -
sveitarfélaginu

Ja, hja umbodsmanni skuldara
J4a, hja hjalparsamtdkum

J&, annars stadar

Nei, hef ekki leitad mér adstodar

68 113 25

47 7.8 2,1

10 17 1,0
0.8 0,7
0,0 0,0

7 1.2 0,9
493 81,8 3,1

o ol

Fjoldisvara 630

Téku afstddu 603 90,1
Téku ekki afstdou 66 9,9
Fjoldi svarenda 669 100,0

Ja, hja vinum og/eda
eettingjum

Ja, hja vioskiptabanka eda —
sparisjooi
Ja, hja félagsmalayfirvéldum -
sveitarfélaginu

Ja, hja umbodsmanni skuldara
J&, hja hjalparsamtokum

J4, annars stadar

Nei, hef ekki leitad mér
adstoodar

G

Préun
__ 11,3%
P N 11,1%
Ja, hja vinum og/eda aettingjum 10.6%
11,8%
—-7’8%
sk s o 9,4%
Ja, hja vidskiptabanka eda sparisjodi 10.8%
13,1%
| 0,8%
Loz : 2,0%
J4, hja umbodsmanni skuldara 2 4%
1,9%
a . | 1,1%
J&, hja hjalparsamtékum 1.6%
2,2%
1 1,7%
J4, hja félagsmalayfirvéldum - sveitarfélaginu = Sept-nov.'19
® Sept.-nov. '13
II 1,7% Okt.-név. '12
. 0,9%
J4&, annars stadar 1.6% Sept.-okt.'11
2,3%

I 81,8%
A 80,3%
78,1%
76,0%

Nei, hef ekki leitad mér adstodar

Svarmoguleikinn ,J&, hja félagsmalayfirvdldum - sveitarfélaginu® kom nyr inn arié 2019.

| pessari spurningu métti nefnafleiri en einn svarmdaguleika. Hlutfallstolur
eru pvi reiknadar eftir fidlda peirra sem téku afstédu en ekki fijdlda svara.
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Sp. 6.8. Hefur pu leitad adstoodar vegna fjarhagslegrar stodu pinnar a sidastlionum 12
manuoum?

Ja, hja
J&, hja vinum og/eda vidskiptabanka eda Ja, annars Nei, hef ekki leitad Ja, hja vinum og/eda
Greiningar Fjoldi attingjum —sparisj6di stadar mér adstodar ettingjum
Heild 603 11% 8% 3% 82% W 11%
Kyn
Karlar 322 11% 9% 2% 82% M 11%
Konur 271 13% 7% 6% 81% B 13%
Aldur *
18-24 ara 109 19% 2% 5% 79% N 19%
25-34 ara 161 18% 9% 6% 75% B 18%
35-44 ara 113 12% 13% 4% 77% M 12%
45-54 ara 112 4% 8% 2% 89% 4%
55 ara eda eldri 108 1% 6% 93% | 1%
Blseta
690, 691 Vopnafjoraur 21 5% 5% 95% I 5%
700 Egilsstadir 108 14% 11% 4% 75% B 14%
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 49 10% 14% 2% 76% M 10%
730 Reydarfjoraur 65 17% 8% 3% 77% B 17%
735 Eskifjoréur 32 16% 13% 9% 78% B 16%
740 Neskaupsstadur 65 18% 11% 5% 72% BN 18%
750 755 Fjardab. annad 36 8% 3% 8% 86% N 8%
780 Hofn i Hornafirdi 107 7% 5% 3% 89% N 7%
760,765,781 Breidd.vik, Djtpiv., Hofn dr.b. 43 5% 95% I 5%
Adrir baeir/sweitarfélog 77 9% 6% 3% 86% B 9%
Menntun
Grunnskolapréf eda minna 152 15% 6% 6% 79% B 15%
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 128 9% 11% 2% 81% N 9%
Lokio framhaldsskdlaprdfi 126 12% 6% 1% 83% M 12%
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 192 9% 8% 2% 84% N 9%

pPar sem préosentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaeekur munur & milli hépa
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Sp. 6.8. Hefur pu leitad adstoodar vegna fjarhagslegrar stodu pinnar a sidastlionum 12
manuoum?

Ja, hja
Ja, hja vinum og/eda vidskiptabanka eda Ja, annars Nei, hef ekki leitad
Greiningar Fjoldi eettingjum —sparisjodi stadar mér adstodar J4&, hjavinum og/eda

gettingjum
Heild 603 11% 8% 3% 82% M 11%
Starf
Umonnunarstarf 47 17% 4% 9% 7% B 17%
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./Pjalfari 29 21% 7% 3% 79% ol 21%
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 64 9% 9% 3% 83% B 9%
Idnadarstarf 111 14% 9% 1% 80% B 14%
Verkastarf/Raesting/PriffMétuneyti 96 8% 6% 2% 85% B 3%
Solu-/Afgr.-/bjonustu-/Veitingastarf 77 9% 4% 8% 86% B 9%
Sjémadur 25 8% 92%
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 67 3% 15% 85% I 3%
Annad 18 6% 94%
Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleiosla 185 8% 8% 3% 86% B s%
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 24 17% 17% 75% B 17%
G-Heild- og smawruversl./Vidg. a okut. 36 6% 8% 8% 81% B 6%
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 52 12% 4% 4% 83% M 12%
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 30 17% 17% 3% 73% B 17%
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 110 17% 6% 4% 80% B 17%
Annad 101 2% 7% 1% 90% I 2%
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 50 18% 4% 6% 80% BN 18%
51-74% 24 13% 8% 8% 79% M 13%
75-99% 33 9% 6% 85% B 9%
100% 419 9% 9% 2% 84% B 9%
Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Laegri en 400 pasund kr. 65 9% 8% 5% 86% N 9%
400-599 pasund kr. 146 11% 10% 3% 79% M 11%
600 pusund kr. eda haerri 176 7% 9% 1% 87% B 7%
Stada & vinnumarkadi
Starfandi 519 10% 8% 3% 84% M 10%
Annad 80 21% 6% 9% 68% N 21%

Par sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er markteekur munur a milli hépa
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Sp. 7.1. bekkir pu deemi pess ad brotid hafi verid a kjarasamningsbundnum reéttindum a sl.
12 manudum, hvort sem er af eigin reynslu eda einhvers annars?

Holdi % +/-
J4, réttindum annarra 66 14,0 31
Ja, minum réttindum 40 8,5 2,5
Nei 381 812 3.5
Fjoldisvara 487
Téku afstddu 470 70,3
Téku ekki afstddu 199 29,7
Fjoldi svarenda 669 100,0
61,5%
J4, réttindum annarra 14,0%
-~ 28,8%
= 18,7%
J&, minum réttindum I 8,5%
Okt.-n6v. '14

Ath. ad fra ogmed meaelingunni 2015 er spurtum sl. 12 manudieni

fyrstu maelingunni arid 2014 var ekki spurtum timabil.

| pessari spurningu matti nefnafleiri en einn svarméguleika. Hlutfallstélur
eru pvi reiknadar eftir fijdlda peirra sem toku afst6du en ekki fjiélda svara.

G

Proun

81,1%
77,6% 76,1% °
71, 7%
67,1%

20,89 —* 21,3%

s ST e 140%
L)

——————— 0,
11,0% % — . g0
Okt.-nov. '15 Okt.-nov. '16 Okt.-n6v. 17 Okt.-n6v. '18 Okt.-n6v. '19
——J4, réttindum annarra —=—J4&, minum réttindum Nei
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Sp. 7.1. bekkir pu deemi pess ad brotid hafi verid a kjarasamningsbundnum réttindum a sl.
12 manudum, hvort sem er af eigin reynslu eda einhvers annars?

Ja, rettindum  Ja, minum )
J&, réttindum annarra

Greiningar Fjoldi annarra réttindum Nei
Heild 470 14% 9% 81% B 14%
Kyn
Karlar 263 14% 9% 81% = 113‘)"://0
Konur 197 13% 7% 82% 0
Aldur
18-24 4ra 74 14% 12% 78% B 14%
25-34 ara 127 12% 8% 81% M 12%
35-44 ara 89 13% 9% 82% B 13%
45-54 ara 95 2004 8% 76% B 22%
55 ara eda eldri 85 9% 6% 88% M 9%
Blseta
690, 691 VopnafiGraur 18 11% 11% 83% M 11%
700 Egilsstadir 91 13% 2% 85% M 13%
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 42 17% 17% 74% . 17%
730 Reydarfioraur 49 12% 4% 86% B 12%
735 Eskifiéraur 24 13% 8% 83% B 13%
740 Neskaupsstadur 44 16% 7% 80% Bl 16%
750 755 Fjardab. annad 27 33% 11% 63% BN 33%
780 Hofn | Homafirdi 81 15% 12% 79% B 15%
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hof dr.b. 38 5% 5% 89% N 5%
Adrir beeir/sweitarfélog 56 11% 13% 82% W 11%
Menntun
Grunnskolaprof eda minna 112 13% 13% 79% M 13%
Lokid \idbot \id grunnsk.pr. 99 15% 7% 82% B 15%
Lokid framhaldsskolaprofi 91 14% 8% 84% B 14%
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 163 14% 7% 81% B 14%

Par sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er markteekur munur a milli hépa

®
G



Sp. 7.1. bekkir pu deemi pess ad brotid hafi verid a kjarasamningsbundnum réttindum a sl.
12 manudum, hvort sem er af eigin reynslu eda einhvers annars?

J4&, réttindum J&, minum

Greiningar Fjoldi annarra réttindum Nei Ja, réttindum annarra
Heild 470 14% 9% 81% B 14%
Starf
Uménnunarstarf 38 21% 11% 76% B 21%
Studn. fulltr./Skoélalidi/Leidb./pjalfari 18 6% 94% B &%
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 54 13% 6% 85% B 13%
I3nadarstarf 93 11% 3% 87% M 11%
Verkastarf/Reesting/prif/Matuneyti 83 14% 12% 78% B 14%
Solu-/Afgr.-/Pjdnustu-/Veitingastarf 70 11% 9% 81% M 11%
Sjémadur 20 25% 35% 55% BN 25%
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 63 17% 8% 78% Bl 17%
Annad 18 11% 6% 83% M 11%
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 156 14% 10% 81% B 14%
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 21 10% 10% 86% B 10%
G-Heild- og smawruversl./Vidg. & okut. 33 3% 3% 94% I 3%
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 47 15% 4% 83% BN 15%
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 22 14% 14% 73% B 14%
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 89 13% 9% 81% B 13%
Annad 93 18% 9% 77% B 18%
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 43 16% 9% 77% B 16%
51-74% 19 11% 5% 84% W 119
75-99% 23 17% 13% 78% B 17%
100% 366 13% 8% 83% B 13%
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Laegri en 400 pasund kr. 54 11% 7% 85% W 11%
400-599 pusund k. 123 15% 7% 81% Bl 15%
600 pusund kr. eda heerri 160 14% 7% 83% B 14%
Stada & vinnumarkadi

Starfandi 447 14% 9% 81% B 14%
Annad 22 14% 5% 86% M 14%

Dar.sem présentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaekur munur & milli hépa
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Sp. 7.2. Hvada kjarasamningsbundnum reéettindum var ekki framfylgt?

Peir sem pekkja deemi pess ad brotid hafiverid a kjarasamningsbundnum réttindum (sp. 7.1.) voru spurdir pessarar spurningar.

A vinnustadnum er ekki tranadarmadur.

Ad breyta vinnutima fra degi til dags, senda starfsmenn heim adur en engin umferd var, vinna ,a vakt‘ adeins pegar porf er a starfsmanni um pessar mundir.
Aldrei borgadir timar sem & ad borga samkvaemt kjarasamningi. Utgerdir gera pad sem peim hentar.

Alltof litil laun greidd midad vido dmannlegt alag.

Eg fékk ekki rétt tborgad.

Ekki borgad haesta fiskverd sem er i gangi hverju sinni.

Ekki fylgt heekkunum.

Ekki greitt rétt i lifeyrissjod.

Ekki skilad inn: lifeyri, orlofi og stéttarfélagsgjoldum.

Ellilifeyri.

Fa radningu fram ad sumri og endurradningu ad hausti.

Fékk ekki greidd oll launin sem ég atti ad f4 en Afl hjalpadi mér i peim malum og hef na fengid allar greidslur.

Fritokurétt og hvildartimi.

Fritokuréttur ekki gefinn Gt & vinnustad. H&fum verid samningslaus sidan i jini.

Greidsla laun leegri en kjarasamningur sagdi um starfshlutfall.

Greidslu a helgaralagi.

Greidslu orlofs- og desemberuppbétar og greidslum i vidbotarlifeyrissparnad.

Greidslum til lifeyrissjods. Kjaraheekkanir.

Hvildartima og inni verum (pa hve lengi a ad stoppa hverju sinni).

Hvildartimi sjomanna (aukavaktir).

Hvildartimi.

Kjarasamningsbundin launahsekkun, sem sidar var tekin inn vegna mikillar 6anaegju og skuldin vid starfsmenn vegna kjarasamningsbundinnar launahaekkunnar var
sidan gerd upp vid starfsfolk.

Kwestia wyplaty pieniazkéw za miesiac pracy. Praca jednej osoby za dwoch. W firmie brakuje pracownikéw i wykorzystywani sa inni
Lack of employment contract, unfair dismissal, mobbing at workplace.

Lamarks laun ekki greidd.

Launad fri vegna of margra vakta i r6o.

Launum breytt fyrir Gtborgun.

Légbundnum launahaekkunum.

Of litid af starfsfolki med of mikid a ibGum & elliheimili & einni deild, alltof miki® alag & einn starfsmann pegar pad er svona illa mannad
Of mikil vinna og of fatt starfsfolk.

Olégmaet uppségn ad ég tel.

Orlofsuppbét og desemberuppbét ekki greidd.

Reglum um greidslu yfirvinnu eftir ad vinnuskylda manadar hefur verid unnin.

Sifellt er verid ad brjota kjarasamning sjomanna en i honum segir ad avallt eigi ad tryggja okkur haesta fiskverd sem heegt er ad greida. Pad er alls ekki gert og faum vid
pvi 2-3 leerri laun en aetti ad vera. Ekkert hefur heyrst fra Afli og sjomannafélagi Islands um pessi mal.
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Sp. 7.2. Hvada kjarasamningsbundnum reéettindum var ekki framfylgt?

Peir sem pekkja deemi pess ad brotid hafiverid a kjarasamningsbundnum réttindum (sp. 7.1.) voru spurdir pessarar spurningar.

Skortur a virdingu fyrir starfsmaninum.

Starfsmadenn fa timabundna radningu og loford um fastradningu til pess ad haegt sé ad reka pau sem fyrst ef pad a ad feekka & voktum.

Starfsmadur sagdi upp og vildi ekki vinna uppsagnafrestinn, meeti fyrst og gerdi ekkert og pa vill vinan nattdrulega ekki hafa starfsmanninn ef hann situr bara og hjalpar
ekkert til

Sumarafleysingar radnar inn & 0% starfshlutfall. Veikindaréttur ekki virtur vegna pess ad ekki var latid vita til Heilsuverndar.

Sumir kollegar minir, jafnvel p6 peir séu ad vinna hér i fullu starfi, breyttu peir samningum um vetrartimann i hlutastarfi bara vegna pess ad peir vilja ekki borga 173,36
klukkustundir. Sumt hérna er enn med ,gamlan samning®. Ekki er greitt fyrir pa 33%, 45% eda yfirvinnu. Peir eru ekki ad kvarta yfir pessu en ég held ad sé eitthvad sem
er ekki edlilegt eftir ad hafa breytt Iogum. Starfsfolk eldhissins sérstaklega eru ad vinna 11-12 tima a dag, peir eru med gamla samninga an bénusa eda yfirvinnu.19
kist vinnudagar tel ég ekki heilbrigt fyrir neinn, en pad kemur fyrir i minni vinnu.

Svik.

Pad var ekki stddvad 6 tima i landi & milli sj6ferda.

Pekki nokkra adila sem eru enn & jafnadarkaupum og nokkra adila sem voru nylega raonir a jafnadarkaupum

Timaskrift.

Trygging sjomanna,og lata menn greida ofgreidd laun fra arinu 2015.

Ungmenni var radid i 6reglulega vinnu og fékk greitt smanarlaun fyrir hverja prifna einingu & gistiheimili. Eg fékk mjog 6ljosa aminningu fra yfirmanni en engar nanari
skyringar og endadi & ad hrokklast ur starfi. Margir haettu vegna pessa yfirmanns en sa er enn starfandi.

Uppsagnarfrest (nefnt af 2).

Uppsagnasamning.

Vagtafyrirkomulagi.

Vaktaplan ekki gefid at i frystihasi. Folk latid vinna eftir hentisemi fyrirtaekis, ekki bedid sérstaklega heldur unnid Gt fra pvi plani ad fyrirtaekid lati vita med alltof stuttum
fyrirvara og breyti t.d. Vaktakerfi fra 12-2 yfir i 6-1 i sdmu viku, enginn fyrirvari. Eins hefur friddgum starfsfélks verksmidjunnar verid frestad af atvinnurekanda an pess
ao starfsfolk sé spurt.

Var ekki farid eftir radningarsamnigi og par leidandi fékk vidkomandi ekki fullann manud greiddan.

Var rekinn an skyringar og visad a dyr sem ég tel vera ofbeldi af fyrirteekinu sem ég starfadi hja. Hvort ad pad sé inn i kjarasamningum eda ekki, pa tel ég slikt ekki eigi
ad vera inn i kjarasamningum ad fyrirteeki leyfist slikur gjorningur. Afl & ad berjast fyrir pvi ad pad sé ekki leyfilegt.

Vinna unnin af starfsménnum sem &ttu ekki ad gera pad smkv kjarasamningi. Atti ad fa adra i pad.

Vinnutiminn for yfir. Hvildin er of stutt o.s.frv

Yfirvinna & veitingarstad. Starfsmadur leitadii til AFLs

Yfirvinna greidd a fridegi.

Yfirvinnu ekki skilad til launpega.

Yfirvinnu greidslum.

Ymislegt.
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Sp. 7.3. Telur pu ad svort atvinnustarfsemi hafi aukist, haldist 6breytt eda minnkad a sl.
tveimur arum?

Holdi %  +- Préun
Aukist mikid (5) 42 103 29
Aukist nokkud (4) 119 292 44 41 40
Hadist 6breyit (3) 205 50,2 49 ' ' 3,8 35 34
Minnkad nokkud (2) 31 76 26 - ’ '
Minnkad mikid (1) 11 2,7 1,6
Mikid 161 39,5 4.7
Hadist 6breytt 205 50,2 49
Mikio 42 10,3 2,9
Fjoldi svara 408 100,0
Téku afstodu 408 61,0
Téku ekki afstédu 261 39,0
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 34
Vikmork + 0,1

Hadist 6breytt
50,2%

Sept.-okt.'11 Okt.-nov. '12 Sept.-név. '13 Okt.-n6v. '16 Okt.-n6v. '19

e Aukist mikid === Aukist nokkud === Hadist 6breytt === Minnkad nokkud === Minnkad miki® —— Medaltal (1-5)

[ J
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Sp. 7.3. Telur pu aod svort atvinnustarfsemi hafi aukist, haldist obreytt eda minnkad & sl.

tveimur arum?

Greiningar

Heild

Kyn

Karlar

Konur

Aldur

18-24 ara

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 é&ra eda eldri

Blseta *

690, 691 Vopnafjorour

700 Egilsstadir

701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad
730 Reydarfjorour

735 Eskifjérour

740 Neskaupsstadur

750 755 Fjardab. annad

780 Ho6fn i Hornafirdi

760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b.
Adrir baeir/sweitarfélog

Menntun

Grunnskolaprof eda minna

Lokid vidbot vid grunnsk.pr.

Lokio framhaldsskdlaprdfi

Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.

* Marktaekur munur & medaltélum

B Aukist mikio

G

Fjsldi
408

234
167

65
117
71
80
75

16
69
36
39
21
48
17
79
30
53

101
97
75

132

11% 23% 56% 7%
13% 26% 53% 6%
6% 904 04 0% 4%
= Aukist nokkud B Hadist 6breytt ' Minnkad nokkud B Minnkad mikid

Medaltal (1-5)
o 34

34
S 34

o 35
32
o 33
o 34
. 35

. 36
. 34
. 36
. 32
B 30
. 36
[ W
- 34
. 3
. 32

bréun

-0,1*

-0,2 *
0,0

0,0
0,0
-0,2
-0,1
0,2 |

0,3 |

0,2

1 0,3

0,0
0,1

0,0
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Sp. 7.3. Telur pu ao svort atvinnustarfsemi hafi aukist, haldist obreytt eda minnkad & sl.
tveimur arum?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) bréun
Heild 408 . 34

Starf

Umonnunarstarf 35 - 33 0,31
Studn. fulltr./Skoélalidi/Leidb./pjalfari 19 32 04 |
Bilstj./ Teekjast]./Geeslu-/Lager-/Vélast. 44 o 36 0,0
Idnadarstarf 75 o 33 -0,2
Verkastarf/Raesting/Priff Motuneyti 55 . 36 0,1
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 49 R 45% 29% 14% 4% M EKW 0,0
Sjéomadur 24 BE 29% 54% 8% S 34 0,2
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 53 31 0,4 * |
Annad 11 35 0,2
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 120 . 34

F-Byggingast. og mannvirkjagerd 19 B 30

G-Heild- og smavsruversl./Vidg. & okut. 23 I 38

I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 33 . 28

N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 19 I 32

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 81 . 34

Annad 74 . 34

Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 28 S 36 0,2
51-74% 16 S 36 l 0,3
75-99% 26 S 36 0,0
100% 289 o 33

Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pusund kr. 46 33

400-599 ptisund kr. 91 33

600 pusund kr. eda heerri 133 o 33

Stada & vinnumarkadi -0,1*
Starfandi 358 0% 0% 7 el N 33 0,1
Annad 49 304 404 499 204 T 35 0,1

* Markteekur munur & medaltdélum

[ ]
>
c
=
)
28
>
o
=3
z
c
o

W Hadist 6breytt “ Minnkad nokkud B Minnkad mikid
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Sp. 8.1. Feerd pu launasedil ad jafnadi um hver manadamot?

Holdi %  +- Préun

J4, i heimabanka/inn & vefsvaedi

P ' 108 26 - e
Ja, sendan & netfang 61 10,8 2,6 73,4%

Nei, fee ekki launasedla 10 18 11 (sveitariélags/fyrinzekis) ’
Fjoldi svara 587 60,4%
Toku afstodu 563 93,7
Toku ekki afstoou 38 6,3 - 10,8%
Fjoldi adspurdra 601 100,0 | 3 - 9,3%
Spurdir 601 898 J4, sendan a netfang . 6.5%
Ekki spurdir 68 10,2 ’
Fjoldi svarenda 669 1000 5,5%

B o

a, i bréfposti
beir sem eru an atvinnu, & eftirlaunum, i nami, éryrkar, P - 16,2%
heimavinnandi, & sjukradagpeningum eda endurheefingarlifeyri
(sp.1.1.)voru ekki spurdir pessarar spurningar. 17,7%
Nei
9% 1,8%

i pessari spurningu métti nefna fleiri en einn svarméguleika. A P
Hlutfallstélur eru pvi reiknadar eftir fjélda peirra sem téku Ja, athentan a vinnustad - 13.5%
afstddu en ekki fiolda svara.

17,4%
I m Okt.-n6v. '19
1,8%
m Okt.-név. 17
Nei, f kki | ail I 2.2% oty
ei, fee ekki launasedi I 27% © OKL-név. 16
3,6% Okt.-n6v. 15

°
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Sp. 8.1. Feerd pu launasedil ad jafnadi um hver manadamaot?

Jé, i heimabanka/ Jé, i heimabanka/
inn & vefsveedi Ja, sendan a Ja, i Ja, afthentan a Nei, fae ekKi inn & vefsvaedi
Greiningar Fjoldi launagreidanda netfang bréfpdsti vinnustad launasedla launagreidanda
Heild 563 73% 11% 9% 9% 2% I 73%
Kyn
Karlar 305 75% 10% 10% 9% 2% P 75%
Konur 248 74% 10% 8% 8% 2% D 4%
Aldur
18-24 ara 88 83% 8% 7% 11% . 3%
25-34 ara 154 72% 11% 8% 10% 3% . 2%
35-44 ara 107 74% 14% 10% 5% 2% s 74%
45-54 ara 112 74% 12% 11% 5% 1% . 749
55 ara eda eldri 102 66% 9% 12% 14% 3% I 66%
Buseta
690, 691 Vopnafjorour 20 65% 10% 25% 5% I 65%
700 Egilsstadir 101 69% 15% 11% 10% 1% I 69%
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 48 83% 6% 8% 4% 2% s 83%
730 Reydarfjorour 63 79% 10% 8% 3% I 79%
735 Eskifiorour 32 84% 9% 6% 3% 3% I 84%
740 Neskaupsstadur 60 80% 7% 13% 5% I 80%
750 755 Fjardab. annad 33 76% 6% 6% 15% 3% I 76%
780 Hof i Hornafirdi 97 73% 9% 5% 14% 1% I 73%
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hof dr.b. 42 64% 19% 2% 17% 2% I 64%
Adrir baeir/sweitarfélog 67 63% 13% 15% 7% 6% I 63%
Menntun
Grunnskolaprof eda minna 138 73% 10% 12% 7% 1% I 73%
Lokid vidbdt vid grunnsk.pr. 120 76% 12% 10% 9% 1% I 76%
Lokid framhaldsskolaprofi 112 79% 7% 10% 9% 2% . 79%
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 186 68% 13% 7% 11% 3% I 68%

Par sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er markteekur munur a milli hépa
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Sp. 8.1. Feerd pu launasedil ad jafnadi um hver manadamaot?

Greiningar

Heild

Starf

Umonnunarstarf
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari
Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast.
Idnadarstarf
Verkastarf/Reesting/prif/Motuneyti
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf
Sjémadur

Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;.
Annad

Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleidsla

F-Byggingast. og mannvirkjagerd

G-Heild- og sméaviruversl./Vidg. & okut.

I-Rekstur gistist. og weitingarekst.
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj.
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr.
Annad

Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pusund kr.
400-599 pasund kr.
600 pusund kr. eda heerri

Par sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er marktaeekur munur a milli hépa

G

Fisldi
563

50
27
67
118
96
79
26
66
19

194
26
35
52
32

112

101

49
24
36
431

65
152
188

Ja, i heimabanka/
inn & vefsveedi
launagreidanda

73%

94%
89%
82%
73%
69%
59%
65%
74%
74%

80%
58%
66%
60%
2%
90%
59%

84%
71%
83%
73%

65%
75%
2%

J&, sendan a
netfang

11%

4%
10%
13%
6%
16%
15%
17%
5%

4%
31%
23%
13%
16%

1%
23%

8%
17%
6%
11%

17%
11%
11%

Ja, i
bréfpdsti

9%

6%
11%
10%
10%
13%

9%

8%

3%
11%

10%
12%
3%
12%
9%
8%
8%

4%
17%
6%
10%

9%
7%
13%

Ja, afhentan a
vinnustaod

9%

1%
10%
16%
15%

8%

9%
11%

11%
4%
9%

17%
9%
1%

12%

6%

6%
10%

11%
11%
8%

Nei, fee ekki
launasedla

2%
2%
1%
2%
3%
8%
5%
1%
3%

4%
2%

1%

1%
2%

Ja, i heimabanka/
inn a vefsveedi
launagreidanda

I 73%

— 94%
I 9%
I 82%
— 73%
— 69%
I 59%
I 65%
I 74%
I 74%

I 80%
I 58%
I 66%
I 60%
— 2%
I 90%
I 59%

- 849%
P 71%
. 83%
I 73%

I 65%
— 75%
— 729%

162



Sp. 8.2. Skodar pu launasedlana pina alltaf, oftast, stundum, sjaldan eda aldrei?

Préun

Holdi % +/-
Alltaf (5) 310 56,2 41
Oftast (4) 137 248 36 4.2 4.1 4,2 4,0 43
Stundum (3) 62 112 26 -
Sjaldan (2) 35 6,3 2,0
Aldrei (1) 8 14 10
Alltaf/Oftast 447 81,0 3,3
Stundum 62 11,2 2,6
Sjaldan/Aldrei 43 7.8 2,2
Fjoldi svara 552 100,0
Toku afstodu 552 99,8
Tok ekki afstodu 1 0,2
Fjoldi adspurdra 553 100,0
Spurdir 553 82,7
Ekki spurdir 116 17,3
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 4,3
Vikmork + 0,1

Alltaf/
Oftast
81,0%

50,7%

Okt.-ndv. '15 Okt.-ndv. '16 Okt.-nov. '17 Okt.-ndv. '18 Okt.-n6v. '19

A ltaf === Oftast === Stundum === Sjaldan = Aldrei —=— Medaltal (1-5)

beir sem fa launasedil ad jafnadi um hver manadamoat (sp.8.1.) voru spurdir pessarar spumingar.
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Sp. 8.2. Skodar pu launasedlana pina alltaf, oftast, stundum, sjaldan eda aldrei?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Préun
Heild 552 56% 2 11% 6% 4,3 03*
Kyn
Karlar 300 4,3 0,3*
Konur 242 56% 250 10% 7% 4,3 0,2*
Aldur
18-24 ara 88 4,4 0,3
25-34 &ra 149 59% 23% 9% 5% 4,3 0,3~
35-44 ara 105 4,2 0,3~
45-54 ara 111 46% 32% 14% 7% 4,2 0,2
55 ara eda eldri 99 4,3 0,4~
Buseta
690, 691 Vopnafjorour 20 45% 40% 15% 4,3 05*
700 Egilsstadir 100 T S - o e 7 4,1 03
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 47 4,2 0,2
730 Reydarfjorour 62 61% 16% 16% 5% 4,3 05~
735 Eskifiorour 31 4,3 0,4
740 Neskaupsstadur 60 4,2 0,2
750 755 Fjardab. annad 32 34% 41% 16% 6% 3% 4,0 0,0
780 Hofn i Hornafirdi 96 45 0,3*
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., Hof dr.b. 41 66% 22% 7% 45 05*
Adrir baeir/sweitarfélog 63 56% 27% 6% . 10% 43 0,0
Menntun *

Grunnskélaprof eda minna 136 53% 25% 14% 4% 4% 8 W) 0,4*
Loki& vidb6t vid grunnsk. pr. 119 [ N 0,1

Loki® framhaldsskélaprofi 110 .7 7 77l . 0,4 *
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. ol 630 | 29305 700 coo N W 0,2 *

* Markteekur munur & medaltdélum

u Alltaf u Oftast B Stundum I Sjaldan H Aldrei

®
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Sp. 8.2. Skodar pu launasedlana pina alltaf, oftast, stundum, sjaldan eda aldrei?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) bréun
Heild 552 5606 2 11% | 6% | 4,3 03~
Starf *

Umonnunarstarf 48 [ N 0,3
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjalfari 27 48% 37% 15% I 4,3 05*
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 67 I 41 0,4~
Idnadarstarf 117 5306 26% 15% 6% I 4,2 03~
Verkastarf/Raesting/brif/Métuneyti 94 70% 16% 9% 3% I 45 03~
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 77 62% 26% 6% 4% I vl 0,4~
Sjémadur 24 I 4,7 0,7~
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 66 I 42 0,0
Annad 18 44% 220 11% 17% 74 N s 0,7
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla eyl 0 580 | 2306 1306 505 WK 0,3*
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 26 35% 31% 23% 12% I 39 0,1
G-Heild- og smawbruversl./Vidg. & okut. 34 -7 7 e 05*
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. N 000000 g3 | 1200 4% MM WK 0,4*
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. j. 32 . 43

O-Opinber stjornsysla/Almannatr. 107 51% 29% 11% 8% I 42 0,4*
Annad 99 5204 22% 13% 8% 5% NI 0,1
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 49 4,3 0,4
51-74% 24 4,1 0,6
75-99% 36 4,0 0,2

100% 424 58% 24% 1206 6% 4,3 1 0,3*
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Laegri en 400 pusund kr. o 00000000 55 L 310 9% 80 | 4.4

400-599 pusund kr. 149 I 7 S T 7 R T e 4,2

600 pusund kr. eda heerri 184 60% 0/ 0/ 04 4,4

* Markteekur munur & medaltdélum

u Alltaf u Oftast B Stundum  Sjaldan u Aldrei

®
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Sp. 8.3. Hversu vel eda illa skilur pu launasedilinn pinn?

Holdi % +/- i
Mjog vel (5) 175 32,3 39 Proun
Frekar vel (4) 213 39,4 4,1
Hvorki né (3) 74 137 29 4,0 4,0 3,9 3,9
Frekar illa (2) 57 10,5 2,6
Mjog illa (1) 22 41 17
Alltaf/Oftast 388 71,7 3,8
Hvorki né 74 13,7 2,9
Sjaldan/Aldrei 79 14,6 3,0
Fjoldi svara 541 100,0
Téku afstodu 541 994 8,1%
Toku ekki afstddu 3 0,6
Fjoldi adspurdra 544 1000 13,3%
Spurdir 544 81,3
Ekki spurdir 125 18,7
Fjoldi svarenda 669 100,0
Medaltal (1-5) 3,9
Vikmork + 0,1

SIECE

Aldrei
Okt.-n6v. '16 Okt.-n6v. '17 Okt.-n6v. '18 Okt.-n6v. '19
Hvorki né
13,7% Alltaf/ C . N
Oftast m Mjog vel s Frekar vel s Hvorkiné s Frekar illa s Mjog illa == Medaltal (1-5)

71, 7%

beir sem skoda launasedlana sina alltaf, oftast, stundum eda sjaldan (sp. 8.2.) voru spurdir pessarar spurningar.
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Sp. 8.3. Hversu vel eda illa skilur pu launasedilinn pinn?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) Préun
Heild 541 S 39 0.1
Kyn * 0,0
Karlar 296 37% 39% 12% J7Nel I 4.0 o1
Konur 235 27% 39% 16% 130% 5o M KN ’
Aldur * 0.0
18-24 ara 88 I s 03
25-34 4ra 145 I 37 o1
35-44 ara 101 39% 36% 13% 6% | 7% I 39 00
45-54 ara 110 34% 40% 14% 10% I 39 ’
55 ara eda eldri 97 44% 38% 10% I 12 0.1
Buseta
690, 691 Vopnafjérour 20 s 'g'i
700 Egilsstadir 97 S 38 s
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 46 S 38 0.1
730 Reydarfisréur 61 T 38 0.0
735 Eskifjoraur 30 T 38 0.0
740 Neskaupsstadur 58 o 38 0.1
750 755 Fjardab. annad 31 D X 0.1
780 Hofn | Homafirdi 9 T 39 0,1
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., Hofn dr.b. 40 40% 33% 150 13% 40 0.2
Adrir beeir/seitarfélog 62 35% 39% 6% o 38 0.0
Menntun
Grunnskélapréf eda minna 129 35% 33% 16% o 38 01
Lokid ibot vid grunnsk.pr. 118 30% 41% 14% P N 38 0,2
Lokid framhaldsskdlaprofi 109 0% 4204 % (7HEETY I 33 0.1
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 178 4% 41% AN I 3o 0.1
* Markteekur munur & medaltélum

m Mjog vel H Frekar vel = Hvorkiné “ Frekar illa u Mjog illa

[ J
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Sp. 8.3. Hversu vel eda illa skilur pu launasedilinn pinn?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5) préun
Heild 541 32% 9% 14% 11% 4% e 0,1
Starf *

Uménnunarstarf 47 11% 34% 21% 21% 13% B 31 0,3 |
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 26 . 34 0,1
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 65 s 38 0,0
Idnadarstarf 116 30% 47% 13% 9% I 39 0,1
Verkastarf/Raesting/prif/Métuneyti 90 I 38 0,1
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 76 28% 42% 14% 13% . 38 0,1
Sjomadur 24 46% 38% 4% 8% MM Kl I 03
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 66 L i 0,0
Annad 17 24% 47% 18% 12% . 38 -0,2
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 190 36% 41% 12% 9% I 4,0 0,0
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 26 35% 42% 12% 80% 408 Ny -0,3 |
G-Heild- og smawbruversl./Vidg. & okut. 33 I 41 0,2
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 51 35% 33% 14% 14% 4% 8 KK 01
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. j. 32 . 38

O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 105 . 34 0,2
Annad 94 38% 39% 13% 6% 30 [N 0.1
Starfshlutfall i adalstarfi *

50% eda minna 48 I 39 01
51-74% 23 B 07 0,9+
75-99% 36 14% 44% 220 14% 6%l IR 0,1
100% 415 I 39 0.1
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Laegri en 400 pasund kr. 63 29% 38% 17% 11% S BN

400-599 bl:lsund kr. 146 04 40% 690 0/ 0 _ 3,7

600 pusund kr. eda heerri x40 376 oo L d000 M 2 [WE

* Markteekur munur & medaltdélum

B Mjog vel = Frekar vel ® Hvorkiné “ Frekar illa B Mjog illa
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Sp. 9.1. Hversu vel eda illa pekkir pu ,lifskjarasamningana“ - kjarasamningana sem

undirritadir voru a almenna vinnumarkadnum i april sidastlionum?

Foldi % +/-
Mjog vel 13 22 12
Frekar vel 68 115 2,6
Hvorki né 144 24,3 35
Frekar illa 139 23,4 34
Mjog illa 82 13,8 2,8
Als ekkert 147 248 35
Fjoldi svara 593 100,0
Toku afstodu 593 88,6
Toku ekki afstoou 76 11,4
Fjoldi svarenda 669 100,0

I 11,5% 24,3%

= Mjog vel

= Frekar vel

= Hvorki né

13,8% 24,8%

Frekar illa

= Mj6g illa

= Alls ekkert
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Sp. 9.1. Hversu vel eda illa pekkir pu ,lifskjarasamningana“ - kjarasamningana sem
undirritadir voru a almenna vinnumarkadnum i april sidastlionum?

Greiningar Fjoldi
Heild 593 11% 24% 2 14% 25%
Kyn
Karlar 322 23% 13% 22%
Konur 261 24% 1500 26%
Aldur *
18-24 ara 103 19% 13% 50%
25-34 ara 165 [k 11% 19% 21% 19% 27%
35-44 ara 110 13% 30% 21% 15% 19%
45-54 ara 114 11% 28% 34% 12% 13%
55 &ra eda eldri 101
Blseta
690, 691 Vopnafjorour 20
700 Egilsstadir 105 10% 24% 26% 17% 23%
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 51 EY4 10% 12% 27% 16% 31%
730 Reydarfioraur 64
735 Eskifjordur 31
740 Neskaupsstadur 65
750 755 Fjardab. annad 37
780 Hofn i Hornafirdi 101
760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.| 43 7% 12% 16% 30% 12% 23%
Adrir baeir/sweitarfélog 76 YA 9% 18% 24% 11% 34%
Menntun *
Grunnskolapréf eda minna 147 12% 24% 26% 12% 24%
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 126 10% 34% 25% 10% 20%
Lokio framhaldsskdlaprdfi 124 15% 17% 19% 16% 32%
Lokio viob. v. framh.sk./hask.pr. 190 AL ) 21% 24% 17% 24%
Hefur pu nytt pér pjonustu hja AFLi Starfsgreinafélagi a sioustu 12 manudum?
Ja. hef nytt mér pjonustu 391
Nei. hef ekki nytt mér pjonustu el 19% o806 206 1206300 |

* Markteekur munur

B Mjog vel E Frekar vel E Hvorkiné “ Frekar illa B Mjog illa B Alls ekkert

[ J
G



Sp. 9.1. Hversu vel eda illa pekkir pu ,lifskjarasamningana“ - kjarasamningana sem
undirritadir voru a almenna vinnumarkadnum i april sidastlionum?

Greiningar Fjoldi
Heild 593
Starf
Uménnunarstarf 46
Studn.fulltr./Skoélalidi/Leidb./pjalfari 29
Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 64 13% 28% 27% 16% 17%
Inadarstarf 109 21% 10% 23%
Verkastarf/Raesting/Prif/Métuneyti 94
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 78 10% 24% 27% 17% 19%
Sjémadur AR 40 (4% 24% 28% 16% 24%
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 64 B4 22% 22% 17% 19% 16%
Annad 19
Atvinnugrein (ISAT bélkar)
C-Framleidsla 184 16% 29% 21% 13% 20%
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 24 21% 13% 29% 13% 21%
G-Heild- og smavdruversl./Vidg. a okut. 35
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 51
N - Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 30
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 109
Annad 99
Starfshlutfall i adalstarfi
50% eda minna 51 8% 24% 20% 18% 31%
51-74% 20 25% 20% 45%
75-99% 34
100% 415
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)
Leegri en 400 pasund kr. 64
400-599 pusund kr. 139 [ 13% 24% 27% 9% 23%
600 pusund kr. eda heerri 177 16% 31% 20% 15% 16%
Stada & vinnumarkadi *
Starfandi 511 0 0Y%0 4910 4940 9
Annad 77

* Markteekur munur

°
G E Mjog vel F Frekar vel “ Hvorkiné “ Frekar illa B Mjog illa B Alls ekkert 171



Sp. 9.2. Hversu anagd(ur) eda éanaegdo(ur) ert pu med kjarasamninginn —
lifskjarasamninginn — sem undirritadur var i april sidastlidonum?

Holdi % +/-
Mjog anaegd(ur) (5) 9 2,7 1,8
Frekar anaegd(ur) (4) 69 21,0 4.4
Hvorki né (3) 199 605 53 e
Frekar 6anaegd(ur) (2) 41 12,5 3,6
Mjog 6anesegd(ur) (1) 11 3,3 19
Aneegd(ur) 78 23,7 46 = Mjog anaegd(ur) » Frekar anaegd(ur) = Hvorkiné = Frekar 6anaegd(ur) = Mjog 6anaegd(ur)
Hvorki né 199 60,5 53
Oanaegd(ur) 52 158 3,9
Fjoldi svara 329 100,0
Toku afstddu 329 63,0
Toku ekki afstddu 193 37,0
Fjoldi adspurdra 522 100,0
Spurdir 522 78,0
Ekki spurdir 147 22,0
Fjoldi svarenda 669 100,0 o
Meaaltal (1-5) 31 Oanaegd(ur) .
Vikmérk + 01 15,8% Anaegd(ur)

23,7%

beir sem pekkja lifskjarasamningana alls ekkert(sp.9.1.)
voru ekki spurdir pessarar spurningar.

Hvorki né
60,5%

®
G



Sp. 9.2. Hversu anaegd(ur) eda éanaegd(ur) ert pu med kjarasamninginn —

lifskjarasamninginn — sem undirritadur var i april sidastlionum?

Greiningar Fjoldi
Heild 329 21% 60% 129% 3%
Kyn
Karlar 200 P 18% 62% 13% 500
Konur 129 26% 59% 1206
Aldur
18-24 ara 29 24% 66% 7% 3%
25-34 ara 83 &% 24% 58% 800 4%
35-44 ara 68 22% 65% 10%
45-54 ara 80 15% 63% 16% 5%
55 é&ra eda eldri 69 22% 55% 17% 4%
Blseta
690, 691 Vopnafjorour 14 [ 86% 7%
700 Egilsstadir 54 26% 69% 6%
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 21 14% 57% 29%
730 Reydarfjorour 31 EZ 23% 48% 19% 6%
735 Eskifjorour 22
740 Neskaupsstadur 40
750 755 Fjardab. annad 23
780 Hofn i Hornafirdi 66
760,765,781 Breidd.vik, Djlpiv., HofM dr.b. 22
ABrir baeir/s\eitarfélog 36
Menntun
Grunnskoélapréf eda minna 82
Lokid \idbot vid grunnsk.pr. 79
Lokio framhaldsskdlaprdfi 62 26% 58% 8% | 6%
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 100 HE% 23% 60% 8% 3%
Hefur pu nytt pér pjonustu hja Afli & sidustu 12 manudum?
Ja. hef nytt mér pjonustu 227
Nei. hef ekki nytt mér pjonustu 95

Ekki er marktaekur munur & medaltélum

G

B Mjog &naegd(ur) B Frekar &naegd(ur) B Hvorkiné " Frekar 6adnaegd(ur) B Mjog 6aneegd(ur)

Medaltal (1-5)
o 31

30
3

o 31
32
o 32
29
o 30

o 30
32
29

o 30
o 30
o 30
o 30
o 31
32
32
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Sp. 9.2. Hversu anaegd(ur) eda éanaegd(ur) ert pu med kjarasamninginn —
lifskjarasamninginn — sem undirritadur var i april sidastlionum?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 329 3
Starf
Uménnunarstarf 17 28
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjalfari 14 14% 71% 14% o 30
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 41 % 22% 49% 30
Idnadarstarf 70 30
Verkastarf/Reesting/prif/Métuneyti 54 31
Sélu-/Afgr.-/Pjonustu-/Veitingastarf 41 D 32% 59% o 34
Sjéomadur 17 120 76% 6% 6% I EpX]
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 39 32
Annad 9 27
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 124 B 29
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 13 B 31
G-Heild- og smavruversl./Vidg. & kut. 20 . 33
I-Rekstur gistist. og eitingarekst. 28 I 35
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 14 . 32
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 43 B 31
Annad 63 . 31
Starfshlutfall i adalstarfi *

50% eda minna 19 I 34
51-74% 9 . 04
75-99% 15 B 31
100% 256 .
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pasund kr. 33 31
400-599 pusund kr. 80 32
600 pusund kr. eda heerri 126 30
Stada & vinnumarkadi

Starfandi 295 K %0 000 4% w31
Annad 32 0% 8%0 OV/0 [ 3,0

* Markteekur munur & medaltdélum

G' = Mjog anaegd(ur) " Frekar ansegd(ur)  ®Hvorkiné = Frekar 6anaegd(ur) = Mjog 6anaegd(ur) 174



Sp. 9.3. Hversu anaego(ur) eda 6anaego(ur) ert pu med adkomu stjornvalda ad
lifskjarasamningnum sem undirritadir voru a almenna markadinum i april sidastlionum?

Holdi %  +-

Mjog anaegd(ur) (5) 8 2,2 15

Er\'fo'jilr :28(29)’6(”0 @) 132 ;g; ‘5":2 18,2% 52,9% 19,0% 7.7%
Frekar 6anaegd(ur) (2) 69 19,0 4,0

Mjog 6anesegd(ur) (1) 28 7,7 2,7

Anzegd(ur) 74 204 41 = Mjog anaegd(ur) = Frekar anaegd(ur) = Hvorkiné = Frekar 6anaegd(ur) = Mjog 6anaegd(ur)
Hvorki né 192 52,9 51

Oanaegd(ur) 97 26,7 4,6

Fjoldi svara 363 100,0

Toku afstddu 363 54,3

Toku ekki afstddu 306 45,7

Fjoldi svarenda 669 100,0

Medaltal (1-5) 29

Vikmork + 0,1

Anaegd(ur)
Oanaegd(ur) 20,4%
26,7%

Hvorki né
52,9%

®
G



Sp. 9.3. Hversu anaego(ur) eda 6anaegd(ur) ert pu med adkomu stjornvalda ad
lifskjarasamningnum sem undirritadir voru a4 almenna markadinum i april sidastlionum?

Greiningar Fjoldi Medaltal (1-5)
Heild 363 29
Kyn
Karlar 220 29
Konur 138 20% 560 14% 8% 29
Aldur
18-24 ara 40 20% 58% 10% 13% 29
25-34 4ra 87 30
35-44 ara 70 29
45-54 ara 87 28
55 ara eda eldri 79 28
Blseta
690, 691 Vopnafj6rour 14 27
700 Egilsstadir 61 29
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 22 27
730 Reydarfjordur 33 28
735 Eskifiordur 22 28
740 Neskaupsstadur 44 29
750 755 Fjardab. annad 25 29
780 Hofn i Hornafiri 70 30
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., HofM dr.b. 26 26
Adrir beeir/s\eitarfélog 46 31
Menntun
Grunnskélapréf eda minna 84 28
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 93 28
Lokid framhaldsskalaprofi 66 26% 520 17% 6% M X))
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 116 EZ 19% 5306 17% 7% 29
Hefur pu nytt pér pjonustu hja Afli & sidustu 12 manudum?

Ja. hef nytt mér pjénustu 247 29
Nei. hef ekki nytt mér pjonustu 106 o 28
Ekki er markteekur munur a medaltdlum

B Mjog &naegd(ur) B Frekar &naegd(ur) B Hvorkiné " Frekar 6adnaegd(ur) B Mjog 6aneegd(ur)

[ J
G



Sp. 9.3. Hversu anaego(ur) eda 6anaegd(ur) ert pu med adkomu stjornvalda ad
lifskjarasamningnum sem undirritadir voru a4 almenna markadinum i april sidastlionum?

Greiningar Fjoldi
Heild 363
Starf
Umonnunarstarf 23
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./bjalfari 15
Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 46
Idnadarstarf 75
Verkastarf/Raesting/priffMétuneyti 55
Solu-/Afgr.-/bPjonustu-/Veitingastarf 46
Sjémadur 18
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;. 43
Annad 9
Atvinnugrein (ISAT bélkar)

C-Framleidsla 127
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 15
G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. & dkut. 22
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 31
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 16
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 52
Annad 71
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 25
51-74% 12
75-99% 15
100% 276
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pusund kr. 39
400-599 pusund kr. 88
600 pusund kr. eda heerri 133
Stada 4 vinnumarkadi

Starfandi 322
Annad 38

Ekki er marktaekur munur & medaltélum

G' = Mjog anaegd(ur)

18%

7% 20%
17%
24%
27%
17%

N
o2l
LI

12%
11%

A
7% 7%
27%
%0 35%
19%
%0 15%
17%

20%

13%
19%

21%

27%
14%

B Frekar &naegd(ur)

YA

5

300

60%

50%

44%
40%
65%

78%
60%

44%

53%

53%

38%

50%
40%

= Hvorki né

55%
32%

65%

55%

64%
17%

52%

54%

41%

60%

S
=

S (]
2
=
S
=

19 8%
22% 13%
13%
22% 9%
23% 7%
24% 7%
9% 4%
11% 6%
16% 12%
33% 11%
24% 6%
27% 7%
9% 9%
23% 6%
25% 19%
10% 6%
15% )
12% 4%
25%
40% 7%
19% 8%
18% 8%
20% 9%
20%
0% 0/
690 0/

" Frekar 64naego(ur)

m Mjog 6aneegd(ur)

Medaltal (1-5)
29

26
32
o 28
29
29
S 31
o 28
27
T 26
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Sp. 9.4. Myndir pu vilja fa kynningu & pinum kjarasamningi svo pu myndir skilja hann

betur?

FHoldi % +/-
Ja 403 77,5 3,6
Nei 117 22,5 3,6
Fjoldisvara 520 100,
Toku afstddu 520 77,7
Toku ekkiafstoou 149 22,3
Fjoldi svarenda 669 100,0

77,5%

mJa

Nei
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Sp. 9.4. Myndir pu viljafa kynningu & pinum kjarasamningi svo pu myndir skilja hann
betur?

Greiningar Fjoldi
Heild 520
Kyn *
Karlar 289
Konur 222
Aldur *
18-24 ara 104
25-34 4ra 147
35-44 ara 94
45-54 &ra 92
55 ara eda eldri 83
Blseta
690, 691 Vopnafjordur 16
700 Egilsstagir 97
701, 710, 715, 720 N-Mulas. annad 42
730 Reydarfjoraur 58
735 Eskifjorour 29
740 Neskaupsstadur 52
750 755 Fjardab. annad 32
780 Hofn i Hornafirdi 87
760,765,781 Breidd.vik, Djlpiv., Hofn dr.b. 39
Adrir beeir/sweitarfélog 68
Menntun
Grunnskoélapréf eda minna 128
Loki® Vidb6t vid grunnsk.pr. 110
Lokid framhaldsskolaprofi 107
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. 170
Hefur pu nytt pér pjonustu hja Afli & sidustu 12 manudum? *
Ja. hef nytt mér pjénustu cee@® 80wk
Nei. hef ekki nytt mér pjonustu 157 I .

* Markteekur munur

L INF) Nei

®
G



Sp. 9.4. Myndir pu viljafa kynningu & pinum kjarasamningi svo pu myndir skilja hann

betur?

Greiningar Fjoldi
Heild 520
Starf *

Umonnunarstarf 42
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjélfari 23
Bilstj./Taekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 58
Idnadarstarf 103
Verkastarf/Raesting/prif/Motuneyti 77
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 65
Sjémadur 19
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;. 53
Annad 19
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *

C-Framleidsla 163
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 21
G-Heild- og sméavoruversl./Vidg. & dkut. 30
I-Rekstur gistist. og weitingarekst. 46
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. bj. 25
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 93
Annad 84
Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna 38
51-74% 21
75-99% 27
100% 366
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Leegri en 400 pusund kr. 55
400-599 pasund kr. 129
600 pusund kr. eda heerri 161
Stada 4 vinnumarkadi

Starfandi 445
Annad 72

* Markteekur munur

G

58%
68%
58%

78%

8%

74%

78%
80%

12%
71%

80%
83%

2%

69%

68%

L NE

79%

86

81%
76%

82%

8

1%

9

9

%

98%
1%

1%

Nei
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Sp. 9.5. Hvernig myndir pu helst vilja fa kynningu & pinum kjarasamningi?

Holdi % +/-
[ tolvupdsti fra stéttarfélaginu 204 514 49
Afundi & vinnustadnum 156 393 48
Afundi hja stéttarfélaginu 71 179 38
I kynningar-bzeklingi 67 16,9 3,7
Aheimasidu félagsins 55 139 34
I bladi félagsins 22 55 23
Med 63rum heetti 4 1,0 1,0
Fjoldi svara 579
Toku afstodu 397 98,5
Toku ekki afstdodu 6 15
Fjoldi adspurdra 403 100,0
Spurdir 403 60,2
Ekki spurdir 266 39,8
Fjoldi svarenda 669 100,0

beir sem myndu viljafa kynningu a sinum kjarasamningi (sp.9.4) voru

spurdir pessarar spurningar.

I télvupdsti fra stéttarfélaginu 51,4%

A fundi & vinnustadnum 39,3%

17,9%

A fundi hja stéttarfélaginu

i kynningar-baeklingi 16,9%

A heimasidu félagsins 13,9%

i bladi félagsins

Med 6drum heetti 1,0%

| pessari spurningu matti nefna fleiri en einn svarmdguleika. Hlutfallstélur eru
pvi reiknadar eftir fijdlda peirra sem toku afstédu en ekki fjiélda svara.
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Sp. 9.5. Hvernig myndir pu helst vilja fa kynningu a pinum kjarasamningi?

i tolvupésti A fundi & A fundi hja i A Med
fra stéttar-  vinnu- stéttar- kynningar- heimasiou  6drum i tolvupdsti fra stéttar-
Greiningar Fioldi  félaginu  stadnum  félaginu beeklingi félagsins heetti félaginu

Heild 397 51% 39% 18% 17% 14% 7% I 51%
Kyn
Karlar 206 54% 40% 14% 16% 14% 5% N 54%
Konur 184 48% 39% 23% 18% 14% 9% . 48%
Aldur
18-24 ara 85 61% 38% 11% 18% 20% 5% I 61%
25-34 ara 120 63% 28% 18% 18% 11% 8% . 63%
35-44 ara 73 51% 38% 21% 15% 11% 10% . 51%
45-54 ara 66 32% 52% 23% 12% 15% 5% B 32%
55 ara eda eldri 53 36% 53% 21% 21% 13% 6% I 36%
Buseta
690, 691 Vopnafjorour 12 58% 50% 25% 8% 8% 8% I 58%
700 Egilsstadir 68 54% 32% 13% 19% 19% 9% S 549
701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 32 34% 63% 22% 13% 16% 6% N 34%
730 Reydarfjordur 51 45% 27% 37% 8% 12% 2% I 45%
735 Eskifiordur 25 44% 32% 28% 16% 8% 12% I 149
740 Neskaupsstadur 45 49% 53% 13% 29% 16% 7% s 2199%
750 755 Fjardab. annad 24 38% 50% 17% 8% 4% B 38%
780 Hofn i Hornafirdi 58 48% 48% 16% 17% 10% 5% I 418%
760,765,781 Breidd.vik, Djapiv., Hofn dr.b. 30 50% 27% 13% 20% 3% 10% S 50%
Adrir beeir/sweitarfélog 52 79% 27% 6% 19% 25% 8% s 79%
Menntun
Grunnskolapréf eda minna 97 38% 43% 19% 15% 6% 5% B 38%
Loki® vidbot vid grunnsk.pr. 80 36% 54% 25% 18% 20% 9% S 36%
Lokid framhaldsskadlaprdfi 89 64% 36% 7% 19% 20% 4% s 64%
Loki® vidb. v. framh.sk./hask.pr. 126 63% 30% 20% 17% 10% 8% I 63%
Stada & vinnumarkadi
Starfandi 340 50% 42% 19% 15% 13% 6% P 50%
Annad 54 61% 22% 9% 28% 22% 9% I s

Par sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er markteekur munur & milli hépa

®
G



Sp. 9.5. Hvernig myndir pu helst vilja fa kynningu a pinum kjarasamningi?

Greiningar

Heild

Starf

Umonnunarstarf
Studn.fulltr./Skolalidi/Leidb./pjélfari
Bilstj./Taekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast.
Idnadarstarf
Verkastarf/Raesting/priffMétuneyti
Solu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf
Sjémadur

Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst;.
Annad

Atvinnugrein (ISAT balkar)
C-Framleidsla

F-Byggingast. og mannvirkjagerd

G-Heild- og smawruversl./Vidg. a okut.

I-Rekstur gistist. og weitingarekst.
N-Leigustarfsemi og ymis sérh. bj.
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr.
Annad

Starfshlutfall i adalstarfi

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt)

Leegri en 400 pasund kr.
400-599 pasund kr.
600 puasund kr. eda haerri

Fioldi
397

41
21
45
75
60
52
11
35
11

116
15
24
38
18
85
58

30
18
22
277

45
103
109

i tolvupésti A fundi & A fundi hja
fra stéttar-  vinnu- stéttar-

félaginu  stadnum  félaginu

51% 39% 18%
34% 68% 27%
19% 57% 52%
60% 36% 20%
48% 43% 15%
50% 45% 8%

73% 27% 8%

18% 55% 45%
46% 23% 20%
64% 45% 36%
47% 46% 18%
47% 20% 20%
71% 21% 8%

68% 24% 8%

56% 33% 33%
38% 61% 27%
52% 36% 16%
60% 43% 23%
28% 61% 22%
41% 55% 45%
51% 40% 16%
24% 53% 20%
54% 40% 21%
54% 39% 15%

kynningar- heimasidu

beeklingi
17%

17%
19%
11%
16%
15%
15%

20%
18%

17%
13%
8%
13%
17%
16%
14%

10%
6%
36%
15%

11%
17%
17%

Par sem prosentur eru feitletradar og litadar med blau er markteekur munur & milli hépa

G

A
félagsins
14%

12%
19%
9%
12%
10%
10%

29%
9%

15%
20%
8%
8%
6%
14%
10%

13%
6%
32%
11%

13%
9%
14%

Med
6orum
heetti

7%

7%
10%
11%

3%

5%

2%

11%
18%

4%
7%

8%
11%
6%
10%

3%

14%
6%

2%
5%
8%

i tolvupdsti fra stéttar-
félaginu

I 51%

s 34%

B 19%
I 60%
P 48%
I 50%
. 73%
B 18%

N 46%
P 64%

N 47%
. 47%
. 71%
I 68%
I 56%
I 38%
I 529

I 60%
B 23%
s 21%
N 51%

N 04%
N 549%
I 54%
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Launatoflur

[ eftirfarandi t6flum eru gefin upp medallaun starfsmanna eftir bakgrunnspattum, p.e. kyni og starfsheiti. Medaltal er ekki birt nema pad samanstandi af fimm eda fleiri
svarendum. begar feerri en fimm eru & bak vid medaltal birtist eyda i viokomandi reit i téflum.

Auk medaltals eru einnig birt midgildi, 25% mork og 75% mork i téflunum. Paer télur gefa til kynna launadreifingu i viskomandi hépi. Midgildi skiptir svarendahépnum i
tvennt, helmingur svarenda er med leegri laun en midgildid segir til um og helmingur peirra med haerri laun. Talan i dalknum 25% mork gefur til kynna ad fjréungur
svarenda er med laegri laun en pau laun sem birtast i dalknum og er pa 75% svarenda med heerri laun. Talan i dalknum 75% mork gefur hins vegar til kynna ad
fijéroungur svarenda er med haerri laun en tilgreind eru i dalknum & medan 75% svarenda eru med leegri laun.

A grundvelli pessara talna, medaltals, midgildis, 25% marka og 75% marka ma meta launa-dreifingu med eftirfarandi haetti. Pvi breidara sem bilid er & milli 25% marka,
midgildis og 75% marka, pvi meiri dreifing er a launum vidkomandi héps. bvi breidara sem bilid er méa segja ad erfidara sé ad gera sér grein fyrir hvada laun eru
algengust i viokomandi hopi. Aftur & méti eru launin einsleitari i hGpnum eftir pvi sem bilid milli pessara talna er prengra og er pa audveldara ad gera sér grein fyrir a
hvada bili algengast er ad laun eru i viokomandi hépi. Ad auki er haegt ad athuga mismun & medaltali og midgildi. Ef medaltal er haerra en midgildi eru ad 6llum likindum
nokkrir svarendur i hépnum sem eru med téluvert haerri laun en meginporri hdpsins og hifa pannig medaltalid upp. Ef medaltalid er laegra en midgildid eru ad 6llum
likindum nokkrir svarendur sem eru med toluvert lsegri laun en meginporri hopsins og draga pannig medaltalid nidur. Ef midgildi og medaltal eru & svipudum slédum méa
segja ad akvedid jafnveegi riki i launadreifingu hopsins.
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Launatafla 1: Heildarlaun eftir starfi og kyni i pusundum krona

Heildarlaun Medaltal med 25%
Medaltal 25% mork Midgildi 75% mork Fjoldi 0g 75% mdrkum % breyting Breytingar fra sioustu maelingu
Heild 619 449 576 749 392 619 +——— 4% . oy
Karlar 683 500 650 800 243 683 +———H 1% I 5
Konur 514 383 479 598 140 514 —— 7% Bl 34
Umonnunarstarf 468 375 439 533 22 468 +——i 1% l15
Karlar 2 I
Konur 458 363 439 528 20 458 +—— 4% W
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./pjalfari 417 354 383 460 17 417 +— 16% B 5o -
Karlar 1 I
Konur 406 353 382 449 16 406 +—— 13% B 48
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 651 500 628 748 54 651 +——i 0% | 2
Karlar 663 510 643 750 50 663 +—— 0% 2 1
Konur 4 I
Idnadarstarf 673 528 666 780 101 673 +—— 8% BN s -
Karlar 683 545 674 800 85 683 +H—— 9% . 57
Konur 618 469 593 709 16 618 +—— 0%
Verkastarf/Reesting/prif/Motuneyti 551 400 500 620 69 551 — 3% | 7
Karlar 602 430 523 700 34 602 —— -5% -33 1l
Konur 504 373 416 594 32 504 +—— 7% B 31
Sélu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 526 443 488 606 52 526 5% Ml s
Karlar 551 445 525 661 20 551 +— -3% -1s
Konur 505 440 463 564 26 505 8% Bl 30
Sjomadur 1.069 750 1.300 1.400 11 1069 | 4%— B 33
Karlar 1.086 750 1.300 1.400 10 1086 | 5%— N 51
Konur 1 !
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 691 500 630 850 53 691 +H——— 8% B 53
Karlar 774 605 791 900 32 774 —_— 10% IS s
oGl 565 480 5835 625 21 [ 865 #=—— 3% W17
Athugio ad medaltal er ekki birt nema pad samanstandi af 6 eda fleiri svarendum. * Marktaekur munur

Breytingar eru ekki syndar nema medaltalid samanstandi af 6 eda fleiri svarendum i badum maelingum.
Einungis eru birt svor peirra sem voru i 70% starfshlutfalli eda heerra og géfu upp starf. Laun peirra sem voru i 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid 100% starfshlutfall.
L‘pplysingar um kyn vantadi & nokkra svarendur.
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Launatafla 2: Heildarlaun eftir atvinnugrein og kyni i pusundum kréna

Heildarlaun Medaltal med 25%

Medaltal 25% mork Midgildi 75% mork Fjoldi 0g 75% mdrkum % breyting Breytingar fra sioustu maelingu
Heild 619 449 576 749 392 619 ———i 4% N
Karlar 683 500 650 800 243 683 +——— 1% I5
Konur 514 383 479 598 140 514 — 7% B 34
C-Framleidsla 715 521 700 863 152 715 +—— 6% I 41
Karlar 753 550 742 900 115 753 —— 6% Il 21
Konur 599 433 585 717 37 599 —— 5% B 31
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 623 479 603 725 20 623 +——i 1% | Ivd
Karlar 625 458 635 750 19 625 ——— -1% 81
Konur 1 | I 73
G-Heild- og smavoéruversl./Vidg. & okut. 567 450 541 692 24 567 —— -2% 12 1
Karlar 625 492 633 730 12 625 +—— -6% -3s
Konur 509 409 482 582 12 509 —
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 509 405 470 551 48 509 +—— 5% N
Karlar 515 408 470 600 22 515 +— 2% P11
Konur 501 390 452 540 18 501 +— 6% Bl 29
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjénusta 576 450 550 674 21 576 +——— 8% [ M
Karlar 613 450 620 750 15 613 H—— 13% I 70
Konur 482 394 470 550 6 482 +— -8% -43 I
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 483 380 454 570 57 483 +— 3% B 15
Karlar 619 570 600 663 13 619 i -10% -65 * I
Konur 442 356 423 500 44 442 +—— 7% Il 28

* Markteekur munur

Athugio ad medaltal er ekki birt nema pad samanstandi af 6 eda fleiri svarendum.

Breytingar eru ekki syndar nema medaltalid samanstandi af 6 eda fleiri svarendum i badum maelingum.

Einungis eru birt svor peirra sem voru i 70% starfshlutfalli eda heerra og géfu upp starf. Laun peirra sem voru i 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid 100% starfshlutfall.
U‘pplysingar um kyn vantadi & nokkra svarendur.
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Launatafla 3: Dagvinnulaun eftir starfi og kyni i pusundum kréna

Heildarlaun Medaltal med 25%

Medaltal 25% mork Midgildi 75% mork Fjoldi 0g 75% mdrkum % breyting Breytingar fra sioustu maelingu
Heild 448 350 400 500 318 448 +— 6% B -
Karlar 473 365 427 525 198 473 +— 6% B s
Konur 406 331 368 460 114 406 +— 7% B o5
Umonnunarstarf 374 350 356 400 22 374 H 4% B 15
Karlar 3 I
Konur 378 350 357 400 19 378 H 7% o5+
Studn.fulltr./Skélalidi/Leidb./bjalfari 385 340 348 410 18 385 15% I s
Karlar 4 I
Konur 380 340 348 394 14 380 H 14% B 45
Bilstj./Teekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast. 427 353 397 470 46 427 +— 11% B 43
Karlar 437 360 400 500 42 437 +—— 16% B so -
Konur 4 I
[dnadarstarf 445 347 399 475 80 445 +—— 5% M 20
Karlar 464 363 400 502 66 464 +— 7% 2o
Konur 357 336 344 370 14 357 H
Verkastarf/Reesting/prif/Motuneyti 401 320 360 434 49 401 — 14% [
Karlar 426 349 385 481 24 426 +—— 15% . s6
Konur 377 314 338 382 23 377 H 12% Bl 39
Solu-/Afgr.-/bjonustu-/Veitingastarf 451 337 439 500 37 451 — 0% | 1
Karlar 507 418 465 590 16 507 +— 2% Hu
Konur 407 324 390 485 17 407 — 2% -10 W
Sjémadur 2 I
Karlar 2 I
Konur I
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 562 451 523 665 52 562 +—— 7% B 33
Karlar 584 457 550 747 31 584 8% [ _____Jy)
Konur 530 440 500 592 21 530 +—— 8% . 37
Athugio ad medaltal er ekki birt nema pad samanstandi af 6 eda fleiri svarendum. * Marktaekur munur

Breytingar eru ekki syndar nema medaltalid samanstandi af 6 eda fleiri svarendum i badum maelingum.
Einungis eru birt svor peirra sem voru i 70% starfshlutfalli eda heerra og géfu upp starf. Laun peirra sem voru i 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid 100% starfshlutfall.
L‘pplysingar um kyn vantadi & nokkra svarendur.
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Launatafla 4: Dagvinnulaun eftir atvinnugrein og kyni i pusundum krona

Heildarlaun Medaltal med 25%

Medaltal 25% mork Midgildi 75% mork Fjoldi 0g 75% mdrkum % breyting Breytingar fra sioustu maelingu
Heild 448 350 400 500 318 448 +— 6% -
Karlar 473 365 427 525 198 473 — 6% B s
Konur 406 331 368 460 114 406 +— 7% M s
C-Framleidsla 465 354 400 500 118 465 — 11% e 2
Karlar 482 367 417 510 91 482 +— 10% B s -
Konur 407 309 344 450 27 407 — 8% e 3
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 457 355 420 524 16 457 +— 3% H 5
Karlar 466 360 427 567 15 466 +— 7% mE 32
Konur 1 I
G-Heild- og smavoruversl./Vidg. a okut. 441 350 429 520 18 441 — -2% 71
Karlar 509 429 511 535 8 509 +— 10% . 4y
Konur 387 300 375 450 10 387 — -2% 10 0
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 432 337 390 471 33 432 —— 4% M 16
Karlar 449 350 439 500 15 449 +— 0% 13 0
Konur 434 320 380 494 13 434 —— 0%
N - Leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjénusta 473 350 450 537 15 473 —— 7% [ N
Karlar 513 430 476 570 10 513 +—— -3% 13l
Konur 5 I i
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 405 347 382 422 65 405 +H 11% BN 3o
Karlar 423 354 400 442 25 423 +— 2% is
Konur 394 343 370 410 40 394 HH 13% I 46 *

* Markteekur munur

Athugio ad medaltal er ekki birt nema pad samanstandi af 6 eda fleiri svarendum.

Breytingar eru ekki syndar nema medaltalid samanstandi af 6 eda fleiri svarendum i badum maelingum.

Einungis eru birt svor peirra sem voru i 70% starfshlutfalli eda heerra og géfu upp starf. Laun peirra sem voru i 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknud midad vid 100% starfshlutfall.
L‘pplysingar um kyn vantadi & nokkra svarendur.
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Launamunur kynjanna

Heildarlaun

Kénnunin leiddi i lj6s ad & medal folks i 100% starfshlutfalli eru konur ad jafnadi med um 23,5% laegri heildarlaun heldur en karlar. Medalheildargreidslur karla voru teepar 68%
pasund kronur, en medalheildargreidslur kvenna rdmar 522 pasund krénur.

Ad teknu tilliti til aldurs, aldurs i 6dru veldi, vinnufyrirkomulags (dagvinna/vaktavinna), starfs og fjélda vinnustunda minnkadi munur a heildarlaunum i 15,0 % (vikmork +/-
6,2%). bvi er med 95% vissu haegt ad segja ad medal folks a sama aldri, med sama vinnufyrirkomulag, i sému starfsgrein og vinnur sama fjélda vinnustunda séu konur med &

bilinu 8,8% til 21,2% leegri heildarlaun heldur en karlar.

Arid 2018 meeldist kynbundinn launamunur 18,4% (vikmérk +/- 6,0%) ad teknu tilliti til aldurs, aldurs i dru veldi, starfs, vinnufyrirkomulags (dagvinna/vaktavinna) og fjélda
vinnustunda. Og var haegt ad segja med 95% vissu ad konur veeru med a bilinu 12,4% til 24,4% laegri heildarlaun heldur en karlar.

Heildarlaun
———— 38,2% _— o ~ 33,4%
- 3L1% ——— 31,79 3429 ———u 31 106 — . 29,5% — — 30,0% 23,5%
\ 1
Sept.-okt. Okt.-nov. Sept.-ndv. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov.
'11 12 '13 '14 '15 '16 '17 '18 19
——Launamunur Kynbundinn launamunur
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Launamunur kynjanna

Dagvinnulaun

Ad jafnadi voru dagvinnulaun kvenna um 15,4 % laegri en medaldagvinnulaun karla. Medaldagvinnulaun karla i 100% starfshlutfalli voru ramar 474 pasund krénur en
dagvinnulaun kvenna ad medaltali teeplega 414 pusund krénur.

Pegar buio var ad taka ut ahrif aldurs, aldurs i 66ru veldi, starfs, vinnufyrirkomulags (dagvinna/vaktavinna) og vinnustunda & manudi minnkadi launamunur a dagvinnulaunum i
15,0% (vikmork +/- 6,2%). Med 6drum ordum, getum vid sagt med 95% vissu ad konur séu med a bilinu 8,8% til 21,2% laegri dagvinnulaun heldur en karlar. Menntun haféi ekki
markteek ahrif & mun & dagvinnulaunum.

| meelingunni &rid 2018 pegar buid var ad taka Gt ahrif aldurs, aldurs i 83ru veldi, menntunar, starfs, vinnufyrirkomulags (dagvinna/vaktavinna) og vinnustundar & manudi

minnkadi launamunur & dagvinnulaunum i 10,6% (vikmork +/- 6,9%). Og var haegt ad segja med 95% vissu ad konur vaeru med & bilinu 3,7% til 17,5% leegri dagvinnulaun
heldur en karlar.

Dagvinnulaun

18,1% o )
0fy e 19,5% 15,1% ———— 19.0% _15,4%
«15,1% —_— \ - 137% — 16,3%
7,9%
Sept.-okt. Okt.-nov. Sept.-nov. Okt.-név. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-ndv.
11 12 13 '14 15 '16 17 18 '19
——Launamunur Kynbundinn launamunur
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Kyn

Foldi % +/-
Karlar 361 54,9 3,8
Konur 296 45,1 3,8
Fjoldi svara 657 100,0
Toku afstddu 657 98,2
Vantar upplysingar um 12 1,8
Fjoldi svarenda 669 100,0

Konur

45,1%

42,4%

YA

Sept.-okt.
11

Okt.-n6v.

Préun

45,0%

55,0%

Okt.-nov. Okt.-nbv. Okt.-nbv. Okt.-nodv. Okt.-nov.

Sept.-ndv. Okt.-nov.
'15 '16 '17 '18 '19

12 '13 '14

m Karlar = Konur

192



Kyn

Greiningar Fjoldi
Heild 657
Aldur
18-24 ara 115
25-34 ara 177
35-44 éra 125
45-54 &ra 125
55 ara eda eldri 115
Buseta
690, 691 Vopnafjordur 24
700 Egilsstadir 117
701, 710, 715, 720 N-Milas. annad 54
730 Reydarfiéraur 74
735 Eskifjérdur 35
740 Neskaupsstadur 71
750 755 Fjardab. annad 39
780 Hofn § Homafirdi 117
760,765,781 Breidd.vik, Djlpiv., HGfn dr.b. 47
Adrir beeir/sweitarfélog 79
Menntun *
Grunnskoélapréf eda minna 164
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 138
Lokid framhaldsskélaprofi 140 I T e T
Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr. 205 4% 46%

* Markteekur munur

u Karlar = Konur

[ ]
G



Kyn

Greiningar Fjoldi
Heild 657
Starf *
Uménnunarstarf 51
Studn.fulltr./Skoélalidi/Leidb./pjalfari 32
Bilstj./ Teekjastj./Geeslu-/Lager-/Vélast. 69
Idnadarstarf 133
Verkastarf/Reesting/prif/Métuneyti 106
Sélu-/Afgr.-/Pjénustu-/Veitingastarf 76
Sjémadur 27
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. 69
Annad 21
Atvinnugrein (ISAT bélkar) *
C-Framleidsla 212
F-Byggingast. og mannvirkjagerd 29
G-Heild- og smavsruversl./Vidg. & okut. 36
I-Rekstur gistist. og veitingarekst. 50
N - Leigustarfsemi og ymis sérh. pj. 31
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr. 119
Annad 113
Starfshlutfall i adalstarfi *
50% eda minna 57
51-74% 23 17% 83%
75-99% 40
100% 452
Méanadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *
Leegri en 400 pusund kr. 71
400-599 psund kr. 151
600 pusund kr. eda heerri 191
Stada & vinnumarkadi *
Starfandi 564 0 43%
Annad 85 904 61%

* Markteekur munur

°
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Aldur

Foldi % 4 Proun
18-24 ara 122 18,2 2,9
25-34 ara 182 27,2 34
35-44 ara 125 18,7 3,0
45-54 ara 125 18,7 3,0
55 ara eda eldri 115 172 29
Fjoldi svarenda 669 100,0

18-24 ara

25-34 ara

35-44 ara

45-54 ara

55 &ara eda eldri

18,7%

17,2%

18,8%

20,6%

21.0%  18,9% 16,6%  18,2%
Sept.-okt. Okt.-nov. Sept.-ndv. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov. Okt.-nov.
11 ‘12 '13 ‘14 '15 '16 ‘17 '18 ‘19
= 18-24 ara m 25-34 ara = 35-44 ara 45-54 ara 55 ara eda eldri
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Aldur

Greiningar Fjoldi
Heild 669
Kyn
Karlar 361
Konur 296
Blseta *
690, 691 Vopnafj6réur 24
700 Egilsstadir 118
701, 710, 715, 720 N-Mdulas. annad 56 20% 23% 14%
730 Reydarfjorour 74 15% 26% 27%
735 Eskifjordur 35
740 Neskaupsstadur 71
750 755 Fjardab. annad 39
780 Hofn § Hornafirdi 119
760,765,781 Breidd.vik, Djdpiv., Hofn dr.b. 48
Adrir beeir/sweitarfélog 85
Menntun *
Grunnskdlaprof eda minna 164
Lokid vidbot vid grunnsk.pr. 139
Loki& framhaldsskélaprofi 142
Lokio viob. v. framh.sk./hask.pr. 214 11% 40% 26%
Starf *
Umonnunarstarf 51 31% 20% 8%
Studn. fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 32
Bilstj./Teekjastj./Gaeslu-/Lager-/Vélast. 69
Idnadarstarf 133
Verkastarf/Reesting/prif/Motuneyti 110
Sélu-/Afgr.-/bjénustu-/Veitingastarf 83
Sjémadur /@l 11% 1506 1506
Sérir./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkstj. e 600 360 . 950
Annad 21 904 804 4%
* Markteekur munur
B 18-24 ara m25-34 4ra B 35-44 4ra 45-54 ara 55 ara eda eldri

®
G



Aldur

Greiningar

Heild

Atvinnugrein (ISAT bélkar) *
C-Framleidsla

F-Byggingast. og mannvirkjagerd

G-Heild- og sméaviruversl./Vidg. & okut.

I-Rekstur gistist. og weitingarekst.

N - Leigustarfsemi og ymis sérh. pj.
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr.
Annad

Starfshlutfall i adalstarfi *

50% eda minna

51-74%

75-99%

100%

Fjoldi
669

212
29
36
59
32

119

114

Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Leegri en 400 pusund kr.
400-599 pasund kr.

600 pusund kr. eda heerri
Stada & vinnumarkadi *
Starfandi

Annad

* Markteekur munur

72
159
192

575
86

18%

13%
24%
8%
27%
6%
25%
10%

AR
20%
11%

14%

18%
8%

m18-24 ara

27%

24%

33%

34%

25%

40%

20%
30%

26%

28%

W 25-34 ara

2

3

4%

25%

5%

3

8%

23%

19

51%

20%

14%

15%

21%

15%

22%

m 35-44 ara

19%

%

N

28%

=
8
S

4%

1

18%
3%

(=

~ l
>

45-54 ara

10%

55 ara eda eldri
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Menntun

FHoldi % +/- .
Grunnskolapréf eda minna 164 249 3,3 broun
Lokid vidbaét vid grunnsk.pr. 139 21,1 3,1
Lokid framhaldsskoélaprofi 142 215 3,1
Lokid vidb. v. ramh.sk./haskpr. 214 32,5 3,6
Fioldisvara 659 100,0
Toku afstédu 659 98,5
Toku ekkiafstoou 10 15
Fjoldi svarenda 669 100,0 15.8%

Grunnskoélaprof eda
minna - 24,9%
Lokid vidbét vio
grunnsk.pr. - 21,1%
Lokio
framhaldsskoélaprofi - 21,5%

Lokid vidb. v.
framh.sk./hask.pr.

32,5%

34,0%

)
32,9% 26,0%

Sept.-okt. Okt.-név. Sept.-nodv. Okt.-ndv. Okt.-név. Okt.-név. Okt.-név. Okt.-név. Okt.-név.
11 12 '13 14 15 '16 '17 '18 19

® Grunnskolaprof eda minna ® Lokid vidbot vid grunnsk.pr. = Lokid framhaldsskdlaprofi = Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.
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Menntun

Greiningar Fjoldi

Heild 659

Kyn *

Karlar 357

Konur 290

Aldur *

18-24 éra 121
25-34 &ra 181

35-44 ara 122 21% 18% 16%

45-54 ara 122 25% 34% 21%

55 ara eda eldri 113
Buseta *

690, 691 Vopnafjordur 23
700 Egilsstadir 118

701, 710, 715, 720 N-Mdlas. annad 55

730 Reydarfjordur 73

735 Eskifjordur 34
740 Neskaupsstadur 69
750 755 Fjardab. annad 38
780 Hofn i Hornafirdi 117

760,765,781 Breidd.vik, Djupiv., H6fn dr.b. 48 25% 10% 13%

Adrir beeir/sweitarfélog 84 7% 14% 21%

Starf *

Umaénnunarstarf 51
Studn. fulltr./Skolalidi/Leidb./pjalfari 31
Bilstj./Taekjastj./Geaeslu-/Lager-/Vélast. 68
I5nadarstarf 131
Verkastarf/Reesting/prif/Motuneyti 107
Solu-/Afgr.-/Pjénustu-/Veitingastarf 83

Sjémadur 27 Iy 7 - A s -7
Sérfr./Skrifst./Sérm. starfsf./Verkst. 67 0 6% Q0%

Annad 21 9% 0% 4%

* Markteekur munur

G. ® Grunnskdlapréf eda minna ® Lokid vidbot vio grunnsk.pr. ® Lokid framhaldsskélapréfi = Lokid vidb. v. framh.sk./hask.pr.
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Menntun

Greiningar

Heild

Atvinnugrein (ISAT bélkar) *
C-Framleidsla

F-Byggingast. og mannvirkjagerd

G-Heild- og sméaviruversl./Vidg. & okut.

I-Rekstur gistist. og weitingarekst.

N - Leigustarfsemi og ymis sérh. pj.
O-Opinber stjérnsysla/Almannatr.
Annad
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Manadarlegar heildartekjur (fyrir skatt) *

Leegri en 400 pusund kr.
400-599 pasund kr.

600 pusund kr. eda heerri
Stada & vinnumarkadi *
Starfandi

Annad

* Markteekur munur

567
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Leidbeiningar um tulkun nidurstadna

Ertu hlynnt(ur) eda andvig(ur) ...?
FHoldi % +/-
Mjog hlynnt(ur) (5) 217 27,6 3,1
Frekar hlynnt(ur) (4) 356 453 3,5
Hvorki né (3) 133 169 26
Frekar andvig(ur) (2) 61 7.8 1,9
Miog andvigun @) 19 24 11
Hlynnt(ur) 72,9 3.1
Hvorki né 16,9 2,6
Andvigyn) 102 2,1
Fjoldisvara 786 100,
Toku afstodu 786 69,2
Tokuekkiafstodu 850 308
Fjoldi adspurdra 1136 1000
Spurdir 1.136 95,8
Ekki spurdir 50 4,2
Fjoldi svarenda 1.186 100,0
Medaltal (1-5) 3,9
Vikmork + 0,1

[ tidnitdflu mé sja hvernig svor patttakenda dreifasta 6lika svarkosti.

bPar ma einnig sja hversu margir toku afstddu til spurningarinnar og

hversu margir voru spurdir. [ téflunni hér fyrir ofan ma sja ad teeplega
28% patttakenda eru mjég hlynnt pvi sem spurtvar um og riflega 45%

frekar hlynnt. Ef teknir eru saman peir sem segjastfrekarog mjog

hlynntir ma sjaad i heildina eru teeplega 73% hlynnt malefninu. Vekja
ber athygli & ad hatt hlutfall adspurdra, eda 30,8%, tok ekki afstddu til

spurningarinnar og ertalan pvi raudlitud pvi til aherslu.

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi afvaegi svars
og fidlda sem velja pad svar og deilaupp i summuna med heildarfjdlda
svara. | téflunnihér fyrir ofan reiknastmedaltal skv. eftirfarandi form Glu:
[Mjog hlynnt(ur) (fi. x 5) + frekar hlynnt(ur) (fj. x 4) + hvorki né (fj. x 3) +
frekar andvig(ur)(fj. x 2) + mjég andvig(ur) (fi. x 1)] / Heildarfjoldi svara.
| pessu deemi tekur medaltalid gildi & kvardanum 1til 5 en medaltalid

tekur gildi & pvi bilisem kvardinn er hverju sinni.

G

Vikmork (sja +/- dalk itidnitoflu)

Til ad geta attad sig betur & nidurstddum rannsokna er naudsynlegtad skilja hvad vikmork eru.Vikmork eru reiknud fyrir hverja hlutfallstélu og
medaltdl og na jafn langtupp fyrir og nidur fyrir tluna nema efvikmorkin fara nidur ad 0% eda upp ad 100%. Oftast er midad vid 95% vissu. Segja
méamed 95% vissu ad nidurstada sem fengin er r rannsokn liggi innan pessara vikmarka efallir i pydinu eru spurdir. i deeminu hérftil hlidar ma
segjamed 95% vissu ad hefdu alliri pydi verid,spurdir, hefdu & bilinu 24,5% til 30,7% (27,6% +/- 3,1%) verid mjog hlynnt mélefninu. Einnigma
nota vikmork il ad skoda hvort markteekur munur sé a fiolda peirra sem velja 6lika svarkosti. Ef vikmérkin skarastekki er marktaekur munur &
fioldanum. T.d. veeri heegt ad segja med 95% vissu-ad markteektfleiri einstaklingar séu frekar hlynntir malefninu en mjog hlynntir pvi.

Greiningar og marktekt

Oft er gerd greining & hverri spurningu eftir lydfreedibreytum, s.s. kyni, aldriog busetu, sem og eftir 6drum spurningumisé mu kénnun. Hér fyrir
nedan masjagreiningu eftir kyni og aldri patttakenda. bar séstt.d: ad 28% karlaeru mjég hlynntir méalefninu 4 moti 59% kve nna. | greiningumer
jafnframtsynt medaltal mismunandi hopa og tekid fram hvort sa munur @medaltdlum sem kom fram & hopum ikénnuninni er tolfree dilega
markteekur. Pegar munurinn er marktaekur er titillinn stjgrnumerktur, eins og i tilfelli kynja spurningarinnar i greiningunni h ér fyrir nedan. Ad auki eru
sulursem syna medaltél litadar dékkgraar til aherslu.

Algengur misskilningur er ad ef tolfraedipréfid er ekki markteekt pa sé ekkert ad marka pa nidurstédu. Pad er hins vegarrangt, pvi merking
t6lfreedilegrar marktektar felsti pvi hvort heegt sé ad alhaefamun sem kemurfram fkénnun yfir & pydi. | deeminu hér fyrir nedan ma sja ad konur eru
hlynntari malefninu en karlar og stadhaefa ma med 95% vissu ad pessi munur eftir kyni eigi sér einnig stad i pydinu (t.d. medal pjédarinnar).
Lengsttil heegria myndinni hér fyrir nedan er syndar breytingar a medaltélum fra sidustu maelingu. | pessu deemi mé sja ad medaltal kvenna hefur
leekkad um 0,2 stig fra sidustu meelingu (ernat 4,0 og var sidast3,8). Stjornumerkingin vid stluna visartil pess ad munur millimaelinga er
tolfreedilega marktaekur. bvi ma segja ad konur séu ni ad jafnadi sidur hlynntar méalefninu en peer voru i sidustu maelingu.

Greiningar Fioldi Medaltal (1-5) Proun
HEiId ?BE ¥ il . 3,9 _U 1
Kyn *
Karlar 393 290 ETY I 7 0.1
Konur 393 EE I 0 0.2°1
Aldur
18-24 ara 100 i 3.9 0.0
26-34 ara 136 i 3.9 0.1
35-44 ara 150 i 3.9 0.1
46-54 Ara 100 i 3.9 0,0
h5-64 ara 150 i 3.9 0.0
B5 ara eda eldri 150 | 3.9 0.1
* Marktazkur munur & medaltélum

m Mjég hlynnt{ur) Frekar hlynnt(ur) Hvarkiné Frekar andvig(ur) mMjég andvig(ur)
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