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Dreift um allt Austurland

- Samningar kolfelldir
- Strandadi m.a. 3 faedispeningum

1 1j6s kemur 4 naestu dégum hvort
bodad verdi til atkveedagreidsla um alls-
herjarverkf6ll sjdmanna med haustinu
eftir ad sjémenn kolfelldu nygerda
kjarasamninga. Samninganefnd sj6-
manna mun funda { vikunni og hitta
utgerdarmenn { fyrsta sinn eftir ad
samningar voru felldir.

Litill drangur { bardttu sjémanna
fyrir pvi a0 fd beettan sjémannaaf-
slatt, sem felldur var nidur { 4f6ngum
1 ti0 fyrri rikisstjérnar, var ein helsta
dstaeda pess ad nygerdir kjarasamn-
ingar Sjomannasambands Tslands voru
felldir. 66% peirra sem greiddu at-
kvaedi { sameiginlegri atkvadagreidslu
sjémannafélaga innan ASI sogdu
nei vid nyja samningnum. Um 38%
kjoérs6kn var i atkvadagreidslunni.

Vilja ekki rugga batnum

Sjémenn krofdust pess ad fd nidur-
fellingu sjémannaafslittar beetta fra
utgerdunum enda var sjémannaaf-
slttur upphaflega settur 4 til ad aud-

velda ttgerdum ad nd kjarasamningum
pegar hagur utgerdarinnar var bagur.
Utgerdarmenn neitudu ad koma til
mots vid samningamenn sjémanna
hvad petta vardar en fjirmélaridu-
neytid baud ad 500 kr. yrou skatt-
frjdlsar af fedispeningum hvers dags.
i dag eru feedispeningar um 1.700
kr. 4 hvern dag 4 sj6 og i samtali vid
stj6rnvold f6ru sjémenn fram 4 ad
feedispeningarnir yrou allir skattfrjalsir
en fengu ofangreint tilbod i stadinn.
Ennfremur er verulegur dgreining-
ur um fiskverdsikvardanir, sérstak-
lega i uppsjavarfiski, en i praksis eru
utgerdir ndnast sjélfrida um hvada
fiskverd peer greida fyrir uppsjavarafla.
Samkvamt reglum purfa tgerdir ad
gera samning vid sjémenn fyrir hverja
vertid, en par sem g6our hlutur hefur
verid 4 sj6 siOustu dr, telja einstaka
dhafnir sig ekki vera { g60ri st60u til
a0 semja pvi féir vilji férna pldssinu
med pvi ad standa uppi { hdrinu 4
utgerdarmoénnum.

Eru sjomenn 3 leid i verkfall?

Verkfoll i haust?

AJ sogn samningamanna sjémanna
var einnig dberandi 4 kynningarfund-
um ad sjémenn toldu sig eiga ad fi
kauphakkun eins og adrir i samfé-
laginu en kjor sjémanna hafa ryrnad
sidustu misseri med haekkandi gengi
krénunnar, gengisfalli sterlingspunds-
ins og svo med lokun markada i m.a.
Russlandi. Pannig hefur skiptaverd
uppsjdvarafla vidast haldist ndnast
ébreytt sidustu prju dr 4 medan adrir
hépar launafélks hafa sétt kjarabaet-
ur { kjarasamningum.

Pa var gerd békun vardandi faekk-
un i dhéfnum fiskiskipa — pess efnis
a0 rddist yrdi { umfangsmikla rann-
s6kn 4 hvildartima sjémanna en
sjémannasamtokin hafa haldid pvi
fram a0 med faekkun { dhéfnum sé
oryggi og velferd sjémanna stefnt
i heettu enda sé vokutimi kominn
fram dr hofi.

Forystumenn sjémanna sem kynntu
samningana 4 fundum segjast hafa
ordid varir vido mikla 6dnaegju sjoé-
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manna med kjor sin og pd sérstak-
lega vardandi fiskverd. P6 telja menn
a0 ef betri drangur hefdi nddst varo-
andi fedispeninga og skattfridindi
af peim hefdi pad mogulega getad
rddid urslitum. Pad hefdi getad pytt
skattaafsldtt upp 4 ca. 20.000 kr. 4
ménudi ad medaltali.

Nidurstoour atkvedagreidslunnar
syna ad sjémenn eru tilbanir ad fylgja
kréfum sinum eftir med vinnust60v-
um verdi ekki gengid ad peirra helstu
kréfum, en samningar hafa ni verio
lausir { ram 5 og hélft 4r

Ef til verkfallsitaka kemur er ljést
a0 verkfoll geta ekki hafist fyrr en {lok
oktober eda { névember, eda { kringum
kosningar og stjérnarmyndunarvid-
reedur, par sem allt a0 8 vikna ferli er
frd pvi ad farid er { atkvadagreidslur
um verkfallsbodun og par til verk-
fall skellur 4. Atkveedagreidslur um
verkfallsbodun yrou i hverju félagi
fyrir sig en ekki sameiginlega med
6llum sjémannafélégum pannig ad
til pess gaeti komid ad verkfallsbodun
yroi sampykkt hja einstaka félogum
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Gunnar Smdri og Sigurbjorg eru vinnustadafulltriar AFLs.

Vinnustadaeftirlit félagsins
skilar arangri!

- Tugir vinnustada heimsottir
- Starfsmenn félagsins fa almennt gédar vidtokur

Vinnustadaeftirlit AFLs Starfsgreina-
félags hefur heimsétt tugi vinnu-
stada 4 yfirstandandi sumri og reett
vi0 hundrud launpega. Eftirlitid er
hluti af dtaki AST og SA  samvinnu
vio Rikisskattstjéra og Vinnuméla-
stofnun og er markmidid ad vinna
gegn svartri vinnu, félagslegum
undirbodum, skatt- og bétasvikum
og hvers konar svindli 4 launafélki.
Adrir adilar sem koma ad eftirlitinu
eru m.a. Sjukratryggingar, 16greglan,
Utlendingastofnun og Pj6dskra.
Vinnustadafulltraar AFLs eru pau
Gunnar Sméri Gudmundsson og
Sigurbjorg Kristmundsdéttir sem
taka petta hlutverk ad sér yfir sum-
armédnudina en i daglegu starfi hjd
félaginu er Sigurbjorg sérfreedingur
félagsins og annast malefni Sjikra-
sj60s en Gunnar er sérfredingur
AFLs og hefur adallega med or-
lofsibudir félagsins ad gera auk pess
sem hann adstodar vid undirbining
innheimtu-og démsmadla med ut-

reikningi 4 launakréfum.

Oftast gédar méttokur

Pau Gunnar og Sigurbjérg fara
ymist tvo saman — en oft er fulltrai
Vinnumalastofnunar med i for og
stundum fulltraar Rikisskattstjéra.
Einnig hefur komid fyrir ad adrir
starfsmenn félagsins sinni einstaka
heimséknum — sérstaklega ef tilefni

heimséknar er brynt og fyrirvari litill.
AJ soégn Sigurbjargar er yfirleitt
vel tekid 4 méti peim en pé ber vid
a0 moétttdkur séu frekar fjandsam-
legar. Ekki hefur komid til pess ad
kalla hafi purft til 16greglu i ferdum
peirra—en { eftirlitsferd fyrr i sumar
sem adrir starfsmenn sinntu — kall-
a0i Vinnumdlastofnun til 16greglu

til skyrslutoku.

,Oft er oft
Opagilegt pegar
yfirmenn vilja
nanast stjérna
samtalinu.”

Starfsmenn AFLs gefa sig fram
vi0 stjérnanda ef hann er 4 stadnum
og kynna sig og erindi sitt og segir
Sigurbjorg ad oftast bregdist menn
vel vid og kalli 4 starfsf6lkio. Oftast
er pad pannig ad stjérnendur vikja
sidan pannig ad Gunnar og Sigur-
bjorg geta rett Shindrad vio starfs-
f6lk. P6 er misbrestur 4 pessu og oft
opzgilegt pegar yfirmenn vilja ninast
stjérna samtalinu. Pad veldur einnig
pvi ad samtalid verdur pvingadra og
oftar en ekki fer félagid erindi frd
einhverjum starfsmanna eftird — enda
hefur viokomandi p4 ekki ndd ad bera

spurningar upp i vidurvist yfirmanns.

Erindi eftir heimsdknir

Sigurbjérg og Gunnar hafa sinnt
pessu eftirlitsstarfi i 5 4r eda frd pvi
a0 fyrsta dtakio for i gang 4 grund-
velli laga nr. 42/2010. Sigurbjoérg
segir a0 margt hafi breyst 4 pess-
um tima og nd hafi pau meiri upp-
lysingar medferdis i baklingum og
dreifibréfum auk pess sem pau hafi
i sumar skilid eftir nafnspjold og fa
pau nd oft erindi frd starfsménnum
eftir heimsdéknir.

Pad geta verid fyrirspurnir um pjén-
ustu félagsins og kjarasamninga. En
einnig berast erindi par sem starfs-
menn telja sig verulega hlunnfarna
og ad adbunadi og 6ryggisméilum
sé dbétvant. T peim tilfellum hefur
félagid samband vio Vinnueftirlitid
og/eda Heilbrigdiseftirlit Austur-
lands og éskar eftir ad stofnanirnar
heimsaki umradd fyrirteki og sinni
16gbundnu eftirlitshlutverki.

Baett ur
vinnustadaskilrikjum

Vinnustadaeftirlit félagsins snyst ad-
allega ad kalla eftir vinnustadaskilrikj-
um og skrd kennitdlur starfsmanna.
AJ sdgn Sigurbjargar hefur dstandid
vardandi vinnustadaskilriki lagast
mikio en fyrsta sumarid sem hin
sinnti pessu eftirliti voru ndnast

engir starfsmenn med slik skilriki.
I sumar var um pad bil helmingur
starfsmanna med vinnustadaskilriki.
Eftirlitsstarfid i sumar hefur ad-
allega beinst ad ferdapjénustu og
byggingar-og mannvirkjagerd. Ad
s6gn Sigurbjargar kom henni helst
4 6vart hversu mikid var af islensku
starfsf6lki { ferdapjénustu midad vid
umraduna sidustu manudi. Pé eru
jafnvel heilu hételin rekin ndnast al-
farid af erlendu starfsfélki.

Pag er dberandi ad erlent starfsfélk
er litid medvitad um rétt sinn hér 4
landi og mé6rg deemi um ad £6lk hafi
hvorki fengio ridningarsamning og
ekki launasedla prétt fyrir ad hafa
starfad 1 2 — 3 manudi.

Eftirlit stéttarfélaganna byggir 4
16gum 42/2010 um vinnustadaskil-
riki og hafa fulltriar félagsins sem
sinna vinnustadaeftirliti heimild til
a0 fara 4 vinnustadi og kalla til 16g-
reglu sér til adstodar ef reynt er ad
hefta storf peirra. P4 er Vinnumala-
stofnun heimilt ad beita dagsektum
vegna brota 4 16gunum.

,Aberandi er ad
erlent starfsfolk
er litid medvitad
um rétt sinn hér 3
landi”
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A0J nyta sér vankunnattu

AFL Starfsgreinafélag h6fdadi fyrir premur drum mal fyr-
ir hond erlends starfsmanns 4 hételi 4 félagssvadinu. Mal-
i0 vannst og purfti hételid ad greida 4 adra milljén kréna i
vangoldin laun.

Umrztt hétel heldur uppteknum hetti og reedur ad mestu

erlend ungmenni til starfa en nd ber svo vid ad ekki er skil-
a0 stéttarfélagsgjoldum af einum einasta starfsmanni. AFL
Starfsgreinafélag sendi fyrirspurn 4 61l stéttarfélog innan AST
og kannadi par hvort verid veri ad skila gj6ldum til annarra
télaga en hételid er 4 félagssveedi AFLs og kjarasamningar
AFLs gilda par. Svo reyndist ekki vera.

Umraddur hételeigandi er pvi ad reyna ad brjéta upp dra-
tuga sdtt 4 vinnumarkadi og blekkir starfsfélk sitt sem ekki
pekkir réttindi sin og skyldur. A sama tima er vidkomandi

hétel ad koma sér undan pvi ad greida af starfsmoénnum i
sjikrasj6d — en pad er 16gbundin skylda launagreidenda enda
eru sjukrasj6dir ndtengdir hinu opinbera almannatryggingar-
kerfi og t.d. greidir sjukrasjédur AFLs Gt um 100 milljénir
kréna drlega i sjukradagpeninga. Starfsmenn pessa hétels
eru pvi 6tryggdir hvad vardar pennan hluta réttinda sinna.

Tranadur t.d. opinberra adila veldur pvi ad félégin geta
ekki s6tt upplysingar um hverjir eru ad vinna 4 hverjum stad
til annarra adila — pannig veita hvorki lifeyrissj6dir né rik-
isskattstjori félogunum upplysingar um hverjir eru 4 launa-
skrd 4 hverjum stad. AFL mun pvi dtla starfsmannafjolda 4
umrzeddu hételi og dztla launagreidslur og innheimta sidan

m.a. sjikrasj6dsidgjold med démi ef pad parf.

okum
flest mal!

Sumir launagreidendur virdast telja
a0 med pvi ad rdda utlendinga til
starfa og halda peim frd stéttarfé-
l6gum geti peir komist upp med
ad hlunnfara f6lk 4n afskipta AFLs
Starfsgreinafélags.

Pad er misskilningur. AFL Starfs-
greinafélag telur pad meginhlutverk
sitt ad vernda umsamin kjor 4 sved-
inu og pvi tekur félagid ad sér ad verja
hagsmuni sumarstarfsmanna hvort
heldur launagreidandinn hefur skil-
a0 10gjoldum til félagsins eda ekki.

Vid erum a0 upplifa ad hluta somu
hluti og 4 dégum Karahnjikaupp-
byggingarinnar nema hvad helstu
brotamenn eru i ferdapjénustu nina
en voru pd i verktakageiranum.
Utlendingar eru radnir til starfa og
skipulega reynt ad halda peim ein-

angrudum og peim er sagt ad stéttar-
félogin séu slemar stofnanir sem vilji
bara senda pau ur landi.

Sidan eru launasedlar ekki athentir
og launagreidslur med brotakennd-
um heetti og loks er reynt ad losna
vid f6lk ur landi eftir sumarvertidina
og pa 4n pess a0 hafa fengid loka-
uppgjor og oft dn pess ad hafa fengio
einn einasta launasedil.

AFL beinir pvi til félagsmanna
a0 verdi peir varir vi0 athefi eins og
lyst er hér ad ofan ad gera félaginu
vidvart og leidbeina ungum sumar-

Engir sjalfbodalidar!

1 fréttabréfi AFLs i vor var fjallad
um vinnustadaheimsékn félagsins i
Vallanes og afskipti okkar af sjdltboda-

lidum par. 1 heimsékn vinnustada-

eftirlitsfulltrda AFLs { sidustu viku
voru engir sjélfbodalidar ad storfum.
11j6si umfjsllunar f sidasta fréttabréfi
er rétt ad geta pessa.
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Hvad segja félagsmenn
um ibadirnar?

Félagsmenn AFLs sem gista i ibGdum félagsins i Reykjavik fylla gjarnan Ut umsagnarbl6d sem liggja frammi i

ibadunum. Vid forum reglulega yfir pessi bl6d - en pau fara fyrst til skodunar hja umsjénarfyrirtaekinu Sélar-
-reestingar ehf og par er brugdist vid athugasemdum sem ekki pola bid.

Almennt f4 ibudir AFLs mj6g gédar
umsagnir félagsmanna og algengast
er a0 4 bl6dunum sé kvedja med pak-
kleeti fyrir g6dan adbunad og um-
gjord. En pad berast einni kvartanir
og dbendingar.
Pvi midur hefur komid fyrir ad f6lk
hefur komid i {bid sem ekki var buid
a0 reesta milli leigutaka og eru pad
alvarleg mistok sem skyrast adallega
af pvi a0 leigutaki hefur stytt dvél
sina fyrirvaralitio og ibudin er sett
tafarlaust i leigu aftur - sennilegast
upp ur hddegi og leigist tafarlaust ut
aftur. Petta pydir ad 4 verkefnalista
reestingarfélks vantar umredda ibad.
En dbendingar eru margar og parf-
legar en vid sumum er erfitt ad verda:
1. Bilastadi: Algengt er ad kvartad
sé yfir fium bilasteedum og vid
hvoétt til ad fiolga peim. Ofanjard-
ar eru engin bilastadi fyrir ibta
og pad er einfaldlega ekki heegt
a0 fjolga peim. Vio hvetjum félk
til ad nyta stae0i sitt i bilakjallara
og ef pad eru fleiri bilar pa eru
bilastzdahus i nigrenninu. Oll
ste0i ofanjardar { kringum husid
eru ymist einkastedi hdsanna vid
Laugaveg eda st®di fyrir fatlada
og fyrir husvord og rastingarfolk.

2. Gluggar: Okkur barst dbending
um ad fj6lga gluggum 4 ibudun-
um. Pad var tekio til skodunar og
dkve0id a0 fresta pvi um 6tiltekna
dratugi.

3. Rumfot: Oft er kvartad undan 1é-

legum rumfétum og slitnum og
pad eru algerlega réttmeetar kvart-
anir. Félagio pantadi fyrir skémmu
200 sett af ramfotum til ad reyna
a0 koma pessu i lag en vandamal-
10 er lika ad raestingarfélk tekur
6l ramfét og setur beint i pvott.
Pvottahusid pver allt sem pangad
kemur, straujar og gengur frd og
sendir snyrtilega til baka. Pannig
fragengid er erfitt ad sjd hvad er
énytt og hvad ekki — og pvi ratar
pad aftur upp i hillur. Vid erum
ad vinna { pessu med umsjénar-
adilum.

. Upppvottavélin bilud: Vi héfum

fengid nokkrar pannig dbendingar
en sd besta var: ,Upppvottavél-
in bilud — ekki hagt ad kveikja
4 henni. ----- O, fann takkann.
Fin upppvottavél®. Takkinn til
a0 kveikja 4 upppvottavélinni er
ofan 4 lokinu og sést ekki pegar
henni hefur verid lokad. Pad vefst
fyrir sumum. Ein kvortun barst
yfir ad upppvottavélin pvadi illa
—vid kunnum ekki skyringu 4 pvi
nema pd helst ad vélin hafi verid
stillt 4 30 mindtna prégram med
mjog Shreinu leirtaui.

. DVD spilarar: Félagid hefur ver-

10 a0 fjarlegja DVD spilara ur
ibudum og orlofshisum smitt
og smitt enda er notkun pessara
teekja ordin mjog litil en engu ad
sidur eru fjarstyringar a0 tyn-
ast eda skemmast og pvi parf ad

halda teekjunum vid ef 4 annad
bord er bodid upp 4 pau. Vid hot-
um bent f61ki 4 ad sjénvarpsteek-
in eru med usb rauf 4 hlidinni 4
teekinu — pannig a0 audvelt er ad
stinga t.d. USB kubb e0a flakkara
isamband. Vid stefnum ad pvi ad
husvordur verdi med DVD spilara
til ad ldna ef pess verdur éskad.

. Annar binadur. Oft berast dbendingar

um ad pad vanti skalar, glos ofl.
Vid térum yfir hverja ibdd med
reglulegu millibili — en starfsfélki
eru adeins gefnar ca 30 mindtur
til ad prifa hverja {bad milli leigu-
skipta og i daglegri umsjén er ekki
atlast til ad farid sé { alla skdpa.
Pad getur pvi hist pannig 4 a0 til-
tekna hluti vanti um skeid — fram
a0 naestu yfirferd. P6 betir starfs-
f6lk ar pegar pad verdur vart vid
a0 hluti vanti — eda ef leigjendur
hafa samband 4 dagvinnutima.

Vert er ad hafa i huga ad félagid
rekur ekki {badirnar i hagnadarskyni
eins og hétel eda gistiheimili, held-
ur er petta sameign félagsmanna og
@tlast er til félagsmenn axli hluta
dbyrgdarinnar sjilfir sem leigutakar
— b.e. gangi vel um og taki pvi med
jafnadargedi pé ad eitthvad vanti
upp 4 —{ pad minnsta fram 4 nasta
vidverutima umsjénarmanns. Tl ad
halda kostnadi { ligmarki feer starfs-
f6lk vid reestingar mjog takmarkadan
tima i hverri {bud og ekki er wtlast
til ad farid sé yfir allan binad milli
allra leiguskipta. A méti kemur ad
petta eru glaesilegar ibudir sem leigdar
eru til félagsmanna 4 broti pess verds
sem tidkast almennt i leiguibidum {

midborg Reykjavikur.

Vefbud AFLs

Um midjan september mun AFL opna 4

»2Minum sidum® vefverslun par sem unnt
verdur ad kaupa t.d. kéda til ad nota vid bok-
un 4 flugi hjd Flugfélaginu Erni, gistidvisanir
hjia KEA hételum og Fosshételum, Spalar-

mida og nzestkomandi sumar verdur hegt ad
kaupa dtilegukort og veidikort auk annarra
orlofskosta sem félagid selur.

Fyrirkomulagio verdur pannig ad f6lk velur
voruna sem pad vill kaupa og greidir sidan med
kreditkorti. Ef um er ad rada voru sem unnt
er a0 senda rafreent — p.e. flugkdéda eda gisti-

dvisanir, kemur varan um hzl med télvupésti.
Einnig verdur unnt a0 velja ,greida med kréfu
i heimabanka“ og kemur varan pd med t6lvu-
p6sti um leid og krafa i heimabanka er greidd.
Félagsmenn geta einnig valid a0 sakja vor-
una 4 skrifstofur félagsins eda fa sent i posti.
Petta verdur ndnar auglyst sidar.



