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STARFSGREINAFELAG

Komandi kjaravidraedur: Undirbdningur
og adkoma félagsmanna

Undirbuningur fyrir komandi
kjaravioredur eru hafinn hja
félaginu en kjarasamningar vid
Samtok atvinnulifsins renna ut
um aramétin. Peir samningar
vegna idnadarmanna,
verslunar- og skrifstofumanna,
ferdapjonustunnar og verkafélks.
Samningar félagsmanna sem starfa
hja riki og sveitarfélogum renna
ut ilok mars, eda prem manudum
seinna.

eru

Adalfundir deildanna dkvadu 4
fundum sinum { vor ad notast vid
dherslulista par sem félagsmenn
skra nidur sinar helstu krofur, likt
og gert hefur verid i addraganda
undanfarinna samningavidredna.
Telja félagsmenn ad med listunum
sé géour moguleiki 4 ad nd til fleiri
félagsmanna en ef notadar eru adrar
leidir.

Farid verdur med listana 4 sterri
vinnustadi, auk pess sem hagt verdur
a0 ndlgast pa 4 skrifstofum félagsins

en jafnframt verda peir adgengilegir

4, minum sidum” 4 heimasidu AFLs.

Samantektin byggir 4 peirri
einfoldu leid ad peer dherslur sem
td mest veegi verda kréfur félagsins
likt og 4dur.

Akvedid hefur verid ad boda til
kjaramdlarddstefnu dagana 21. og 22.
september par sem nidurstdurnar
verda kynntar og endanleg kréfugerd

verdur métud.

Samstarf vid onnur félog

A ridstefnunni verdur jafnframt
kannad vidhorf til samstarfs vid
onnur £él6g og sambond sem kunna
a0 ver0a me0 sambzerilegar dherslur.
I undanférnum kjarasamningum
hafa deildir félagsins verid { samstarfi
vid pau landssambond sem peer eru
med adild ad pegar komid er ad
samningavidredum en pessir hépar
sem 40ur hafa verid nefndir eru {
Starfgreinasambandinu, Samion og
Landssambandi verslunarmanna.
Reikna ma med ad slikt samstarf
haldi dfram, enda hafa félagsmenn
talid ad samtakamdttur og samvinna

auki slagkraftinn pegar kemur ad pvi

a0 sameinast um ad baeta kjor peirra.

Kjarabaratta mikilvaegari
en athygli augnabliksins

Nyir formenn hafa tekid vid { stéru
félogunum tveim i Reykjavik,
Eflingu og VR. Par eru bodadir
nyir timar og nyjar adferdir en
engar nyjar hugmundir hafa hins
vegar komid fram um hvernig na
eigi fram auknum kjarabétum
til handa félagsménnunum né
heldur hvernig 4 ad fara inn {
kjaravidraeedurnar. Mikilvagt er ad
skapa svigram fyrir nyjar stefnur
og nyjar adgerdir og AFL hefur lyst
sig reidubuid ad fylgja eftir slikum
hugmyndum verdi per settar fram
4 annan hdtt en med upphrépunum
og margtuggdum frésum 4
samfélagsmidlum. Kjarabardtta
launafélks er mikilvaegari en svo en
a0 hun sé skiptimynt fyrir athygli
augnabliksins.

A lidnum ménudum hafa komid
fram sldandi upplysingar um

aukinn 6j6fnum i samfélaginu,
aukna skattbyrdi peirra legst
launudu, skerdingar 4 barna- og
vaxtabétum og svo meetti dfram
telja. P6tt a0 petta séu ekki nyjar
upplysingar parf ad bregdast vid
peim og snua vorn { sékn. Gallinn
er bara sd a0 kjarasamningarnir eru
gerdir vio Samtok atvinnulifsins
en ekki stjérnvold. Engu ad sidur
er adkallandi ad breytingar verdi 4
pessari hagfara og markvissu adfor
a0 laglaunafélki sem rekin hefur
verid af stjérnvéldum sidustu dra og
hlaut dframhaldandi brautargengi
i sidustu alpingiskosningunum.
Ef nasta utspil verdur ad laekka
skattprésentuna um 1 présentustig,
eins og fjirmélarddherra hefur
vidrad, pydir pad u.p.b. 1.500
kr. 1 skattalekkun 4 300.000 kr.
manninn en um 6.000 kr. 4 milljén
kr. manninn 4 manudi. Naer vari a0
nota svigramio til skattalaekkunar {
pad ad hazekka persénuafslttinn og
hann parf a0 hekka verulega.



Fréttabréf AFLs Starfsgreinafélags

Hvad hefur AFL gert i sumar?

Pau verkefni sem koma inn 4 bord starfsmanna AFLs eru af margvislegum toga. Hér verdur stiklad 4 helstu verkefnum sem tekist hefur verid 4 vid
yfir sumarmanudina. I nokkrum tilfellum hefur malunum verid visad til 16gfradings félagsins til urlausnar.

7. mai. Félagsmadur leitadi til okkar. Viokomandi er af erlendu bergi
brotinn og vann vid pjénustustdrt 4 félagssveedinu. Hann hafdi ordid fyrir
aOkasti yfirmanns og var tilkynnt um ad rddningarsamningur yroi ekki
framlengdur. Vid h6fdum samband vid fyrirtaekid/stofnunina og komid var
d sttafundi. Vio visudum félagsmanninum til laeknis, enda var vidkomandi
med kvidahnut yfir pvi ad purfa ad vinna uppsagnarfrest. Anzgjuleg
nidurstada fékkst 4 sittafundi par sem viokomandi var fluttur i adra deild
og allir gengu sittir af fundi. Petta ték nokkra daga.

7.mai. Starfsmadur 4 hételi hafdi samband vid okkur vegna uppsagnar og
veikinda. Hételinu var skrifad bréf og kannad med uppségn. Félagsmadurinn
feer radgjof vardandi veikindarétt og loks er gengio frd umsékn { sjikrasjéo.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

11. mai. Erindi barst frd hételstarfsmanni vegna launautreikninga. AFL
hefur 4dur lent { dt6kum vid viokomandi hoétel. Félagio afladi gagna og
skrifadi hotelinu bréf. T 1jos kom ad hétidardagar voru ekki greiddir, vaktir
reiknadar ranglega og ymislegt fleira. Ekki hefur fengist leidrétting ennpa
og mélid er komid { medferd l6gmanna félagsins.

12. mai. Starfsmadur frystihiss leitadi til okkar vegna breytinga 4
vinnutima en vidkomandi hafdi unnid aukastorf medfram sinu venjulega
starfl. Farid var yfir mdlid med yfirmanni og félagsmanni og mali lokio.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

13. mai. Nokkrir félagsmenn leitudu til AFLs en i 1j6s kom a0 viokomandi
voru ekki 4 skrdm félagsins. Félagio kalladi inn launasedla vidkomandi og
iljés kom a0 launagreidandi hafdi um langa hrid dregio stéttarfélagsgjald
af starfsmonnum og haldid eftir 4samt med 6drum stéttarfélagsgjoldum.
Félagid skrifadi launagreidanda bréf og £6l jafnframt 16gmanni félagsins ad
undirbia keeru fyrir fjirdratt 4 félagsgjoldum. Premur dégum sidar komu
allar skilagreinar fyrirtekisins { abyrgdarpésti 4 skrifstofu okkar.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

15. mai. Félagsmadur leitadi til okkar vegna uppsagnar og veikinda.
Félagio geetti hagsmuna vidkomandi { samskiptum vid launagreidanda og
a0stodadi félagsmanninn vid sjikrasjédsumsékn. Félagsmadur var farinn
til sins heimalands og tafdi pad samskipti nokkud. Viokomandi hafoi verio
4 landinu 1 fjégur 4r vid storf og vido héfoum oft 4tt dnaegjuleg samskipti
vid vidkomandi og hans maka. Vid kvéddum pau pvi med pakkleeti en
svo virdist sem Islandsavintyri peirra sé 4 enda og badi komin med géda
atvinnu i sinu heimalandi.

......................................................................

18. mai. Enn rigndi tilkynningum um sjélfbodalida vid st6rf inn til okkar.
Vi férum { stutta dkuferd um einn péttbyliskjarnann 4 sveedinu og reddum
vi0 nokkur erlend ungmenni.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

6. juni. Starfsmadur fyrirtekisins sem ekki skiladi skilagreinum (sjd
ad ofan) leitadi til okkar med launasedla og hafdi pé ekki fengid greidd

res

orlofslaun sin. Félagio fylgdi malinu eftir og gerdi athugasemdir vid forsendur

sem notadar voru.

16. juni. Vid fengum itarlega fyrirspurn fi erlendum starfsmanni i
ferdapjonustu. Viokomandi vinnur i stérum hép samstarfsmanna og peir
virdast hafa fengid mjog villandi og beinlinis rangar upplysingar um kaup
og kjor. Sem betur fer eru margir i hépnum vel ,,google-lidtaekir og hafdi
hépurinn pvi aflad sér upplysinga, m.a. af heimasidu AFLs. Starfsmenn
AFLs reyndu ad svara helstu spurningum hépsins og snara svarinu 4
ensku. Petta virdist hafa leyst flest mal pvi litid hefur heyrst frd pessum
starfsmannahép sidan.

......................................................................

19. juni. Pennan dag barst erindi af peirri tegund sem alltof algengt er:
Vidkomandi hafdi verid starfsmadur i ferdapjénustu hér 4 landi i nokkra
mdnudi en gafst upp og f6r heim eftir verulegar vanefndir launagreidanda.
Pegar heim kom fér vidkomandi ad grufla i réttindum sinum og komst
i samband vi0 f6lk sem beindi honum til okkar. Pegar farid var ad skoda
malid kom { ljés ad enginn rddningarsamningur er til, engir launasedlar
og litid annad en brotin loford og svikin fyrirheit. Petta er alltof algengt.

21. juni. Félagsmanni var sagt upp stérfum fyrirvaralaust og vikid af
vinnustad. AFL setur sig { samband vid yfirmenn og i samtali hafnar
fyrirteekio alfarid ad endurskoda dkvordun sina. Uppsognin hafi verid {
kjolfar daminninga vegna 6fullnaegjandi metingar til vinnu. Ekki hefur enn
verid tekin dkvordun um hvort stefnt verdur eftir launum { uppsagnarfresti.

22.jani. Félagsmadur leitadi til okkar en vidkomandi var ordin évinnufaer
eftir vinnuslys og buiinn med veikindarétt hjd launagreidanda. I 1j6s kom
a0 slysid var ekki tilkynnt. Um er ad reda fallslys. Tryggingafélag hafnar
bétaskyldu 4 peim forsendum ad um eldri meidsl hafi verid ad raeda. Milio
sent 16gmanni AFLs til urlausnar.

22. jani. Félagsmadur leitadi til okkar vegna launagreidslna. Starfsmenn
hofou ekki tok 4 ad hitta vidkomandi fyrr en nokkrum dégum sidar og
pa kom i lj6s ad vidkomandi bjé i hisnadi 4 vegum launagreidanda og
greiddi huasaleigu par. Félagsmadurinn hugdist segja upp stérfum en var
tilkynnt ad hun pyrfti pd ad yfirgefa hisna0id tafarlaust. Félagid ték upp
samskipti vid launagreidanda, nddi ad lenda satt { malinu og félagsmadurinn
hélt herberginu { 4szttanlega tima eftir starfslok. (AFL fékk kvedju frd
vidkomandi frd Kaliforniu med pakkleeti fyrir géda pjénustu).

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

28. juni. Sjémadur slasadist um bor0 i skipi. Eftir stutt samtal var honum
komid beint i samband vid l6gmann félagsins.



3.juli. Pennan dag skradum vid samskipti vegna landvarda en félagio
vann stért mal fyrir félagsmann okkar i landvardastarfi fyrir tveimur drum.
A hverju sumri er 2tid nokkur erill vegna hagsmunagzslu landvarda. Vid
férum i malid.

3. juli. Okkur barust fréttir af gjaldproti litils verktakafyrirtaekis.
Starfsmenn félagsins byrjudu ad kalla inn gégn fré fyrrverandi starfsmonnum
fyrirtaekisins og undirbta kréfu i protabu og sidan ventanlega i dbyrgdasjéd

launa. Nokkur svona mél koma upp 4 hverju dri.
......................................................................

4.juali. Félagsmenn sem verid hofou { orlofsibud okkar 4 Akureyri kvortudu
yfir ad £61kid i naestu ibud hefdi verid med hund. Hundahald er bedi bannad
i husinu auk pess sem adalfundur AFLs hefur itrekad fellt tillogur um ad
leyfa dyrahald i eignum félagsins. Almenn vidurl6g vid broti 4 pessum reglum
er a0 viokomandi félagsmadur fer ekki leigda orlofseign i halft til eitt dr
og parf ad greida aukahreingerningu 4 {btdinni eda husinu ef purfa pykir.

13. juli. Fréttir barust af 60ru gjaldproti. Kréfulysingafrestur var fram
i dgust en haft var samband vid félagsmenn okkar sem unnid hofdu hji

fyrirteekinu.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

16. juli. Athyglisverd skréning
i malaskrd okkar en heiti mdlsins
er ,Vard fyrir fallbyssukdlu®. Um
var ad reda vinnuslys og ad 6llum
likindum med engum varanlegum
skada og launagreidandi brast vid
fyrstu dbendingu med tilkynningu
til Vinnueftirlitsins. Malid er pvi {
géoum farvegi { allra sitt.

Dagar i lifi formanns

20. juli 2018, starfsstodin a Egilsstodum.
08:00 Undirbiningur fyrir fund.

10:00 Fundur med fulltrum vinnustadar vegna mdls sem hefur verid
4 minu bordi { nokkra mdnudi. Nidurstada liggur fyrir, teplega prjitiu
manns f4 launaleidréttingu, allt ad fjogur 4r aftur i timann og upphadin
eru tugir milljéna.

12:15 Matur. Siminn truflar nokkrum sinnum.

13:00 Unnio vid tolvupést og fleira 4 skrifstofu.

14:00 Félagsmadur kemur vegna méls og vid spj6llum géda stund um
kaup og kjor.

14:30-16:00 Leyst af i afgreidslu 4 Egilsstéoum, almenn pjénustustort.

7. agust 2018, starfsstodin a8 Hornafirdi.

08:00-16:00 Skrifstofudagur. Samstarfsmenn i frii og ég er ein 4
starfsstodinni. Margar komur 4 skrifstofuna enda 16ng helgi ad baki og
mikil simsvérun vegna sumarfria.

S¢é i uppflettingu ad ég hef framkvamt 11 sélur ur vefverslun og sent
10 tolvupésta, par af eru 6 peirra vegna skrddra méla i mélakerfi sem eru
i vinnslu 4 minu bordi.

Vidbétarerill var par sem Virk radgjafi AFLs var med viotol pennan dag.

Géour dagur og margir félagsmenn 4 ferdinni.

16. agust 2018, starfsstodin 4 Egilsstodum.

08:00 Metti 4 skrifstofu 4 Egilsstodum og f6r yfir télvupésta og fleira.
09:00 F6r 4 Seydisfjord og heimsétti Sildarvinnsluna { kaffitima og
ték vinnustadainnlit. Dreifdi dherslulistum okkar vegna komandi
kjarasamninga.

10:30 Til baka i Egilsstadi, kom par vid 4 Subway, Hétel Héradi og
Gistihusinu Egilsst6dum. Dreifoi dherslulistum okkar vegna komandi
kjarasamninga. Kom til baka 4 skrifstofu.

12:00 Fér i Midds 4 vinnustadafund.
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27.juli. Tilkynnt var um vinnuslys 4 veitingastad. Nokkur tilfinningahiti
greip um sig medal peirra sem toldu sér mélid skylt. AFL og 16gmadur
félagsins gengu i ad slysio yrdi tilkynnt til Vinnueftirlits og vegna misvisandi
upplysinga um slysid, 6skudu eftir ad logregla teeki skyrslu af adilum. M4lid
er{edlilegu ferli og bidur pess ad tryggingafélag launagreidanda taki afstodu
til bétaskyldu. Starfsmadur er edlilega 4 launum hjd launagreidanda 4 medan.

1. agust. Ung kona sem vann 4 skyndibitastad setti sig i samband vid
starfsmenn og sagdi farir sinar ekki sléttar. Eftir ad hun tilkynnti um ad
hin veeri barnshafandi var hin sett 4 miklu feerri vaktir en 40ur og audvitad
var enginn rddningarsamningur til. Veikindarétturinn reyndist pvi léttur i
vasa og hagsmunir hennar vid utreikninga 4 feedingarorlofi { hettu. Félagio
er { gagnaoflun.

......................................................................

3. agust. Pennan dag kom til okkar starfsmadur hétels sem er med
starfsstodvar vida. Vidkomandi hafdi unnid 4 tveimur hételum kedjunnar
i sama manudi en bdi hételin reiknudu dagvinnu ad fullu. Pannig hatdi
viokomandi unnid 4 pridja hundrad dagvinnutima hjd sama launagreidanda
i sama manudi. M4lid er { Grvinnslu.

......................................................................

3.4agust. Starfsmenn ferdapjénustu leitudu til AFLs. T 1jés kom ad gamlir
launataxtar hofou verid notadir. Malio leystist med einu simtali og leidrétting
launa sex médnudi aftur { timann er i ferli.

......................................................................

13. agust. Félagsmenn leitudu til félagsins eftir eigendaskipti 4 fyrirteki.
Vegna misskilnings téldu menn ad fyrri eigandi veeri dbyrgur fyrir vanefndum
dlaunagreidslum. Farid var yfir 16g um adilaskipti ad fyrirteekjum med nyjum
eiganda sem brést snéfurmannlega vid og gekkst vid dbyrgd sinni. M4lid
er vonandi a0 fullu leyst.

Ljosmyndir iir safni AFLs. Per tengjast dagbokarferslunum ekki beint.

13:00 Fundur med framkvemdastjéra vegna fréttabréfs, kjaramalarddstefnu
og starfsdags starfsmanna grunnskélanna.

13:30 Vann vid fréttabréf og fleira.

14:30 Atti langt samtal vio félagsmann. Vidkomandi telur illa komid
fram vid sig 4 vinnustao.

15:00 Hreinsadi upp télvupést o.fl.

15:30 Lauk vinnudeginum med pvi ad heimsakja Salt, Dinerinn og
Hotel Valaskjalf. Reeddi vid pé félagsmenn sem dttu lausa stund. Dreifoi
dherslulistum okkar vegna komandi kjarasamninga.

Hjordis Pora Sigurporsdottir
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Kjaramadlardadstefna Verkamannadeildar

AFLs Starfsgreinafélags

Hallormsstadur 21. — 22. september 2018

Fostudagur 21. september
kl. 15:45 — Fundargdgn athent
kl. 16:00 — Setning rddstefnu — Sigurdur H6lm Freysson,
varaformadur AFLs
kl. 16:10 — Hvar erum vid stodd { kjaramalunum? —
Hjordis Péra Sigurpérsdéttir, formadur AFLs
kl. 16:40 — Kaffihlé
kl. 17:00 — Aherslur deildarformanna
a.  Almenn starfsgreinadeild — Steinunn Zoéga fiskvinnslumadur,
formadur deildar
b. I8nadarmannadeild — Seevar Orn Arngrimsson vélstjori,
varaformadur deildar

STARFSGREINAFELAG

Til gé0ra verka!

kl. 18:10 — Nidurstodur tr konnunum medal félagsmanna — Hjérdis
Péra Sigurpérsdéttir

kl. 18:40 — Pjénustukénnun AFLs — Sverrir Mar Albertsson

kl. 19:10 — Fundarhlé

kl. 19:30 — Fordrykkur — Ténlist til skemmtunar

kl. 20:00 — Kvéldverdur i bodi AFLs Starfsgreinafélags

Laugardagur 22. september
kl. 08:00 — Morgunverdur

kl. 09:00 — Félagsfundir deilda. Allar deildir samtimis kjésa fulltria 4
ASf—ping, akv. umbod o.fl.
kl. 09:30 — Fundur { trinadarrddi. Kosning samninganefndar,

FL

c.  Verslunar- og skrifstofudeild — Lars J. Andrésson starfsmadur
dhaldahtss, formadur deildar
d.  Sjémannadeild - Grétar Olafsson lndunarmadur,
formadur deildar
kl. 17:40 — Syn félagsmanna 4 kjaramdlin
Fiskvinnslumadur — Kristjdn Eggert Gudjénsson
Hoételstarfsmadur
Hafnarstarfsmadur — Birkir Snar Gudjénsson
I0nadarmadur — Hjdlmpér Bjarnason
Adrir fundarmenn sem vilja kynna sina syn

umbod o.fl.
. 10:00 — Kaffihlé
. 10:30 — Umrzeduhdpar
12:15 — Hadegisverdur
13:15 — Krofugerd métud
15:00 — Frigangur dlyktana
15:30 — Kosning uppstillingarnefndar
. 15:45 — Rédstefnuslit
. 16:00 — Kaffi og heimferd

FEEEEEEE
Héradsprent
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Vinsamlega skrdid patttoku 4 naestu skrifstofu AFLs Starfsgreinafélags eda med tolvupésti 4 gunnar@asa.is. Ferdatilhogun
verdur i hondum naestu skrifstofu félagsins.

AFL starfsgreinafélag - www.asa.is « simi: 4700 300

Fundarbod

Bodad er til félagsfundar { idnadarmannadeild AFLs
Starfsgreinafélags laugardaginn 22. september kl. 09:00 4

Fundarbod

Bodad er til félagsfundar { starfsgreinadeild AFLs
Starfsgreinafélags laugardaginn 22. september kl. 09:00

4 Hétel Hallormsstad. Hétel Hallormsstad.

1. Kjor fulltrda 4 ping Alpydusambands Islands 2018. L. Kjor fulltrda 4 ping Alpydusambands [slands 2018.
2. Umbod til kjarasamningagerdar. 2. Umbod til kjarasamningagerdar.

3 Onnur m4l. 3 Onnur m4l.

Stj6rn starfsgreinardeildar AFLs Stjérn idnadarmannadeildar AFLs

Fundarbod

Bodad er til félagsfundar { sjémannadeild AFLs
Starfsgreinafélags laugardaginn 22. september kl. 09:00 4

Fundarbod

Bodad er til félagsfundar { verslunar-og skrifstofudeild AFLs
Starfsgreinafélags laugardaginn 22. september kl. 09:00 4

Hétel Hallormsstad. Hétel Hallormsstad.

1. Kjor fullerda 4 ping Alpydusambands Islands 2018. 1. Kjor fullerta 4 ping Alpydusambands Islands 2018.
2. Umbod til kjarasamningagerdar. 2. Kjor fullerta 4 ping Sjémannasambands Islands.

3. Onnur m4l. 3. Onnur m4l.

Stjérn verslunar- og skrifstofudeildar AFLs Stjérn sjémannadeildar AFLs

Hardur vetur fram undan?

Buast md vid atokum 4 vinnumarkadi i vetur ef marka ma yfirlysingar nokkurra forystumanna stérra verkalyosfélaga. AFL Starfsgreinafélag
hefur verid ad undirbia komandi kjarasamninga og moguleg 4tok i kjolfarid.

Formadur AFLs, Hjordis Péra Sigurpérsdéttir, hefur verid 4 ferd 4 vinnustédum og medal annars dreift par dherslulistum til undirbinings
4 krofugerd félagsins auk pess sem bodad hefur verid til kjaramalarddstefnu { september.

Verkfallssjoour AFLs er enn drjugur en verkfoll sidustu dra, verkfall Starfsgreinasambandsins 2015 og verkfall sjémanna 2016 — 2017,
kostudu sj6dinn um 130 milljonir. Engu a0 sidur er félagid vel baid undir komandi 4tok.




