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Formadur AFLs endurkjorin 2. varaforseti
Alpydusambands islands

Hjo6rdis Péra Sigurpérsdéttir var
endurkjérin 2. varaforseti AST 4
pingi sambandsins sem haldid var
um midjan oktdéber i Reykjavik.
Finnbjorn A. Hermannsson var
einn i kjori sem forseti og hlaut
pvi endurkjor.

Engin aték voru i kosningum til
forseta eda midstjérnar par sem
engin métframbod bérust vio tillogu
kjérnefndar utan eins frambo0s til
midstjérnar en ekki purfti ad ganga
til kosninga par sem einn fulltria
i tillogu kjérnefndar dré frambod
sitt til baka.

AFL Starfsgreinafélag dtti 14
fulltrida 4 pinginu auk eins fulltria
fyrir AST Ung. Fulltrdar AFLs og
annarra félaga 4 nordausturhluta
landsins mettu seint til pings
par sem flugi var itrekad frestad 4
upphafsdegi pingsins og lysir pad
kannski vel dstandi 4 samgéngum
landsins — pvi ekkert var ad vedri.

A heimferdardaginn hamladi
hins vegar vedur heimfér og
t6fdust pingfulltriar AFLs pannig
a0 9 fulltrdar purftu ad bida fram
4 laugardag. Sumir komust ekki til
sins heima fyrr en undir kvoldmat
4 laugardag en pingi lauk um kl. 16
4 fostudaginn 18. oktéber.

Sterk hreyfing - sterkt
samfélag

Yfirskrift pingsins var ,Sterk
hreyfing — sterkt samfélag og er
visun til pess ad velferd er hvad
mest i peim rikjum heims par sem
verkalyOshreyfingin er o6flug og

Hjérdis Pora Sigurporsdottir, formadur AFLs, var endurkjorin sem annar varaforseti ASI

hefur komid a0 métun samfélagsins
sidustu dratugi.

Meginefni til umfjollunar 4 pinginu
voru:
Audlindir { pagu pjédar
Samkeppni i pigu samfélags

Pjonusta i pagu almennings

Einkavaeding i senska
heilbrigdiskerfinu mylur
undan dreifbylinu

A medal peirra sem fluttu erindi
4 pinginu var seenski préfessorinn
Goéran Dahlgren, sem fjalladi um
einkaveedingu { seenska heilbrigd-
iskerfinu og vandamal sem sanskt
heilbrigdiskerfi glimir vio i kjolfarid.
I stuttu méli ma segja ad einkavaed-
ing hafi helst gagnast menntudu
héatekjufélki i péttbyli 4 medan
pjénusta 4 liglaunasvedum og i
dreifbyli hefur dregist saman.

Reynsla Svia sidustu prjd dratugi
synir ad markadsveding velferdar-
pjénustu er ekki framtidarlausnin.
Hun veldur auknum 6j6fnudi og
verri pjénustu fyrir pd sem mest
purfa 4 henni ad halda. Til ad tryggja
og bata islenskt heilbrigdiskerfi
verdur ad efla opinbera kerfid og
stodva frekari einkavaedingu.

Pingskjol og dlyktanir pingsins
eru opnar til skodunar 4 heimasiou
Alpydusambands Tslands. www.asi.is

bjénusta i pagu
almennings - alyktun um
velferdarmal

46.ping AST krefst pess ad stjornvold
tryggi jafnt adgengi a0 heilbrigo-
ispjénustu, 6hdd aldri, busetu og
efnahag. Styrkja parf opinbera
heilsugaeslu sem fyrsta vidkomu-
stad og tryggja adgang ad heimilis-
leknum og naudsynlegum taekjum

og lyfjum { heimabyggd. Hagrading
og sampjoppun heilbrigdispjénustu
4 landsbyggdinni md ekki leida til
aukins kostnadar fyrir sjuklinga,
adstandendur og stéttarfélog, 4
medan rikio losar sig undan dbyrgd.

Versnandi gedheilbrigdi er einn
steersti heilbrigdisvandi nitimans
og krefst 46. ping AST ad gripid
verdi til frekari adgerda og forvarna
i midlaflokknum. Styrkja parf
geoheilsuteymi heilsugaeslunnar en
eins purfa stjérnvold ad framfylgja
sampykkt Alpingis um nidurgreidslu
sélfredipjénustu og auka pannig
adgengi 6hdd efnahag.

46. pings AST krefst pess ad
sameiginlegir sj6dir almennings
endi ekki i ardgreidslum einkafyr-
irteekja { velferdarpjénustu. Til pess
parf ad styrkja regluverk og auka
eftirlit. Forgangsrada skal opinberu
té { pagu almennings. Island er
i fjérfestingaskuld i heilbrigdis-
malum, sem sést til a0 mynda 4
vanda Landspitala og eftir atvikum
annarra stofnana og peirri préun
sem ordid hefur { Gitbodum pjénustu
til einkaadila. 46. ping ASI hafnar
hagnadardrifnum einkarekstri sem
lausn vi0 vanda heilbrigdiskerfis-
ins. Heilbrigdisutgjoldum heimil-
anna verdur ad halda { ligmarki og
rekstrarform velferdarpjénustu mé
aldrei hata dhrif 4 adgengi eda gedi
pjénustu. Heilbrigdiskerfio 4 ad
vera grundvollur réttlits og farseels
samfélags og stjérnvold verda ad
takast 4 vid hlutverk sitt sem veitandi
heilbrigdispjénustu.

Vidhorfskonnun AFLs og Einingar 19ju

Nu stendur yfir vichorfskénnun
AFLs og Einingar I0ju 4 Akureyri,

i samvinnu vid Gallup 4 Islandi.

Petta er i 13. skipti sem félogin
framkvema  vidhorfs- og
launakénnun 4 medal félagsmanna
og hefur pvi byggst upp mikill
gagnagrunnur um adstedur og
vidhorf félagsmanna.

Vid stefnumétun og undirbin-
ing kjaravioredna hefur pessi

gagnagrunnur komid sér vel og
eins hefur forysta félagsins leitad
i pennan grunn til undirbinings
patttoku i stefnumétunarfundum
hreyfingarinnar — til ad geta betur
gert grein fyrir adstedum og
vidhorfum félagsmanna.

Til ad hvetja félagsmenn enn
frekar til patttoku eru 10 félagsmenn
dregnir Gt 4dur en konnunin hefst
en ekki kemur { 1jés hverjir pad eru
fyrr en peir svara konnuninni. Pessi

tiu vinna 15.000 kr. vinninga hver.
Pegar kénnuninni er sidan lokid
eru dregnir Gt { bidum félégunum
tveir 150.000 kréna vinningar, fjérir
50.000 kréna vinningar og fjorir
vinningar sem eru viku orlofsdvol
utan uthlutunartimabila orlofshusa
eda ibuda.

Pess md geta ad pad er =tid
godlatlegur metingur 4 milli AFLs
og Einingar I6ju vardandi pétttoku
télagsmanna. AFL hefur oftar haft

vinninginn — p.e. fengid herra
svarhlutfall en peir nordanmenn
en yfirleitt munar mjoég litlu 4
félogunum.

Vid viljum pvi hvetja félagsmenn
til patttoku — baedi til ad veita forystu
félagsins sem besta leidségn um
a0steedur og vidhorf félagsmanna og
einnig og ekki sidur pd finnst okkur
betra ad vera med betri patttoku en
félagar okkar i Einingu Idju.
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Hvada mali skiptir ad skra starfsmannaflokk
eda starfsstod a ,minum sidum”

i félagakerfi AFLs er 4 ,minum
sidum“ heegt ad skra starfsst60-
ina sina og einnig ad tilkynna
um breyttan ,starfsmannaflokk®.
Pannig getur t.d. einstaklingur
sem lykur sveinspréfi skodad hvort
hann er skradur sem idnadarmadur
eda verkamadur — og ef skraning
er rong — sent tilkynningu um

breyttan starfsmannaflokk.

Athugid: Allir félagsmenn AFLs eru
med skridan starfsmannaflokk — en
télagsmenn geta skodad skriningu
sina og tilkynnt breytingu eins og
fjallad er um hér ad ofan.

Rétt skraning starfsmannaflokks
er grundvallaratridi til deemis vid
atkveedagreidslur um kjarasamn-
ing, en einnig — og ekki sidur — vid
undirbining kjaravidreona. Sem
daemi md nefna ad upp Ur dramétum
fer { gang undirbuningur vegna
endurnyjunar kjarasamnings starfs-
manna fiskimjolsverksmidja.

Vid pa vinnu verdur studst vid
félagatal AFLs og leitad verdur
til peirra sem eru skrddir med
Hiskimjolsverksmidjur” sem starfs-
mannaflokk. Peir sem starfa par en
hafa ,fiskvinnslufélk® sem starfs-
mannaflokk — verda pannig ekki
spurdir dlits i undirbiningi ad
kjaravidraedunum.

Fyrir kemur ad einhver mal
koma til félagsins — t.d. vardandi
endurmenntun idnadarmanna eda
bilstjéra. Vid eigum pd audvelt med
20 koma peim upplysingum afram til
videigandi félagsmanna — ef starfs-
mannaflokkar eru rétt skrdir.

Hvad med starfsstodvar?

Hins vegar eru starfsstodvar almennt
ekki skrddar 4 félagsmenn enn sem
komid er og félagsmenn velta

ventanlega fyrir sér hvada mdli
skipti ad skrd per.

Pad skiptir miklu mali vardandi
kjor tranadarmanna og ekki sist {
lj6si peirrar préunar sem hefur verid
siOari dr — p.e. fyrirtaeki stekka og
starfsménnum fjolgar en trinadar-
moénnum hefur ekki fjolgad ad sama
skapi.

Pad er erfitt fyrir starfsfolk
AFLs ad fylgjast med pvi t.d. hvada
starfsmenn Islandshétela eru 4
hvada hételi og pvi erfitt ad standa
fyrir tranadarmannakosningum 4
hételunum.

A sama hitt eru t.d. stéru
fiskvinnslurnar med margar deildir

TOTAL 2 Minarsiour & Orlofskerfi ¥ Vefversiun & Kosning/Kénnun

O Félagi/ Fyrirteeki  bjédskrd

Fitadu nafn, kt, simalgsm, netfang, péstnr, sdgangsko

Atvinnurekendur

14,000k
& Stada: Aimennur

en starfsfolk AFLs veit ekki hverjir
vinna t.d. i uppsjdvarvinnslu,
hverjir i bolfiskvinnslu — hverjir eru
4 skrifstofunni og svo framvegis.
Pannig geeti starfsfélk att rétt 4
nokkrum trinadarmoénnum — eda 4
hverri starfsstod en er kannski bara
med einn trdnadarmann.

Sem demi um fyrirteki sem
mikilveegt er ad starfsfélk skrdi
sig 4 starfsstoovar eru t.d. stéru
fiskvinnslurnar. Fyrirteki sem eru
um allt land — s.s. flutningafyrir-
teekin, verslunarkedjurnar og fleiri.
Fiskeldi par sem margar starfsstoovar
eru. Starfsf6lk leik-og grunnskéla
stérum sveitarféldgum, starfsmenn

Orlofskerfi

ook

dhaldahusa — og yfirh6fud alls stadar
par sem fyrirteki starfa med skyrt
afmorkudum starfsstodvum.

I nyjustu utgifu félagakerfisins eru
télagsmenn bednir um ad fara yfir
skrdningu sina 4 6 mdnada fresti, p.e.
starfsmannaflokk, starfsst6d, netfang
og simantimer og stadfesta ad pad sé
rétt skrdd. Petta er lykilatridi fyrir
félagio til a0 geta haft samband vid
félagsmenn hratt og skilvirkt um
mal sem snerta viokomandi og hans
hagsmuni.

Hvernig fer ég ad?
A medfylgjandi skyringarmyndum
ma sjd hvernig starfsstédvar eru
skradar. Vid viljum vekja athygli 4
pviad i,glugganum® starfsstodvar er
be0i ,felligluggi“ - p.e. pad er hagt
a0 smella { gluggann og pd opnast
listi yfir 40ur skrddar starfsstoovar.
Ef pin starfsst6d er 4 listanum er
hun einfaldlega valin.

Ef hins vegar listinn er témur —
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Ur alyktun ASI pings um audlindir

Fjallad var um orkumail 4 nylidnu
ASI pingi—hérad nedan er brot it
alyktun pingsins um audlindamal.

»--11.3. Ad tryggja ad pjédin njéti
dbata af islenskum orkuaudlindum
og nytingu peirra

Orkuaudlindir hafa skilad
fslendingum einu legsta orkuverdi
i Evrépu, veromatum stoérfum og
ar0i sem Landsvirkjun skilar til
rikissj6ds. Aukin eftirspurn, minna
frambod og aukid umfang einkaad-
ila { framleidslu getur grafio undan
peim 4bata sem Islendingar hafa
notio { dratugi.

* Orkudryggi almennings og
smerri fyrirtekja verdi tryggt.
Almenningi og smerri fyrirtakjum
verdi dvallt tryggt adgengi ad hreinu
neysluvatni.

* Tryggt verdi ad almenn-
ingur njéti dfram g60s af gnaegd
endurnyjanlegrar orku i formi ldgs
raforkuverds.

* Sett verdi ardsemispak 4 raforku-
verd og 4 dreifingu raforku til
heimila. Tryggja parf ad orkuverd til
almennings sé ekki haekkad 4 sama
tima og orkufyrirteki greida ut hluta
hagnadar i ardgreidslur.

* Orkuframleidsla verdi almennt {
héndum hins opinbera og fyrirkomu-
lag uppbyggingar orkuinnvida og

raforkumarkadar pjéni hagsmunum
almennings.

« Orka sem framleidd er 4 Islandi
verdi nytt innanlands og ekki flutt
ut til annarra landa.

* Kostnadur vid flutning og
dreifingu raforku verdi jafnadur 4
milli landsvada. Kostnadur heimila
vid heitt og kalt vatn og rafmagn
verdi jatnadur ad fullu og oruggt
adgengi tryggt um allt land. Tryggt
verdi ad audlindarentan verdi nytt til
pessarar jofnunar.

* Flutnings- og dreifikerfi raforku
verdi beett til ad tryggja athendingar-
oryggi um allt land og mata pérfum
almennings og atvinnulifs...“

A pinginu kom fram breytinga-
tillaga vio dlyktun um audlindamal
um vidbét sem hljédar svo: ,,Auka
parf orkudflun 4 graenni orku sem
ytir undir og eflir nysképun og
teeknipréun og fjolgun fjlbreyttra
starfa um land allt.“ Pessi tillaga var
felld med 109 atkvadum gegn 84 og
virtist sem verulegur munur veri a
landsbyggo og hofudborgarsvaedi i
afstodu til tillogunnar. Pannig virtust
landsbyggdarfélog almennt stydja
tilléguna en hofudborgarsvedio
leggjast gegn henni p6 svo ad petta
hafi ekki verid einhlitt.



Fjoldi tranadarmanna AFLs hefur
veri0 nokkud stédugur sidustu
ar og pad jafnvel p6 ad pad sé ad
verda erfidara ad fa folk til ad
gefa kost 4 sér til pessara triunad-
arstarfa. Sumir félagsmanna eru
tregir til ad taka ad sér starfid af
pvi pau telja pad fela i sér of mikla
dbyrgd og pau skorti ferni til ad
sinna pvi. I pvi sambandi er rétt ad
taka fram ad trinadarmenn hafa i
flestum tilfellum komid ,grenir"
inn i starfid en fa sidan pjilfun og

kennslu.

Starf tranadarmanna er einnig
mjog misjafnt — allt frd t.d. tranad-
armonnunum hjd ALCOA Fjardadli
sem eru mjog virkir { sinu starfi og
adstoda vinnufélaga reglubundid —
t.d. meta med peim 4 dminningar-
fundi og verja malstad peirra og til
trinadarmanna sem hafa mjog litlar
skyldur 6llu jafna enda kannski mikil
festa 4 peirra vinnustad.

Fyrir félagid eru allir tranadar-
menn mikilvaegir — bzedi peir sem eru
mjog virkir 4 vinnustédum par sem
peirra adkomu er virkilega pérf og
einnig 4 vinnustddum par sem litid
reynir 4 pa. Trdnadarmennirnir eru
tenging félagsins vid vinnustadinn
og vid leitum til peirra pegar koma
parf upplysingum 4 framferi og eins
vid undirbuning kjarasamninga eru
tranadarmenn fyrsti hépurinn sem
leitad er til og samrdd haft vid.

Starfsfélks AFLs stydur vid
trainadarmenn

Pegar tranadarmenn eru nyir i sinu
starfi og ekki vanir pvi ad stiga inn
hafa peir pad mikilvega
hlutverk a0 lata félagio vita af malum

i mal —
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sem parfnast afskipta. Trinadarmad-
urinn getur pd fengid radgjof og
handleidslu i verkefnid eda félagio
sendir starfsmann til adstodar. Eftir
pvi sem tranadarmanni vex dsmegin
— eykst faerni vidkomandi til ad stiga
sjalf/t/ur inn i médl — en mikilvagt
er ad halda félaginu upplystu um
mogulegar deilur 4 vinnustadnum.

Oft sntast deilur um hreinlega
mismunandi tilkun 4 kjarasamn-
ingi og pd er best ad félagid komi
a0 malinu frd upphafi — enda er ekki
xtlast til a0 trdnadarmenn sem eru

nyir { starfi geti talkad flokin dkveedi.

Studningur vid uppsogn
eda aminningu

Mikilvagur hluti af starfi tranadar-
manns er ad adstoda félagsmenn vid
t.d. dminningarviotol eda hreinlega
uppsagnir. P.e. fara med starfsmanni

4 slikan fund og gaeta pess ad ekki
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Um trdnadarmenn og starfsstoavar
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sé hallad 4 vidkomandi og eins til
a0 koma i veg fyrir a0 tilfinningar
(reidi eda jafnvel sorg) samstarfs-
mannsins stefni hagsmunum hans
i hettu. G6dir trinadarmenn hafa
slikum kringumsteedum stadid upp
og tilkynnt ad pessum fundi sé lokid
og félagio muni hafa samband vid
launagreidanda vegna eftirmala og/
eda fela pad l6gmanni félagsins til
drlausnar.

Petta er vegna pess ad pegar
f6lk faer dminningu eda harkalegt
tiltal — bregst pad 6likt vid. Sumir
reidast mikio sjalfir og eiga pd til ad
segja eda gera hluti sem betur varu
6saglir eda gerdir og deemi eru um
a0 folk hafi fyrirgert uppsagnarfresti
sinum i svona viotolum. Pess vegna
er mikilvagt ad hafa tranadarmann-
inn med — hann stédvar fundinn og
frestar.

Atak i fjolgun
trainadarmanna

Pad er pvi 6llum til hagsbétar ad hafa
tranadarmann 4 sinni starfsst6d og
télagid mun 4 nestu mdnudum fara
i dtak til a0 fj6lga tranadarmonnum.
Rétt skrdd starfsstod er grundvollur
pess ad pad takist.

Tranadarmenn AFLs fi studning
frd starfstolki félagsins pegar pess
er porf en sidan byour félagio upp
4 ndmskeid tvisvar 4 4ri. Um er
a0 reda priggja daga ndmskeid og
dvelja trinadarmenn pa 4 hételi 4
télagssveedinu med leidbeinendum
sinum og stunda ndmid 4 daginn en
gera sér gladan dag a0 kvoldi. Pessir
vidburdir eru trinadarmonnum ad
kostnadarlausu og pad eru réttindi
launaf6lks ad trinadarmenn geti sétt
ndmskeid og fradslu dn skerdingar
4 launum.

Adgerdir gegn einbeittri og siaukinni brotastarfsemi a vinnumarkadi

46. ping ASI alyktar ao:

+ Urrzdi vegna peirra sem verda
fyrir illri medferd 4 vinnumark-
adi, sérstaklega innflytjenda og
erlends launafélks verdi stér efld.
Pryst verdi 4 opinbera adila um
a0 trygg0 verdi Urredi vegna illrar
medferdar 4 launafélki s.s. vegna
mansals og alvarlegra brota 4
erlendu launafélki. Utbunir verdi
samremdir ferlar og heildstad
urredi videigandi
rikis og sveitarfélaga sem gripa
einstaklinga i peirri adst6du, baoi
vardandi 6ryggi 4 vinnumarkadi,
laun og hdsnaoi. Skilgreina parf
leidir til ad nd til pessara hépa med

upplysingar.

stofnana

¢ Auka parf greiningu 4 fjolda og
stoou pessa folks. Studlad verdi ad

frekari rannséknum 4 mansali 4

Islandi.

* Gerd verdi athugun 4 gagnsemi/
skadsemi starfsmannaleiga og
reglur settar til samramis vio pad.

* Sameiginleg heildsted urraedi
verdi métud af halfu ASI sem
tryggja samremd vidbrogd og
a0komu 16greglu og stofnana hins
opinbera ef starfsfolk stéttarfélaga
verdur fyrir hétunum eda ofbeldi
s.s.{ tengslum vid vinnustadaeftirlit.

* Mikilvaegt er ad heildarsamtokin
krefjist pess ad stjérnvold semji
ekki vid fyrirteeki og adila sem
hafa ordid uppvisir a0 brotum 4
vinnumarkadi s.s. brotum gegn
réttindum launafélks, launapjéfn-
adi, peningapveatti, mansali o.fl.

Verkalydshreyfingin beiti stjérn-
vold prystingi um drbetur og ad
opinberum adilum verdi gert skylt
a0 kanna forsgu fyrirtaekja 40ur en
gengio er til samninga { opinberum
utbodum, pannig ad ekki sé samid
vi0 adila sem uppvisir eru ad
slikum brotum. AST krefst pess
a0 innkaupareglur sveitarfélaga og
rikis verdi skyrar hvad petta vardar.
Mikilvaegt er ad tryggja ad fyrirteeki
sem opinberir adilar skipta vid séu
skuldlaus vid lifeyrissj6oi og stéttar-
télog og hafi ekki ordid uppvis ad
endurteknum kennitéluskiptum
eda brotastarfsemi. Tryggdar verdi
leidir med setningu nyrra laga til
a0 prengja ad eda koma { veg fyrir
a0 fyrirteki og einstaklingar sem
eru { skipulag0ri brotastarfsemi geti
endurtekid skipt um kennitélu til
a0 vera i fyrirtekja rekstri.

Hvitpvegnar kennitolur

AFL Starfsgreinafélag tekur
heilshugar undir pessa dlyktun
og vekur athygli 4 pvi ad itrekad
4 sidustu drum hefur { opinberum
utbodum verid gengio til samninga
vid pekkta brotamenn sem hafa
ordid sér ut um ,hvitvaskadar®
kennitolur. T peim tilvikum sem
AFL kom ad malum vegna pessara
framkvemda var starfsfélki
Fjarsyslu rikisins (Rikiskaupa)
fullkunnugt um vidskiptaferil
pessara manna en fullyrtu ad skv.
16gum um opinber innkaup beeri
peim ad taka tilbodum frd pessum
kennitsluflokkurum. T kjolfar
framkvamda af pessu tagi — situr
sidan naersamfélagio, undirverk-
takar, birgjar og seljendur voru og
pjénustu svo og launafélk uppi med
storfellt tap.
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Verkalydshreyfingin og alpjédasamtok

Baratta Amnesty International

Amnesty International er alpj6d-
leg samt6k sem vinna ad pvi ad
verja mannréttindi um allan
heim. Samtokin voru stofnud 4rid
1961 af Peter Benenson, breskum
16gfraedingi, sem hafdi ahyggjur
af pvi ad folk veeri fangelsad eda
ofsétt fyrir skodanir sinar. Sidan
pa hefur Amnesty International
ordio eitt af sterstu og pekktustu
mannréttindasamtokum heims,
med milljénum félagsmanna i 6tal

adildardeildum i yfir 150 Iondum.

Markmid Amnesty International er
a0 berjast fyrir pvi a0 allir hafi rétt
til lifs, frelsi, 6ryggi og mannlegum
réttindum. Samtokin leggja dherslu 4
a0 berjast gegn pyntingum, daudar-
efsingum, 6loglegum fangaflutn-
ingum og mismunun, auk pess ad
studla ad frjalsum fj6lmiolum og
réttindum minnihlutahépa. Med
pvi ad safna upplysingum, skrifa
skyrslur og hvetja til adgerda, hefur
Amnesty International haft mikil
dhrif 4 stjérnmél og mannréttinda-
mél { mérgum 16ndum.

islandsdeildin i 5o ar

Tslandsdeild Amnesty International
var stofnud drid 1974 og hefur sidan
péd unnid o6tullega ad pvi ad auka
vitund um mannréttindamal 4 Tslandi
og vida um heim. Deildin hefur
tekid patt { ymsum verkefnum, par
4 medal ad barattumalum tengdum
fléttamonnum, réttindum kvenna,
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réttindum hinsegin f6lks og baréttu
gegn pyntingum. Tsland hefur, med
adstod pessara samtaka, verid virkt
i alpj60legum mannréttindamalum
og hefur tekid patt { adgerdum sem
studla ad réttindum peirra sem eru
i viokvemri stodu.

Islandsdeildin hefur einnig unnid
ad pvi ad auka vitund almenn-
ings um mannréttindamal, baedi {
gegnum fredslu og adgerdir. Peir
hafa haldid fyrirlestra, nimskeid og
alra fredslu, sem hafa hjilpad til vid

a0 kynna mikilvegi mannréttinda og
naudsyn pess a0 berjast fyrir peim.
Med pvi ad virkja samfélagio og
hvetja f6lk til ad taka patt i baratt-
unni hefur Islandsdeildin skapad
dhrifamikinn vettvang fyrir umraedu
um mannréttindamal.

Studningur vid alpjodleg
malefni

Eitt af mikilvegustu verkefnum
Islandsdeildarinnar er ad stydja
vid alpjédlegar herferdir Amnesty

Laus eftir barattu Amnesty

Amnesty International hefur
unnid ad pvi ad frelsa marga
einstaklinga sem hafa verio
fangelsadir fyrir skodanir sinar
eda vegna mannréttindabrota. Hér
eru tvo deemi um einstaklinga sem
hafa verio sleppt ur fangelsi eftir
bardttu Amnesty:

b6 ad

1. Julidn Assange:
Assange sé enn { réttarfari, hefur
bardtta Amnesty International
og annarra mannréttindasamtaka
haft dhrif 4 malid hans. Peir hafa

gagnrynt adgerdina gegn honum
og kallad eftir sanngjornu ferli.

2. Miriam K.: Hin er ung kona
frd Epiépiu sem var fangelsud

Skil @ milli veida og vinnslu

I umredum 4 pingi AST um
audlindamal var baett vid akvaedi
um ag skilid yrdi 4 milli veida og
vinnslu. Sérstaka athygli vakti ad
fulltriar félaga aflandsbyggdinni,
sérstaklega par sem fiskvinnsla er
rikur hluti af atvinnulifi, greiddu
almennt atkvaedi gegn pessu
akvaedi.

»---Sjdvarutvegur byggir atkomu
sina 4 nytingu takmarkadrar
audlindar. Umgjord sjavaritvegs

hefur studlad ad sjdlfberum
veidum og skapad mikil verdmeeti.
Avinningur samfélagsins af nytingu
pessarar takmorkudu audlindar
hefur setid eftir. Af peim sokum
fer meirihluti af audlindarentu
i sjavarutvegi, 4 bilinu 30-70
milljardar 4r hvert, { vasa eigenda
utgerdarfyrirtekja.

* Tryggja parf réttlita hlutdeild
pjédarinnar i audlindarentu i
sjavarttvegi.

* Tryggt verdi ad audlindagjald

fyrir a0 métmela rikisstjérninni.
Eftir a0 Amnesty og adrir adgerd-
arhépar 16gou fram kréfur um
frelsun hennar, var hin ad lokum
sleppt ur fangelsi.

Eitt demi fregan
samviskufanga er Aung San Suu
Kyi, leidtogi stjérnarandstédunnar
i Myanmar. Hun var fangelsud
i mérg ar fyrir ad berjast fyrir
lyoraeoi og mannréttindum i landi
sinu. Amnesty International hefur
stutt bardttu hennar og kallad
eftir frelsun hennar, par sem hin
er taknmynd fyrir bardttu fyrir
mannréttindum.

um

taki mio af allri atkomu virdiskedju
i sjdvarutvegi.

* Fiskveidistjérnunarkerfid verdi
endurskodad frd grunni og endurut-
hlutad heimildum eftir pvi sem su
vinna bydur upp 4.

* Audlindagjald i sjavarutvegi
er gjald 4 umframhagnad sem
verdur til vid fiskveidar islenskra
utgerda. Fiskvinnslan hefur verid
undanpegin audlindagjéldum
fra drinu 2018 pegar 16gum um
veidigjold i sjdvaratvegi var breytt.

AMNESTY

INTERNATIONAL

Merki samtakanna. Pad er dregid af kinverku
spakmeli um ad betra sé ad kveikja d kerti en

bolva myrkrinu.

International. Petta felur i sér ad
safna undirskriftum, senda bréf
til stjérnvalda og hvetja félk til ad
taka pdtt i adgerdum sem mida ad
pvi ad vernda mannréttindi. Slikar
herferdir hafa oft skilad drangri,
par sem stj6rnvold hafa verid kndin
til ad breyta stefnu sinni eda frelsa
ologlega fanga.

Islandsdeildin hefur einnig
komid ad pvi ad vinna med
60rum mannréttindasamtokum
og stofnunum, badi 4 Islandi og
4 alpjédavettvangi. Med samstarfi
vi0 adra adila geta pau aukid hrif
sin og ndd betri drangri i bardttunni
fyrir mannréttindum. Petta samstarf
hefur einnig leitt til nyrra hugmynda
og ndlgana i vinnu peirra, sem er
mikilvagt { sibreytilegu umhverfi
mannréttindamala.

Ad halda voéku sinni

Ad lokum er mikilvagt ad nefna
ad pritt fyrir ad Tsland sé oft talin
vera i fremstu r6d pegar kemur ad
mannréttindum, eru ennpd dskoranir
sem naudsynlegt er ad takast 4 vid.
Islandsdeild Amnesty International
heldur dfram ad berjast fyrir pvi ad
tryggja ad 6ll mannréttindi séu
virt og ad enginn sé gleymdur.
Med pvi ad virkja almenning og
hvetja til adgerda, vonast pau til
ad gera verulegan mun i lifi félks
sem er { hettu eda 4 hettustigi.
Mannréttindabardttan er ekki bara
alpj6dlegt verkefni, heldur einnig
stadbundid, par sem hver og einn
getur haft dhrif.

Swverrir Albertsson

Pad eru hagsmunir stéritgerd-
anna a0 fiskverd sé sem legst til
sjémanna svo reiknad veidigjald
verdi sem lagst. AST ztlast til
pess ad skilid verdi 4 milli veida og
vinnslu { islenskum sjévaratvegi til
a0 studla ad réttlatri veromyndun
afurda. Pa skuli utreikningur 4
audlindarentu i sjdvardtvegi taka
mio af bdi veidum og vinnslu...

Audlindadlyktun pingsins mé sjd
i heild 4 heimasidu ASI, www.asi.is



