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Holdum i vid launaskrid i dagvinnulaunum

- aukagreidslur minnka og heildarlaun dragast aftur ar

A myndinni hér vid hlidina ma
sja a0 midgildi dagvinnulauna

450,000

félaga i AFLi hefur haldid i vid

launaskrid i landinu sidustu

Launa- og neysluvisitélulinurnar eru stilltar pannig ad upphafspunktur
er sa sami. bessar linur syna adeins hvernig préun pessara

maelikvarda hefur verid en ekki gildi peirra a hverjum tima. -
Launavisitala

8 ar — en launaskridid ma sja i
HJaunavisitolu“ sem er visitala fra
Hagstofu Islands sem 4 ad mala
allar launabreytingar i landinu.
Talsverd kaupmattaraukning hefur
0rdid 4 pessu timabili ef midad er
vid neysluvisitélu Hagstofunnar.

400,000

350,000

Midgildi hefur pad umfram
ymedallaun® ad pad eru pau laun
sem félagsmadurinn i midjum hép er
me0 — pannig a0 pad eru jafnmargir
launaheerri en vidkomandi og
jafnmargir launalegri. Medallaun
eru ollu jafna nokkud heerri —
pvi par geta fdir mjog launahdir
einstaklingar togad medaltalid upp.

Hér i bladinu er 1itid 4 heildarlaun
nokkurra starfahépa og par kemur
skyrt fram a0 tekjuheerri hépar 1
félaginu og pa ekki sist peir sem
butia vid aukagreidslur sem ekki eru i
kjarasamningum — hafa dregist aftur
ur hvad vardar heildarlaun og halda
ekki i vid launapréun heildarlauna
landinu. Adrir hépar — sérstaklega
svokollud ,kvennastorf” par sem
umsamin laun og pa dagvinna og
vaktadl6g eru uppistada launa — hafa
haldid { vid launavisitéluna.
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250,000
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Petta eru enn ein skilabodin um
hversu naudsynlegt pad er ad semja
um greidd laun en treysta ekki 4
aukagreidslur og bénusa sem einhlioa
eru dkvednir af launagreidanda pvi
peer greidslur hafa tilhneigingu til
a0 hverfa aftur.

Launabil innan AFLs fer
minnkandi — og er pad i samrami
vid stefnu verkalydshreyfingarinnar
sidustu 4r — ofurdhersla hefur verid

Um dramétin 1ét Karina Barbara Garska af
storfum sem husvordur og allsherjarreddari
i husi félagsins ad Budareyri 1 par sem AFL,
Austurbru og fleiri eru med adstodu. Karina
hefur sé0 um husid fra 2012 og tekid 4 méti
gestum og gangandi med bros 4 vor og alidlegu
vidmoti og lagt sig fram um ad hafa hisid sem
snyrtilegast ogbodid upp 4 veitingar vid nanast
oll teekifzeri.

Pann 10. jandar sl. sneri starfsf6lkid i husinu
pessu vid og meetti med tertur og gédgeeti til
vinnu og baud Karinu ad koma eiga med okkur
kvedjustund. Karina er hér pridja frd vinstri. AFL
og Austurbrt pakka Karinu frabeert samstarf 4
lidnum 4rum.
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16gd 4 krénutoluhekkanir. Adrir
launpegahdpar eru hins vegar ekki
sammadla pessari stefnu og pvi er
6vist ad launabil i landinu fari
minnkandi.

Frekari upplysingar ma finna
hér innar i bladinu en Dessi
umfjéllun byggir 4 nidurstédum ur
launakénnunum AFLs frd 2011-19

og allar kannanirnar eru adgengilegar
4 heimasidu AFLs — www.asa.is.

Midgildi dagvinnulauna AFLs
félaga

Neysluvisitala

2017 2018 2019

e \i0gildi dagvinnulauna

Athugid ad allar launatdlur sem
birtast { bladinu eru launatolur sem
félagsmenn gefa spyrjendum Gallup
upp sjilfir en félagsmenn eru bednir
um ad vera med sidasta launasedil vid
héndina pegar kénnuninni er svarad.

Adeins eru tekin med laun peirra
sem eru i 70% starfshlutfalli eda
meira og pé 61l laun reiknud { 100%.
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Launaskridid heildarlauna sveigir framhja Austurlandi

Launaskrid hefur ad verulegu leyti tekid sveig framhja Austurlandi
sidustu ar og hafa heildarlaun flestra starfahépa innan AFLs ekki haldid
ivi0 launaskrid sem meelist 4 landinu. Pannig virdist sem aukagreidslur
hafi farid minnkandi sidustu ar —bénusar leekkad og yfirvinna minnkad.
Dagvinnulaun virdast pannig halda i vid launapréun annars stadar en

heildarlaun ekki.

Linuritin sem hér fylgja eru byggd 4 gégnum ur launakénnunum AFLs
sem nd aftur til 2011. Gallup hefur framkvemt kannanir fyrir AFL og
Einingu I8ju 4 Akureyri. Peer fara pannig fram ad félagsfolki, sem valid er
af handahofi ur félagatali, er bodid ad fi simtal eda svara 4 netinu. Folk er
bedid um ad hafa sidasta launasedil vio héndina pegar svarad er. Midad er
vid september sedilinn pvi konnunin hefur ndnast alltaf verid gerd i oktdber.

Tolurnar sem hér er vitnad til eru heildarlaun eins og félagar gefa pau upp.
Vid héfum ekki adgang ad upplysingum tr launakerfum eda skattframt6lum
— heldur adeins per tolur sem félagstolk gefur sjdlft upp vid spyrla Gallup.

Kannanirnar eru allar adgengilegar 4 heimasiou AFLs og geta hverjir peir
sem vilja skoda enn frekar launapréun 4 Austurlandi — nalgast peer par. T
kénnunum eru nidurstdour brotnar nidur 4 starfahépa, aldurshépa og eftir
busetu og menntun en pé adeins pegar unnt er ad nd tolfraedilega marktekum
fjolda i hvern hép. Pannig lenda minni byggdarl6g oftast saman i flokki.

Athugid ad { pessum linuritum synum vid préun heildarlauna eins og félagar
gefa pau upp. Pad er med yfirvinnu, bénusum og 60rum aukagreioslum. Vid
getum ekki tekid abyrgd 4 télunum né { morgum tilfellum ttskyrt peer, pvi
petta er pad sem félagar gefa upp { kdnnun og vid getum ekki rakio einstok
svor til uppruna. Pad er lika vert ad benda 4 ad adeins eru birt laun peirra
sem eru { 70% eda meira starfshlutfalli og laun peirra sem eru { 70 — 99%
starfshlutfalli eru reiknud upp i 100% starfshlutfall.

Medallaun halda ekki i vid launavisitolu

A mynd 1 sést hvernig medallaun AFLs félaga halda ekki 1 vid launavisitélu.
A hinn béginn eykst kaupmittur verulega ef midad er vid neysluvisitolu (hér
verdur engin afstada tekin til pess hversu gédur meaelikvardi neysluvisitala
er - en pad er melikvardinn sem flestir nota).

A hinn béginn hefur ,launajafnrétti aukist verulega fra drinu 2011. A
myndinni eru syndar tveer linur, 6nnur er medallaun sem félagar gafu upp,
en hin linan er midgildi launa. Munurinn 4 midgildi og medaltali er sd ad
midgildi launa pydir ad pad eru jafnmargir med herri laun og jafnmargir
me0 leegri laun en midgildid. Medaltalid getur verid heerra af pvi ad fair en
launahdir félagsmenn draga medaltalid upp pannig ad oftast eru mun feerri
med herri laun en medallaun en fleiri med legri laun.

Pess vegna hafa medaltdl oft sett gagnryni fyrir ad vera villandi
framsetning.

Munur 4 medallaunum og midgildi launa er pvi visbending um mikinn
launamun og par sem pessi munur fer minnkandi innan AFLs er pad
visbending um ad launamunur innan félagsins fer minnkandi og er petta
drangur af kjarasamningum sidustu dra — par sem 16g0 hefur verid dhersla
4 krénutoluhakkanir 1 stad présentuhakkana og aukinn jéfnud.

700,000 18%

Munur heildarlauna og

650,000 midgildis launa i % EUREViSTETS 6%

600,000 N
Medallaun AFLs félagsmanns 14%

ga heildarlauna AFLs §
félaga - p.e. jafnmargir eru 2%
med haerri laun og jafnmargir

med leegri laun
Ath. - launatélur eiga vi6 haegri 10%

550,000
500,000

450,000
Neysluvisitala
8%

400,000

Launa- og neysluvisitélulinurnar eru stilltar pannig ad upphafspunktur 6%
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Mynd 1 midgildi vs. medallaun AFLS

Bilstjorar og taekjastjornendur sitja eftir

Petta pydir pé ad dkvednir hépar hafa setid eftir — launapréun peirra hefur
ekki fylgt launapréun i landinu — og er par sérstaklega ad nefna bilstjora,
tekjastjérnendur og starfsfélk i idnadi, eins og fram kemur 4 mynd 2.

Bilstjérar og tekjastjérnendur eru med miklu meiri sveiflur i sinum
heildarlaunum enda getur stada 4 stérum framkveemdum skipt miklu mali.
Pannig voru 2012 og 2017 g6d ér i vélageiranum en svo hafa tekjur dregist
verulega saman og laekkad { krénutdlu. Starfsfolk { idnadi hélt { vid launaskrid
landsins og gerdi jafnvel betur fram ad 2015 en hefur sidan dregist talsvert
aftur ar. Par vantar upp undir 50.000 { heildarlaunin til ad pessi hépur haldi
i vid launaskrid landsins alls.
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Launavisitala

700,000 Bilstjorar og taekjastjérnendur 100%
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er s& sami. bessar linur syna adeins hvernig préun pessara
meelikvarda hefur verid en ekki gildi peirra a hverjum tima.
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Mynd 2 - bilstjorar og idnadur

Hakka en samt afram laegst

Starfsf6lk i storfum sem talin hafa verid til deemigerdra kvennastarfa — storf
vid umoénnun og storf skélalida og studningsfulltria - hafa 4 hinn béginn
haldid vel { vid launaskrid og gott betur. Petta eru storf med nanast engum
aukagreidslum og yfirleitt engum ,persénubundnum® aukagreidslum. Launin
byggja 4 dagvinnulaunum og umsémdu vaktadlagi par sem pad 4 vid. Petta
md sjd 4 mynd 3.

Svigram launagreidenda til ad taka af aukagreidslur er pvi litio.

A mynd 3 eru launa- og neysluvisitala stillt af 4 laun skélalida 2011 en
laun { uménnun eru adeins herri pd. Linan fyrir skélalida er g6llud ad pvi
leyti — ad framan af (fram til 2016) voru fleiri verkastorf flokkud parna
med, par med talin resting og resting i vaktavinnu. Frd 2016 og til dagsins
i dag eiga flestir { pessum flokki ad vera ad vinna sem skélalidar eda vid
sambeerileg storf.

Par sem hér er spurt um heildarlaun — verdur pessi hépur laegst launadi
hépur félagsins — pvi hér eru aukagreidslur fisédar — yfirvinna er ndnast
6pekkt og ekkert vaktadlag greitt enda vinnutiminn allur 4 dagvinnutima.
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Mynd 3 skélalidar og uménnun

Verkastorf, verslun og pjonusta

Mynd 4 synir préun launa i ,ymsum verkastorfum® og svo i verslun og
pjénustu. Pad sem vekur athygli er ad ,ymis verkastérf“ eru komin yfir
verslun og pjénustu i heildarlaunum og er pad eflaust ad hluta par sem
reesting i vaktavinnu kom inn { pennan flokk 2016. P4 er ferdapjénustan {
bddum pessum flokkum. I badum pessum flokkum er litid um aukagreidslur
utan kjarasamningsbundinna greidslna og svigrum launagreidenda til ad

Hlaekka® laun pvi litio.
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Sjémenn eru sidan 4 mynd 5 — en par sem laun sjémanna eru drstidabundin
og sveiflukennd segir pessi mynd kannski ekki mikid. Laun sjdmanna hafa
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Launa- og neysluvisitdlulinurnar eru stilltar pannig ad upphafspunktur
er s& sami. bessar linur syna adeins hvernig préun pessara
meelikvarda hefur verid en ekki gildi peirra & hverjum tima.
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Mynd 5- sjogmenn
frd pvi 2011, ef midad er vid septemberménud, ekki haldid { vid verdlag einu
sinni — hvad pd launapréun i landinu.

Verkalydshreyfingin skiptir mali

85% félagsmanna AFLs telja ad
verkalydshreyfingin skipti miklu mali
i dag en um 5% telja hreyfinguna
skipta litlu mali. Litill munur er 4
afstodu milli aldurshépa og eftir
busetu (mynd 1). P4 telja um 92%
télagsmanna ad verkalyoshreyfingin
eigi a0 taka skyra afstoou og forystu
i umredu um samfélagsmal og er
petta veruleg aukning frd pvi ad
vid férum fyrst ad spyrja pessarar
spurningar 2013. Petta er medal
nidurstada Gr vidhorfskénnun AFLs
sem framkvamd var fyrir dramét.

3,6 3.7 3,6 3,6

Konur og yngra félk eru dkvednari
i pessari afst6du en karlar og eldri
félagar og pau mél sem félagsfolk
telur a0 verkalydshreyfingin eigi
helst ad beita sér i eru skattamal,
heilbrigdismail, og
husnzdismal (mynd 2).

AFL Starfsgreinafélag kemur vel
ut r vidhorfskénnuninni ad pessu
sinni og 55% félaga eru mjog sitt eda
frekar sdtt vio félagid og adeins um
5% eru mjog eda frekar 6sitt. Petta
er besta nidurstada sem félagid hefur
fengid fra pvi ad farid var ad mela
afst6ou félagstolks 2011.
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Mynd 1

Island. 1.500 greidandi félagar eru
valdir af handahéfi og f4 sidan erindi
fri Gallup og er bodid ad svara

konnun { sima eda 4 netinu.

Pad er litils hattar aukning 4
dnzgju allra hépa — nema tveggja
par sem engin breyting er 4 vidhorfi
(mynd 3).

Vidhorfs- og launakénnun AFLs
er gerd i samvinnu vid Einingu Idju

4 Akureyri og framkvaemd af Gallup

91,7%

Sept.-név. 13 =Ja Okt.-n6v. 140 Nei kt.-név. '19

Mynd 2

Mikilvaegiseinkunn (0-100)
Skattamal — laskkun skatta 4 leegri tekjur  IEG_<— 43
Heilbrigdismal — adgengi ad heilbrigdispjonustu og kostnadarhlutdeild notenda I 26
Vaxtastig — laekkun vaxta 4 hisnaegislanum TN 24
Husnaedismal — frambod & hisnaedi og hlisnaedis6ryggi & leigumarkadi 19
Verdlag (verdbolgu) — eftirlitmed verdbreytingum M 18
Mannréttindi — réttindi borgaranna EEEE 17
Menntamal — fullordinsfraedsla, simenntun og endurmenntun 12
Barnabzetur — haekkun barnabsta EEl 12
Borgaralaun — tekjutrygging til allra borgara an tillits til fiarhagsadsteedna peirra I 12
Umhverfism &l — ahersla & umhverfisvernd og sjélfbaerni M 8
Ekkert af pessu | 0

Mynd 3

Atkvadagreidsla um kjarasamning

N stendur yfir atkvadagreidsla um nygerdan kjarasamning Starfsgreinasambands Islands fyrir hénd
AFLs Starfsgreinafélags og fleiri vid Samband sveitarfélaga fyrir hond sveitarfélaga 4 félagssvedi AFLs.

Atkvadagreidslan fer fram 4 ,,minum sidum“ 4 heimasidu félagsins www.asa.is.
Hagt er ad f4 adgang ad minum sidum med Islykli, rafrenum skilrikjum eda med lykilordi.

Atkvadagreidslunni lykur 9. febriar. Urslit verda birt 10. febriar.

Kynningarfundir um samninginn fara fram i samr4di vid triinadarmenn 4 vinnustsdum.
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AFL starfsgreinafélag - www.asa.is « simi: 4700 300
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Atkvaedagreidslur og samningavidraedur AFLs

Nu stendur yfir atkvedagreidsla um nygerdan
kjarasamning Starfsgreinasambandsins,
medal annars fyrir AFL Starfsgreinafélag,
vid sveitarfélogin. Pa standa yfir vidraedur
vid ALCOA Fjardail um endurnyjun 4
kjarasamningi og i sidustu viku sagdi AFL
Starfsgreinafélag upp samningi um storf
hja undirverktékum a dlverslédinni. Pa eru
samningavidradur Sjémannasambands Islands
vid dtgerdarmenn ad hefjast. Enn er 6samio vio
rikid vegna starfsmanna hja rikisstofnunum en
a0 60ru leyti eru flestir stéru kjarasamningar
AFLs nygerdir eda i samningaferli.

A lokametrum samningavidradna vid
sveitarfélogin dré Efling sig ur samfloti med
60rum félégum og hefur ekki gengid fra samningi
vid Reykjavikurborg né 6nnur sveitarfélog 4
félagssvaedi sinu. Ljost er ad Efling er ad gera mun
heerri kréfur en peer sem nddust 1 kjarasamningi
peim sem AFL er adili ad.

yUmrada sem ordid hefur sidustu daga um
krofugerd Eflingar gagnvart Reykjavikurborg
mun audvitad hafa einhver 4hrif 4 okkar
félagssveedi,“ segir Hjordis Péra Sigurpérsdéttir,
formadur AFLs, sem t6k pétt i samningagerd
Starfsgreinasambandsins. ,Hluti krofugerdar
Eflingar sem nu er uppi gagnvart Reykjavikurborg
kom aldrei fram 4 medan félagid var i samfloti
med 60rum félégum innan SGS.

Vissulega eru pau storf sveitarfélaganna
sem vid semjum um med peim laegst launudu
4 landinu og vid hefdum viljad nd mun meiri
drangri en vid matum st60una pannig ad ekki
yroi lengra farid dn dtaka og eftir samtél vid
trinadarmenn og adra félagsmenn vard petta
nidurstadan. Vid morkudum leidina i vor med
gerd lifskjarasamningsins og t6ldum okkur bera
sidferdilega skyldu til a0 halda okkur innan
ramma hans { 6drum heildarkjarasamningum,“

sagdi Hjordis.

Vioraedum vid
rikid visaa til
sattasemjara

Vidredunefnd Starfsgreinasambands Islands,
vegna kjarasamninga vid fjirmélaradherra fyrir
hond Rikissj60s, sampykkti i sidustu viku, fyrir
hond 18 adildarfélaga, ad visa kjaradeilunni til
Rikissattasemjara.

Pessi dkvordun var tekin i framhaldi af
samningafundi og ganginum i vidradum
undanfarna médnudi, en kjarasamningurinn
rann Gt 31. mars 2019.

Jafnframt var farid fram 4 pad vid sittasemjara
a0 hann bo0aodi til fundar eins skjétt og audid
veeri, enda algerlega 6dsaettanlegt ad launafélk
bidi manudum saman eftir pvi ad sest sé ad
samningabordinu af alvoru.

Vinnutimastytting i vidreedum vid
undirverktaka

Arid 2015 gerdi AFL Starfsgreina-félag
kjarasamning vid ALCOA Fjardail og Samtok
Atvinnulifsins. S4 samningur kvedur adallega
4 um gerd sérstakra fyrirtekjasamninga vid
undirverktaka sem starfa 4 athafnasvedi ALCOA
Fjardadls. AFL hefur sagt pessum samningi upp
og 6skad vidredna um efni hans en stokum
fyrirteekjasamningum hefur ekki verid sagt upp
og gilda pvi dkvaeoi peirra par til samid hefur verid
a0 nyju. Meginkrafa okkar félagsmanna er ad fa
vinnutima-styttingu 4 bord vid pd sem starfsmenn
ALCOA fengu 2015.

Samninganefnd Sjémanna-sambands Tslands,
par sem AFL 4 prja fulltraa, hittist { vikunni og
sampykkti krofugerd vegna samningavidredna
sem eru ad fara i gang. Mikilveegasta krafa
sjémanna er a0 Gtgerdir greidi af peim { lifeyrissj6d
rétt eins og greitt er fyrir adra launpega, p.e. 11,5%
af launum.

Tveir fundir hafa verid { kjaradeilu AFLs,
Rafidnadarsambandsins og ALCOA vegna

starfsmanna dlversins en sidast pegar samid var
sté0u vidreedur { marga manudi. Gengid hefur
verid frd samkomulagi um ad launahzekkun sem
semst um ad lokum — mun gilda frd pvi ad fyrri
samningur rennur Ut.

Opnad hefur verid fyrir umséknir um orlofshis um paska 2020.

Uthlutad verdur i orlofshusum félagsins & lllugastédum i Fnjoskadal,
Einarsstodum & Vollum, Klifabotn i Loni og Olfusborgun i Olfusi.
Uthlutad er dagana 8.- 13. april en i flestum tilfellum er audvelt ad baeta

vid degi a undan eda eftir.

Umsoknarfrestur er til 19. febrdar og uthlutad verdur 20. febrdar.

Peir sem fa Uthlutad fa sms og télvupost um leid og dregid hefur verid
og hafa pa 4 daga til a8 greida stadfestingargjald, kr. 5.000.

Greida parf leigu ad fullu fyrir 24. mars. Heildarverd fyrir pessar 6 naetur
er 25.247 kr. Ath. Stadfestingagjald er éendurkraeft.

Peir sem ekki fa Uthlutad bustad fara a bidlista og er dregid

um réd a bidlistanum.
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