Boékun um fagnam i verslun

Fagndm i verslun er verkefni sem gefur starfsménnum kost 3 ad saekja allt ad 90 feininga ném og fa haefni
syna metna til launa. Raunfarnimat & méti viomidum atvinnulifsins verdur nytt til ad starfsmenn sem
bua yfir tilgreindri haefni, fai hana metna til styttingar 4 naminu.

Namid fer fram i Verslunarskéla islands og verdur blanda af fjarnami, stadbundnum lotum og
vinnustadanami. Namid gefur 90 feiningar sem skiptast i 60 feiningar i béklegum starfstengdum aféngum
og 30 feiningar i vinnustadanami undir leids6gn starfspjélfa a vinnustad.

Namid byggir & haefnigreiningum starfsins Verslunarfulltrdi sem hefur verid sett 4 2 prep i ISQF og
Millistjérnanda i verslun sem hefur verid sett @ 3 prep i ISQF.

Umsékn starfsmanns i namid er had sampykki fyrirtakis og fer vinnustadanamshluti namsins fram i
samvinnu vid fyrirtaekid med adkomu starfspjalfa. Stefnt er ad pvi ad hefja namid i jantar 2020, en
einstaklingum verdi bodid i raunfarnimat i oktéber/névember 2019.

Samningsadilar eru sammala um ad meta skuli haefni starfsmanna a grundvelli namsins til launa. Hvor
samningsadili getur dskad eftir ad fulltriar samningsadila fari yfir hvernig haefnin skuli metin til launa.




