Breytingar a 16gum nr. 54/2006 um atvinnuleysistryggingar

Lagabreytingarnar 68ludust gildi 1. jantar 2013.

1.

Hér eftir verour VMST heimilt ad kalla eftir upplysingum ar sjakra/styrktarsjodum
stéttarfélaga. | frumvarpinu er sérstaklega tekid fram ad pessi aukna heimild sé til komin
vegna pess ad einstaklingar sem eru Ovinnuferir og eiga rétt & greidslum Ur sjukrasjodi eigi
ekki jafnframt rétt 4 atvinnuleysisbétum. M4 pvi atla ad afram verdi pad einungis greidslur ar
sjukrasjodum sem komi til skerdingar en ekki t.d. gleraugna/tannlaeknastyrkir eda styrkir til
tekjulaegri félagsmanna.

P& voru einnig gerdar breytingar & pvi hvad teldist sannanleg bodun. Er gert rad fyrir pvi ad
VMST akvedi sjalf med hvada hatti han hyggst koma upplysingum til atvinnuleitanda og er
henni gert ad tilkynna atvinnuleitanda pad med hvada hetti pad verdur. petta er gert i peim
tilgangi ad koma til moéts vid krofur um rafraena stjornsyslu og ma etla ad framvegis verdi
sannanlegar bodanir paer sem fara fram med télvupdsti og sms. Ekkert stendur i frumvarpinu
hvernig stofnuninni er skylt ad gera petta og pad er pvi & hennar valdi ad 4kveda med hvada
heetti han gerir petta en verdur ad geeta ad malefnalegum sjénarmidum. P4 ma etla ad hafni
atvinnuleitandi pvi ad f4 bodanir t.d. med sms eda tolvupdsti & peim grunni ad hann eigi
einfaldlega ekki farsima eda tolvu ad pa getur stofnunin ekki skikkad hann til pess ad fa sér
slik teeki og parf &fram ad notast vid venjulegan bréfpdst.

Meelt er fyrir um ad atvinnuleitandi eigi ekki rétt & greidslum fyrr en vid 18 éara aldur i stad 16.
Er petta til komid vegna I6graedislaga en bérn ad 18 ara aldri eru & framfeeri foreldra sinna.
Avinnsla botaréttar hefst p6 vid 16 ara aldur.

NG eru komnar nyjar reiknireglur fyrir dkvordun botaréttar launamanns hja eigin ehf. eda
sambarilegu félagi. Fyrir lagabreytingu gilti pad sama um pessa einstaklinga og venjulega
launamenn, p.e. peim dugadi ad skila inn vinnuveitandavottordi fyrir sitt starf, fra sjalfum sér.
Ef viokomandi skiladi inn vottordi fyrir 100% starf og greiddi sér 100 pusund i manadarlaun
var pad gilt. | dag gengur pad ekki og um utreikning & botarétti viskomandi skal mida vid
reglur rikisskattstjora um reiknad endurgjald.

Atvinnuleysisbatur eru na greiddar fyrir timabilid fra 1. hvers manadar til loka hvers manadar
i stad pess ad vera greiddar fra 20 til 19 hvers manadar. Ekkert er sagt til um hvort timi
stadfestingar & atvinnuleit eigi ad breytast samhlida og pvi gdngum vid Utfra pvi ad svo sé ekki
0g ad pad timabil sé enn 20-25 hvers manadar. bessi breyting er til komin til pess ad jafna
skekkjuna sem verdur hja peim sem taka tilfallandi vinnu eda vinna hlutastérf samhlida
atvinnuleysisb6tum enda er pad greidslutimabil venjulega fra 1 til loka manadar. Afram er p6
gert rad fyrir ad einhverjar skekkjur verai.

Pa eru gerdar vidamiklar breytingar & vidurlagadkveedum laganna. Gert er rad fyrir pvi ad sa
sem hefur fengid greiddar atvinnuleysisbetur i 30 manudi eda lengur og gerist brotlegur vid
54,55,56,57,58,59 eda 61. gr. laganna missi botarétt sinn og fai hann ekki ad nyju fyrr en hann
hefur starfad a.m.k i 24 manudi & innlendum vinnumarkadi.

Adrar breytingar eru bradabirgdaakvaedi er varda Lidsstyrk 2013 og er ekki talin porf & ad gera
grein fyrir hér par sem umrada mun fara fram um efnistdk pess verkefnis & freedsludeginum.



